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INS. EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
CALLE 628 #1R9-250 - Tel 447 0928 - Fax 447 (928 - Cod.Postal 760002

NIT 805.009.606-4 SANTIAGO DE CALI - COLOMBIA
** GASTOS - VIGENCIA ACTUAL ** CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
Tipo Dcto: CD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Vigencia: 2022
Numero: 000001 Pagina: 1

CERTIFICA:

Que en el PRESUPUESTO DE GASTOS para la presente vigencia fiscal existe la
apropiacion de $*****3,200,000.00 dentro de la cuenta PRESUPUESTO APROBADO
(del 1 de enero al 31 de diciembre del 2022) con la siguiente imputacic¢n
presupuestal:

dhkdddkhkdhkdhdddddhhddbbhdddhdd bbbk bkkd ks IMPUTA C I O N PRES U P U E S TAL fhkkkhkhhdehhbdhbbdhdbhkddhkdddhdhddhbbkdds

Cuenta Descrlipcion Saldo disponibl Valor
2.1.2.02.02.008.01 Honorarios profesicnales 6,600,000 3,200,000.00
Fuente 313 Otros Recursos de Balance

..............................
------------------------------
..............................
..............................
..............................
------------------------------
..............................
------------------------------
..............................
...............................
..............................
------------------------------
..............................

------------------------------

TOTAL => 3,200,000.00

DETALL E: Honorarios por apoyo juridico y contractual

OBSERVACIONES:

En constancia se firma en SANTIAGO DE CALI a los 24 dias de ENERO de 2022.
5 vy

| ELABORO |Elaborado Revisado | APROBADO ]
i . l | | l
|Yessica /L, | iMaria del Carmen Gol|Herminia Amu Mcolin]
JAuxiliars | |Contador |Rectora !



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA e STIUGONEDUCKTVA.

ACTA DE APERTURA PROCESO DE CONTRA'I:ACI()N
DIRECTA, EN LA MODALIDAD DE PRESTACION DE
- |SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

De conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en especial el articulo 13, la
Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacién de la Institucion
Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA de acuerdo al plan Anual de Adquisiciones,
la suscrita Rectora, procede a ordenar la apertura del proceso de seleccién para contratar
la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN
CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR”.

La descripcion de la necesidad, la forma en que se pretende satisfacer, las condiciones
del contrato a celebrar, el objeto de la contratacidn, las obligaciones contractuales, el
lugar de ejecucion, plazo, modalidad de seleccién, presupuesto oficial asignado, analisis
que soporta el valor estimado del contrato, forma de pago, criterios de seleccién y
evaluacion, supervision, estaran contenidos en los respectivos estudios previos.

Se firma en Santiago de Cali el dia 25 de enero del 2022
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: DUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

Proyecté: Jorge lvan Arboleda F- Abogado Contratista




INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

ALl
A DEEDUCAEION

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

CERTIFICA:

Que en la Institucién Educativa, no existe personal de planta suficiente ni con la idoneidad
requerida para desarrollar las funciones propias de para cumplir con la “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO
DE OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION
ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR™ que cumpla con la idoneidad necesaria para
llevar a cabo las siguientes actividades: Ademas de los deberes sefialados en el articulo
50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las siguientes obligaciones: Ademas de los
deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las
siguientes obligaciones: 1. Brindar apoyo juridico en la estructuracién de los estudios
previos, invitaciones publicas, actos administrativos y documentos necesarios para los
diferentes procesos contractuales a desarrollarse en la de la instituciéon . 2. Apoyar la
revision y proyeccion juridica de los actos administrativos, derechos de peticion, acciones
de tutela y demas acciones o consultas que se requieran en la Institucion. 3. Realizar la
proyeccion de informes y oficios a los érganos de control, Secretaria de Educacion e
instancias juridicas que requiera la institucién. 4. Revisar el cumplimiento de los
requisitos exigidos a los contratistas en la ejecucion de los procesos contractuales. 5.
Brindar apoyo juridico en las reuniones estratégicas u operativas relacionadas con los
procesos de planeacion, definicién y ejecuciéon de los procesos contractuales y de
convivencia en la institucién 6. Dar cumplimiento a lo consagrado en la ley relacionado
con los pagos al sistema de seguridad social (pensioén, salud y ARL). 7.El contratista
debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las actividades contractuales,
acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las condiciones necesarias para el
desarrolio eficiente del objeto contractual. 8. Las demas que se encuentren relacionadas
con el objeto contractual.

En Constgn lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 25 de enero del 2022

Proyecté: Jorge lvan Arboleda F- Abogado Contratista



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA v EDUO\A

ANALISIS DEL SECTOR

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

1. INTRODUCCION

El proceso de adquisicion de bienes y servicios debe estar orientado a satisfacer las
necesidades de las entidades publicas y a obtener el mayor valor por el dinero publico.
Las entidades estatales deben entender claramente cual es su necesidad y como pueden
satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender como y con quien pueden establecer
la relacion contractual que permita satisfacer la necesidad identificado . Para el efecto es
necesario que las entidades estatales conozcan el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

Elarticulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las entidades
estatales el realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis del sector econdémico y
de los oferentes.

El analisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo. De este analisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del
proceso contractual el cual sera publicado en el portal Secop.

2. ANALISIS DEL MERCADO

Al analizar el comportamiento de la economia nacional y a pesar del golpe recibido por la
reduccion de los precios del petréleo, el aumento de las tasas de interés en los Estados Unidos
y el mal momento de nuestros principales socios comerciales, durante 2018 se consiguié que la
economia colombiana siguiera adelante. En concordancia con la informacion arrojada por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, “Durante el periodo de 2019, los
principales indicadores econdmicos del pais presentaron los siguientes comportamientos, todos
comparados con el mismo periodo de 2021

. En el aspecto laboral, el pais consiguié resultados positivos contra el desempleo: Desde el 2010
hasta hoy se han generado 3 millones y medio de empleos, de los cuales unos 2 millones y medio
son empleos formales, con prestaciones y seguridad social, especialmente en las ciudades
intermedias.

Uno de los aspectos positivos de la economia de Colombia y a pesar de enfrentar un periodo
con tantas dificultades, se redujo la pobreza. En 2021, el 30% de la poblacién colombiana estaba
por debajo de la linea de pobreza multidimensional, que considera no solo el ingreso, sino
también el cuidado y alimentacién de los menores, el acceso a salud, a educacion, a una vivienda
y servicios publicos y la calidad de la situacién laboral. Hoy, el 17% permanece en esa situacion;
es decir, 5 millones de colombianos dejaron de ser pobres.

Otro factor para tener en cuenta en el comportamiento de la economia colombiana fue el aumento
del IVA al 19%, esto género que el consumo interno presentara un disminucién sustancial para




esta vigencia, desfavoreciendo a muchos sectores tales como consumidores, comerciantes e
industriales.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Administracion Municipal de Santiago de Cali, y las INSTITUCION es educativas
oficiales estan al servicio de los intereses generales de los habitantes del Municipio y se
desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe,
eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad,
contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la
aplicacién de los demas principios generales y especiales que rigen la actividad de la
Administracién Publica y de los servidores publicos.

Siendo las INSTITUCION es educativas oficiales del Municipio de Santiago de Cali, entes
que tienen como objetivo la formacién de los nifios nifias y adolescentes de nuestra
ciudad, para lo cual es importante tener en cuenta que para cumplir con su objeto misional
y para el desarrollo de su gestion, se considera necesario contratar una persona bajo la
modalidad de prestacidn de servicios para permitir el funcionamiento normal.

En este entendido y revisada la planta de personal de la institucién educativa, se ha
podido establecer que no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o
desarrolle actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacion, como
se acredita con la certificacién que en tal sentido ha expedido la rectoria.

En consecuencia, de lo anterior, la institucién educativa requiere contar con los servicios
de personas naturales con idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato
y actividades que se ejecutaran a través de él para fortalecer el normal desarrollo de las
funciones que por ley le han sido asignadas a la dependencia.

4.ANALISIS DE PRECIOS

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establece que las entidades estatales,
deben hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial
financiera, organizacional, técnica y analisis del riesgo, de igual forma Colombia compra
eficiente, establecié la guia para la elaboracion de estudios del sector, con el fin de
entender el mercado del bien o servicio con el fin de alcanzar los objetivos de eficacia,
eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo del riesgo.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan sus
servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacion de estos no esta sujeta a
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la
profesion.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada
con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de
experiencia, de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.



La institucién Educativa ha requerido servicios profesionales y de apoyo a la gestion mas
alla de los propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal,
prestados por profesionales que exceden los requisitos fijados para sus funcionarios.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los
valores promedios de contrataciones anteriores, la circular con radicado padre No
202141350200017994 del 23 de diciembre de 2021 Por la cual el Municipio de Santiago
de Cali indica la tabla de valores que se podra aplicar en el afio 2022 para los contratos
de prestacion de servicios emitida por el comité de contratacion del municipio de Santiago
de Cali en cabeza del Departamento Administrativo de Contratacion, el objeto contractual
a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la idoneidad y la experiencia con la que debe contar
el futuro contratista que se requiere para cubrir la necesidad actual.

A continuacion se adjunta la tabla de valores de la Circular en Mencion:

REFERENCIA HONORARIOS POR | REQUISITOS MINIMOS
CUOTA HASTA

- Titulo Profesional
- Titulo de Postgrado y
- Ciento ocho (108) meses de
experiencia profesional
- Titulo Profesional
Titulo de Postgrado y
ASESOR $9.258.000 - Noventa (90) meses de experiencia
profesional
- Titulo Profesional
- Titulo de Postgrado y
$7.478.000 - Setenta y dos (72) meses de
experiencia profesional
- Titulo profesional;
- Titulo de postgrado y
$6.985.000 - Cincuenta y cuatro (54) meses de
experiencia profesional

PROFESIONAL - Titulo profesional;

- Titulo de postgrado y
ESPECIALIZADO $6.280.000 - Treinta y seis (36) meses de

experiencia profesional
- Titulo profesional ;
- Titulo de postgrado y
$5.575.000 - Veinticuatro {24) meses de
experiencia
- Titulo profesional y
$ 5.054.000 - Dieciocho (18) meses de
PROFESIONAL experiencia profesional
- Titulo profesional y
4.288.000 - Doce {12) meses de experiencia
profesional
$ 3.523.000 - Titulo profesional
- Técnico de formacion técnica o
tecnologica o aprobacion de seis (6)
semestres de educacién superior
$3.154.000 en la modalidad de pregrado y
- Doce (12) meses de experiencia
laboral
- Técnico de formacidn técnica o
$2.842.000 tecnolégica o aprobacién de seis (6)

$ 11.038.000

TECNICO




semestres de educacién superior
en la modalidad de pregrado y

- Seis (6) meses de experiencia
laboral

- Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica o aprobacién de seis (6)

$2.530.000 semestres de educacion superior
en las modalidades de pregrado
- Titulo de bachiller y veinticuatro

3 2 430.000 (24) meses de experiencia laboral

- Titulo de bachiller y seis (6) meses
de experiencia laboral o
ASISTENCIAL $1.968.000 - Unicamente dieciocho (18) meses
de experiencia laboral
- Titulo de bachiller o
- Unicamente doce (12) meses de
$ 1.587.000 experiencia laboral

Conforme a lo anterior y sustentado en el presupuesto INSTITUCION a los honorarios
que se pagaran a los prestadores de servicios dependera exclusivamente de la capacidad
presupuestal que se ha programado en el plan anual de adquisiciones.

Elabord: Jorge Ivan Arboleda Franco -Contratista



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA mﬂgsw
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ESTUDIOS PREVIOS

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DEBDUCAGION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

De conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en especial el articulo 13 y
siguientes y las disposiciones del Consejo Directivo Institucional contenidas en el Manual
interno de Contratacién y de acuerdo al plan Anual de Adquisiciones de la Institucion
Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA de Cali se procede a realizar los estudios
previos para contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR
ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR™ el
cual contempla los aspectos que se relacionan a continuacion.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION:
CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
2. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUQI()N EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN
CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR”

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD:

La Institucidon Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA tiene como propésito
posicionarse como una institucion moderna, con calidad académica, amplia cobertura y
alto compromiso social. En desempefio de los propédsitos misionales mencionados
anteriormente, se procura por la eficiencia en el desarrollo de sus actividades; ademas
de cumplir con la obligacién de hacer las provisiones a que haya lugar en la consecucion
de los mandamientos legales relacionados con la direccién, organizacion, planificacion y
prestacion del servicio educativo, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, todo
encaminado a alcanzar los objetivos estratégicos plasmados en el PEI.

“La autorizacién por la Ley para la ejecucién de los recursos Decreto 1075 de 2015
articulo 2.3.1.6.3.11, numeral 11 “Contratacion de servicios técnicos y profesionales
prestados para una gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes
a las educativas, cuando no sean atendidas por personal de planta. Estos contratos
requeriran la autorizacion del consejo directivo del establecimiento educativo y se rigen
por las normas y principios de la contratacion estatal. En ningtn caso podran celebrarse
contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones laborales tales
como subordinaciéon, cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso,




los recursos del Fondo de Servicios Educativos no podran destinarse al pago de
acreencias laborales de ningdn orden.”

La Institucién Educativa para poder llevar a cabo los diversos procesos juridicos y legales
gue se deben desarrollar y con el proposito de realizar su objeto misional y estatutario,
requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de un(a) abogado(a) que
brinde asesoria en lo concerniente a las actividades legales y/o juridicas propias de la
actividad educativa, lo anterior hace necesario realizar la contratacién de un profesional
experto e idéneo en la materia, toda vez que resulta de suma importancia proteger,
respaldar y gestionar los asuntos de interés en materia juridica, como elaboracién de
contratos ajustados a la normatividad que rige la materia, asi como asesoria en la
respuesta a derechos de peticion y acciones de tutela que sean incoadas ante la
Institucion Educativa.

En cumplimiento de la mision institucional y apoyo, la Institucién Educativa CELMIRA
BUENO DE OREJUELA requiere para su normal funcionamiento atender las necesidades
de la misma, por lo anterior es necesario contratar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y
CONVIVENCIA ESCOLAR”.

La Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA no cuenta con el personal
que le permita satisfacer la necesidad, razén por la cual se hace necesario contratar los
servicios de una persona natural que se encargue de ejecutar las actividades descritas
en la definicidn técnica.

Teniendo en cuenta que el objeto a contratar se encuentra sujeto a la necesidad del
servicio del organismo, entendiéndose que su duracién es por el tiempo limitado e
indispensable para ejecutar las obligaciones contractuales. El futuro contratista estara
sujeto a la coordinacién de sus actividades y a las instrucciones que sobre el particular le
imparta el supervisor, conservando en todo caso plena autonomia para la ejecucion
eficiente del contrato. En este contexto se entiende que no existe subordinacion, ni
relacion laboral o dependencia alguna frente al Distrito de Santiago de Cali.

Perfil Experiencia
Acreditar formacién PROFESIONAL | Acreditar ACREDITAR SEIS (6) MESES
COMO ABOGADO (A) DE EXPERIENCIA

3. DEFINICION TECNICA:

Las actividades a desempefiar por parte de la persona natural que sea contratada por la
Institucién seran las siguientes:

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista
tiene las siguientes obligaciones: Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de
la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las siguientes obligaciones: 1. Brindar apoyo
juridico en la estructuracién de los estudios previos, invitaciones publicas, actos
administrativos y documentos necesarios para los diferentes procesos contractuales a
desarrollarse en la de la institucién . 2. Apoyar la revision y proyeccion juridica de los



actos administrativos, derechos de peticion, acciones de tutela y demas acciones o
consultas que se requieran en la Institucion. 3. Realizar la proyeccion de informes y
oficios a los érganos de control, Secretaria de Educacién e instancias juridicas que
requiera la institucion. 4. Revisar el cumplimiento de los requisitos exigidos a los
contratistas en la ejecucion de los procesos contractuales. 5. Brindar apoyo juridico en
las reuniones estratégicas u operativas relacionadas con los procesos de planeacion,
definicién y ejecucion de los procesos contractuales y de convivencia en la institucion 6.
Dar cumplimiento a lo consagrado en la ley relacionado con los pagos al sistema de
seguridad social (pension, salud y ARL). 7.El contratista debera coordinar con el
supervisor la ejecucion de las actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con
el fin de asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto
contractual. 8. Las demas que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

4. CONDICIONES CONTRACTUALES
4.1 SUPERVISION:

La supervisién del contrato estard a cargo de HERMINIA AMU MOLINA quien se
desempefia como RECTORA en la Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE
OREJUELA y tendra las siguientes funciones:

a. Colaborar con el contratista para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

b. Verificar que el contratista cumple las obligaciones previstas en el contrato.

c. Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el
contratista debe realizar las actividades contratadas.

d. En caso de incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de sus
obligaciones contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de
sanciones contractuales a que haya lugar.

e. En los eventos de adicién, prérroga, cesidén o cualquier modificacion del contrato,
solicitar el tréamite respectivo con anticipacion a la fecha del vencimiento del contrato
para el caso de las adiciones o a la fecha en la cual pretende suscribir el documento
para el caso de las modificaciones.

f. Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago
correspondientes a los aportes a los sistemas de pensién, salud y ARL, de acuerdo
con lo estipulado por las normas vigentes

g. Expedir mensualmente el Informe de Supervision que detalle el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista. En el evento en que se observe algun tipo de
inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar
las acciones a que haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

h. Suscribir con el ordenador del gasto y el contratista las correspondientes actas
contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente.

i. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre las novedades que se
presentan durante la ejecucion del contrato.

j- Suscribir en conjunto con el contratista el acta de inicio una vez se verifique que la
respectiva afiliacién a la Administracion de Riesgos Laborales (ARL), aprobacién de
podlizas cuando aplique, emision del RPC y demas requisitos de legalizacion y
ejecucioén del contrato.

4.2 PLAZO DE EJECUCION:



El plazo del presente contrato de prestacién de servicios sera contado a partir de la fecha
del Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
hasta el 25 de marzo del 2022

4.3 LUGAR DE EJECUCION:
La Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA.
4.4 VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato es por la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MCTE ( $ 3.200.000) y sera pagado en DOS CUOTAS, CADA UNA DE ELLAS POR
VALOR DE UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ( $ 1.600.000), previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato, una
vez acreditado por el futuro contratista, que se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Teniendo en cuenta lo sefialado Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situaciéon en los
estudios y documentos previos.”

6. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO:

Para el presente contrato, se estima que los honorarios del contratista que se requiere
de acuerdo con su perfil, esta alrededor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MCTE ( $ 3.200.000).

La Institucion Educativa cuenta con el registro presupuestal para el presente contrato el
cual se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad No. 000001 del 24 de enero del
2022 del rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.01Honorarios profesionales por valor de $



3.200.000 con el cual se amparan los recursos para garantizar el pago de servicios que
se requiere.

7. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION:

La Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA estima que no existe ningun
riesgo ya que el servicio no implica un producto que esté sujeto a variaciones en los
precios del mercado, que alteren el equilibrio econémico del contrato, sino que depende
Unica y exclusivamente del profesionalismo con que el contratista desarrolle el objeto del
contrato.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS.

Para el efecto, los perjuicios que se deriven de esta contratacion podria decirse que son
relativos, pues ello depende en grado sumo de quien se contrate.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION:

La modalidad de seleccion es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal
h, numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, que permite contratar servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon en
forma directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, el dia 25 de enero del 2022

Atentamente

Prefects: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista



JORGE Ivan ARBOLEDA Acompafiamiento
ABOG ADO Juridico especializado

Santiago de Cali, Enero de 2022

Sefiores

Institucion Educativa Celmira Bueno de Orejuela
Cali-Valle

Ciudad

Ref. Propuesta de Servicios Profesionales
Cordial Saludo,

Agradezco la posibilidad que me brindan de presentar para su estudio, Oferta de
mis servicios profesionales en Asesoria Juridica, para lo cual presento a
consideracion la siguiente propuesta:

. ASPECTOS GENERALES

- Objetivo: Prestar el servicio de asesoria Juridica a la Institucién Educativa
Celmira Bueno de Orejuela.

- Actividades a Ofertar:

1. Brindar apoyo juridico en la estructuracion de los estudios previos, invitaciones
plblicas, actos administrativos y documentos necesarios para. los diferentes procesos
contractuales a desarrollarse en la de la institucion.

2. Apoyar la revision y proyeccion juridica de los actos administrativos, derechos de
peticion, acciones de tutela y demas acciones o consultas que se requieran en la
Institucién.

3. Realizar la proyeccion de informes y oficios a los érganos de control, Secretaria de
Educacion e instancias juridicas que requiera la institucion.

4. Revisar el cumplimiento de los requisitos exigidos a los contratistas en la ejecucién de
los procesos contractuales.

5. Brindar apoyo juridico en las reuniones estratégicas u operativas relacionadas con los
procesos de planeacion, definicion y ejecucion de los procesos contractuales y de
convivencia en la institucion

6. Dar cumplimiento a lo consagrado en la ley relacionado con los pagos al sistema de
seguridad social (pensién, salud y ARL).

7. Las demas que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

Cek gov 2q790m @

Calle sea # 4520 Oficina 1y @
procesos@iorgetvanarboledasbogado.com m
@jorgeivanarboledaabogado

" . .
www. jorgeivanarboledaahogado.com %‘



JORGE IVAN ARBOLEDA Acompafiamiento )\
AB OGADO Juridico especializado

RN

Il. OFERTA
Valor Total de los Honorarios:
UN MILLON SEICIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.600.000) por cada cuota mensual

Forma de Pago: TRANSFERENCIA.

Condiciones:

1. Los valores totales de los honorarios corresponden exclusivamente a las
actividades ofertadas.

2. La Institucion a través de sus colaboradores debera entregar
oportunamente la informacion y soportes al suscrito, ya sea fisicamente o
via e-mail.

Cualquier aclaracién o informacion adicional que requiera con mucho gusto sera
entregada y quedo a la espera de su respuesta.

Cordialmente,

JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO
C.C. 94.061080 de Cali

T.P 220.216

Tel. 3012479021

Mail: jorgeivanarboleda@hotmail.com

Cel: 301 2479021 @

Calle sea ¢ 4520 Oficinu vy @

provesos@jorgeivanarboledasbogade.com m
@jorgeivanarboledaabogade @
www.jorgeivanarboledaabogado.com %
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INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA o s e

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

CERTIFICA:

Que requiere la contratacion de personal para la prestacion de - servicios
PROFESIONALES de conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en
especial el articulo 13, la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 y el manual de
contratacion de la Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA de acuerdo al
plan Anual de Adquisiciones, estos servicios se podran contratar directamente con la
persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y la experiencia directamente relacionadas con las actividades a desarrollar.
La Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA no cuenta con personal de
planta idéneo, para desarrollar las actividades objeto del contrato, segun constancia
expedida por La RECTORA de la Institucion. La RECTORA analiza y presenta al consejo
Directivo la hoja de vida y certificados de experiencia de JORGE VAN ARBOLEDA
FRANCO, identificado(a) con C.C 94.061.080 de Cali y se concluye que cuenta con la
capacidad de ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las actividades
requeridas en los estudios y documentos previos, teniendo en cuenta que cuenta con
formacion como ABOGADO y que cuenta con una amplia experiencia en las actividades
del contrato, contando con ACREDITAR SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA laboral
acreditada. Por lo anteriormente mencionado se podra celebrar directamente el
respectivo contrato de prestacién de servicios con JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO.

Dada en Santiago de Cali el dia 25 de enero del 2022

Proyecté: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA : ca‘,,,“s,m‘;ﬁ'&?

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION:

El(la) suscrito(a) JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO identificado con C.C 94.061.080
de Cali, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019,
a la Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
Tratamiento de Datos Personales de la Institucién, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 26 de Enero de 2022.

Firma

Nombre

Cédula
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto {1 |3| Actualizacion de oficio

14530790850

4. Nimero de formulario

IOV

77072 12489984(80

(il

5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional }4.’8uzén electrénico
940610 8 0l 2 Impuestos de Cali KQ/ ﬁ //

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 26. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion \) ()/\ \‘/ 27. Fecha expedicidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 940 6/:]\\ /) ( 20121008
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento \\\?/D G icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /7;‘»6 { Ea“gué 233
31. Primer apeliido 32. Segundo apelfido 33. Primer nombre U {//\ Wé nombres
ARBOLEDA FRANCO JORGE \\_‘/ ;\ y\/’AN
35. Razén sodial &V o
36. Nombre comercial \Q 37”5@

ANV

(/@Q\ACMN \ \:\/
38. Pais 39. Departamento 40. Giudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca </\ ::7 (0 6 | Cali 00 1

41. Direccién principal

CL2 66B 1970 C AP 503 CON MANANTIAL BRR EL REE\?@

42. Correo electrénico jorgeivanarboleda@hotmail.com

‘ V/A\\Jf

43. Codigo postal f 4. Telefori\o

77

3 96 3 9 0 345 Teléfono 2 3012479021

£
S \?@&HCAGON

Act‘y\;ad econémlca\\ Ocupacién
Actividad principal t. Ma /sy_cunu riav/ Otras actividades 52. NGmero
48, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, C FeCo‘g\’\lCIOLCﬂ ad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
6 91 0[[20121024]||7 @mzf\or‘ o( 4] ls 2 1 1] | |2 4 2 1] [ |
<\, / { \Reﬁpénsablhdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 58N F W10 1 12 13 14 15 16 7 18 19 20 20 22 23 24 25 26
, NV G
mosola 0| | | [/MONYVANST L L Lt bbbty
49 - No responsable de VA p 7
/
N
e
1Y
N/
/ {Nbl'é“ados aduaneros Exportadores
6 7 8 9 10
[ 1 I ' } l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo ] l

La informacién sumxmstrada a traves del formulano ofi cxal de inscripcicn, actuahzamcn suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adefantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma def solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 30-06-2021 08:22:06AM
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INFORMACION LIBRETA

Nomero  Tipo Fecha Distrito Vigencia Plantilla Tipo de _ Especialidad Tipo de

Tarjeta Tarjeta Expedicion Militar  Provisional Provisionaslidad impresién

$2052051000 Second 0AX)872000 018 Onginal
Class

RECIBOS ‘

Nombre Recibo Recibo Migrado Valor Fecha Fecha Estado

Concepto Recibo  Recibo Pago Recibo

REIMPRESIONES

Nombre Recibo Recibo Valor Fecha Fecha Estado Razdn de

Concepto Migrado Recibo Recibo Pago Recibo impresién




en Salud denommado EPS SURA

CERTIFIC,Ap ]

Que JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO ldentlf cado(a) con CEDULA DE CIUDADANlA numero 94061080 estd registrado(a) en eI

© Y NUMERO.DE IDENTIFICACI@N -CC.94061080 " - ;

‘NOMBRES Y APELLIDOS™ =~ - “JORGE IVAN’ ARBOLEDA FRANCO

TIPO DE AFILIADO . TITULAR. .

PARENTESCO. =~ =+ S TITULAR 7 i : B
ESTADO DE AFILIACION | i TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL

A ESTADO'DE LA AFILIACION 'COBERTURAINTEGRAL St

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2021

FECHA RETIRO EPS SURA

ACTIVO(A

SEMANAS COTIZADAS EN-EPS SURA ==+
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO

ECCION DE AFILIACIONES .~
Fecha de generaclon ) 28/12/2021

ESTE DOCUMENTO NO ES WA IDO PARA LA PRE
-DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPSY MEBH’IEN;& PAGADA SWRAMER&AE‘%AS ol 2 o ; :
Medellin, Antioquia, Cslambza Lineas de Ateacmn Barranqu:&a 31‘? ’?90’3 Bﬂgma &89 ??&'% Cah .383 89!@'! Medeiﬁm ﬁ‘iﬁ@ 6? ’ES ‘
‘I inea Nacionat 018000519519

WWW.epSSUra.com

visIADOSUpersaiud ? )




" SR ERIRTENIERGE PIARIERS
T3S CLORIA

PERITAGS

_ Colpensiones
e por tu fubues ?&,
J

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 94061080, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 28 de diciembre de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

www.oolpensiones.goveo - Lines gratuita 018000 41 0909

27
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Fofe 1 600
(GENERAL DE LA NACION No. 185558097

Bogota DC, 28 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94061080:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Pdblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de
diciembre de 2021, a las 11:48:55, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC 5
No. Identificacion 94061080 ”
Codigo de Verificacion 94061080211228114855

Esta Certificacién es valida en todo el Tg‘erﬁt‘ogm Naci ero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 d ' 1995y la la firma mecanica aqui

ConfralorDelegads.

Digit6 y Revisé: WEB

i

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




28/12/21 11:39 Consulta de inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:39:13 horas del 28/12/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 94061080,
Apellidos y Nombres ARBOLEDA FRANCO JORGE IVAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE PALMIRA, con NIT 891380007-3 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 dal
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita

https:/inhabilidades.policia.gov.c0:8080/consulta 11



6/10/21 17:31 Policia Nacional de Colombia

ik
LO@BOGY f

POLICIA NACIONAL S
DE COLOMBIA e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:31:03 PM horas del 06/10/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94061080
Apellidos y Nombres: ARBOLEDA FRANCO JORGE IVAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. |

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172
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Repiiblica de Colombia
Rama Judzczal

Consejo Superior
de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Sala Jurzsdzcczon,glsbzsczp aria

DlschP@ARlos

{CERTIFICADO No. 885784

Que revisados cb?mo los del Tribunal
Disciplinario; \ ~ do*‘%r(a) JORGE IVAN
ARBOLEDA FRANCO identificad [ i No.9,4:061080 y la tarjeta

Page 1 of 1

NOTA: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la paglna de la Rama Judicial

www.ramajudicial  en.el ﬂé\ © 'fcam%Amte eg Dlsqf fios.
COns Y ﬁﬁ? ﬁé
Bogotd, D.C., DADO ALOS VEJNTIOG‘HO’ (28) DIA DEE"‘” MES DE DlCIEMBRE DE DOS ML
VEINTIUNO (2021) ; :

SECRETARIA JUDICI
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Repithlica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE @EG[STRQ NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEELCNS?EJO"SUP_E,RIOR: DE LA JUDICATURA

ERTIFICA

ado de Vigencia N.: 634991

Que de conformiydkad con el

| caLbAD

Abogado

Observaciones:

Se expide la present'é}f cel ion, a los 28 dias del mes de dicivéﬁiyﬁre de2021

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia.

2- Elddogumento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del namero de certificado y fecha
expedicidn

3- Esta certificaciéon informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

Carrera 8 No.12B -82 Piso 4. PBX 3817200 Ext. 7519 — Fax 2842127




1/2/2021

Hoja de vida del funcionario

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 180 de 1895, 488 ¥ 443 de 1898}

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDOQ SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

ARBOLEDA FRANCO JORGE IVAN

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pafs

cc cE O pas O No. 94061080 coL. EXTRANJERO &

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE & NOMERO 82082651000 D.M 16

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oia 26 MES 08 ARO 1982 CAM VERSALLES CALI

Pais Coluombia pais Colombia DEPTO Valle del Cauca

DEPTO Valle del Cauca MUNICIPIO CALL

MUNICIPIO DAGUA TELEFONO 6603228 EMAIL jorgeivanarboleda@gmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico v puede contener Informacién no validada.

2% FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADQ (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA
PRIMARIA

SECUNDARIA | MEDIA

TITULC OBTENIDO: Bachiller Académico

FECHA DE GRADO

10, | 20. | 30. | 40. | So.

60. | 70. 1 80. 190. {10 { X

MES 07 ANO 1999

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO}

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARIETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS GS‘I‘ADUAES NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO T;gsm"‘ RSN No. DE TARJETA PROFESIONAL
N 0 X SRRSO e 1 200 350316
ES 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO 04 2018 220216

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

- "
TOTABLA OTEE TCESCRBE
1DIOMA T T I ETe Wi 8
i it T
Inglés X X i X 3

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEC ACTUAL G CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pats
secretaria de paz y cuitura ciudadana municipio de santiago de cali X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALT juridicapazyculturaciudadana@cali.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
6618707 piA 06 MES 05 ANO 2019 Dia 31 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
publico prestacion de servicios profesionales juridica calle 14n # 6n 23
A A s e
EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
secretaria de paz y cultura cudadana X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Vaile dei Cauca CALT juridicapazycuituraciudadana@cali.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6618707 pia 16 MES 01 ANO 2019 pia 30 MES 04 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
contratista prestacion de servicios profesionales juridica calle 14n # 6n -23 of 501

https:/Iservidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecuritleSP/sse__g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp’?persona=n05boPLd3eCeX**XW6vaLMp04Lqu9. -
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1/2/2021

Hoja de vida del funcicnario

EWPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA pAils
secretaria de paz y cultura ciudadana X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALY juridicapazyculturaciudadana@cali.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6618707 DiA 09 MES 08 ARO 2018 pia 31 MES 12 ARO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION )
publico Prestacién de servicios profesionales juridica calle 14n # 6n 23 of 501
At e o gt
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
ot > L _
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA Pais
Alcaldia de Santiago de Cali X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6618707 piA 12 MES 01 ANO 2018 pia 29 MES 06 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4164.010.26.1,009 de 2018 Secretaria de Paz y Cult Clud. calle 14N # 6N 23
it
EMPLEQ O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Alcaldia de Santiago de Cali X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle def Cauca CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6618707 pia 11 MES 07 ANO 2017 pia 28 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4164.010.26.1.158 de 2017 Secretaria de Paz y Cult Ciud calle 14N # 6N-23
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafs
Alcaldia de Santiago de Cali X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALT
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6618707 pia 14 MES 02 ARO 2017 DIA 30 MES 06 ARO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
prestacion de servicios N° 4164.010.26.1.080 de 2017 Secretaria de Paz y Cult Ciud Calle 14N # 6N 23
asins
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
CENTRO OE DIAGROSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALL gerencia@cdav.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6644424 pia 06 MES 07 ANO 2016 pia 29 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA N° CDSTTM-137-2016 JURIDICA calle 70 N # 3B - 81
i
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA, X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALT gerencia@cdav.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6644424 pia 01 MES 02 ANO 2016 pia 30 MES 06 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA N° CDSTTM-01-2016 JURIDICA calle 70N # 3B - 81
— s s
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA pAis
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA, X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALL gerencia@cdav.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6644424 pia 12 MES 05 ANO 2015 pia 31 MES 12 ARNO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA N° CDSTTM-56-2015 JURIDICA calle 70 N # 38 81
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD p(BLICA PRIVADA pAls
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle def Cauca CALL gerencia@cdav.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
6644424 pia 23 MES 01 ANO 2015 pia 30 MES 04 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA N° CDSTTM-34-2015 JURIDICA calle 70 Norte # 3B 81
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE {TDA, X Colombia

hitps://servidorpublico.sigep.gov.colserviet/‘CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=nC5boPLd3eCeX " XWEUVLMpCO4LNzg9. ..
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1/2/2021 Hoja de vida del funcionario

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Valle def Cauca CALL gerencia@cdav.com.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
6644424 pia 03 MES 10 ARO 2014 piA 30 MES 12 ARO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA N° CDSTTM-96-2014 JURIDICA calle 70N # 3B 81

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Valle del Cauca CALL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6603228 pia 15 MES 0% ANO 2013 pia 31 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA N° 4143.0.26.509 SECRETARIA DE EDUCACION CAM PISO 8

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pPUBLICA PRIVADA pais
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALT
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6603228 pia 29 MES 01 ANO 2013 pia 30 MES 08 ARO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO N° 4143.0.26.014 SECRETARIA DE EDUCACION CAM PISO 8
— - ——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALY X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6603228 piA 30 MES 10 ANO 2012 pfa 31 MES 12 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA N° 4143.0.26.314 SECRETARIA DE EDUCACION CAM PISO 8

_FIRIAA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O no O MEe ENcUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EIERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. .

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, {(ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico v puede contener informacion no validada,

OBSE;

RVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y0 CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa par el servidor pablico y puede contener informacién no validada,

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https:/fservidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=nC5boPLd3eCeX" " XWBUVLMp04LNzq®... 3/3



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:23:49 horas del 26/01/2022, el cludadano identificado con cédula de ciudadania No. 94061080,
Apellidos y Nombres ARBOLEDA FRANCO JORGE IVAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA, con NIT 805009606-4 v su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn,
en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a guienes hayan
side condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078, con
observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de
datos.

https://inhabilidades.policia.gov.c0:8080/consulta
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CERTIFICADO

SANTIAGO DE 01/09/2021
CALI, VALLE,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JORGE IVAN ARBOLEDA
FRANCO con Cédula de Ciudadania nimero 94061080

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
0570017970072066

Numero
Fecha de apertura 17/04/2006

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Daviviendoemsream e



TIAG

. DE CALl

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Valle Del Cauca

Universidad Santiago De Cali

PERSONERIA JURIDICA No. 2800 DE 1959 DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
CERTIFICA QUE
ARBOLEDA FRANCO JORGEIVAN

DENTIEICADO.(A). CON LA-CEDULADE CIUDADANIA No.» 94061080

TIENEREGISTRADO EL TITYLO DE:ESPECIALISTA EN DERECHO DE FAMILIA:

CONFERIDO PORESTA INSTITUCION:SEGUN RESOLUCION No:: 66036  DEL. :20.DE ABRIL DE 2020
ANOTADO AL EIBRO: 2 FOLIO: 148 CONSECUTIVO: 30

FECHADE REGISTRO: 20, DE ABRIL DE'2020;

LA PRESENTE CERTIFICACION, SE EXPIDEEN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE GALL

ALOSVEINTE (20) DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE (2020)

LORENA. Cp&fD0 ORDONEZ
SEGRETARIA GENERAL.

SE REGISTRO ESTE TITULO ACADEMIG,

‘Proyectd y Reviss: Isabet Chavez Erazo:
Aprob6: Dz LORENA-GALINDO-ORDONEZ,

4 EN VIRTUD DEL DECRETO 2150 DEL 6 DE DICIEMBRE DE 1995
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Hﬁ};ﬁﬁ }Cf;?fg Fecha de impresion:  30/06/2020 11.29 AM Pagina 1 de 2
Cuidameos ce 1
NI, 96654820
FECHA DE EXAMEN 30/06/2020 12.00 AM
TIPO EXAMEN: INGRESQO ENFASIS OSTEOMUSCULAR
DATOS DE INSTITUCION
Nombre: IPS HUMAN FINE Nit ] 900166682-0
Direccién | Carrera 43a No. 5b - 17 Barrio Tequendama e-mail l Comercial@humanfine.com
Teléfonos | 51312 13-513 64 68 - 554 84 46 - 314 793 34 87 - 317 401 54 38
IDENTIFICACION DEL PACIENTE
Nombres JORGE IVAN Apellidos ARBOLEDA FRANCO
Identificacién CC I 94061080 Edad 37 Afios Genero M Grupo sanguineo A+
Procedencia Lugar de nacimiento DAGUA Fecha de nacimignto 26/08/1982 Estrato| 5
Estado civil Casado (a) Escolaridad Profesional Teléfonos 3012479021
Departamento Valle Del Cauca Municipio Cali Direccion CAPRI
EPS COMFENALCO VALLE E.P.S.
ARL POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS Fondo de Pensiones COLPENSIONES
DATOS EMPRESA
EMPRESA PARTICULAR
EMPRESA USUARIA NO APLICA SEDE NO REFIERE
CARGO ABOGADO SECCION O AREA NO REFIERE
FECHA DE INGRESO SIN INFORMACION JORNADA DE TRABAJO | SIN INFORMACION
EXAMENES REALIZADOS

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

CONCEPTO DE APTITUD

CONCEPTO Apto para el cargo con recomendaciones

RECOMENDACIONES

HABITOS DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP QUE EL CARGO REQUIERE

PAUSAS ACTIVAS

HIGIENE POSTURAL

CONTROL ANUAL CON OPTOEMTRIA DE SU EPS

AUTOCUIDADO CUMPLIR CON LAS RECOMEDANCIONES DE PROTECCION OBLIGATORIA
COMO USO DE TAPABOCAS, LAVADO FRECUENTE DE MANOS, SE DAN INSTRUCCIONES DE
LAVADO DE MANOS Y RECOMENDACIONES ANTES DE SALIR DE CASA, AL LLEGAR ACASAY
LAVADO DE MANOS

RECOMENDACIONES GENERALES

SALUD OCUPACIONAL

Uso de EPP correspondientes a los establecidos

por la empresa, para el cargo en mencién Higiene postural Pausas activas
Ejercicio habitual Habitos de vidas saludable Manejo de estrés
Dieta balanceada Uso de correccidon optica

INGRESO A SVE

SVE (Ergondmico) SVE (Bioldgico) SVE (Psicolaboral)

Pagina web: www.humanfine.com



'CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
ﬁjfmﬁ/f f: /}yg Fecha de impresién: ~ 30/06/2020 11.29 AM Pagina 2 de 2

Cuicamos de 1
N, $C01854828

Nombres y Apellidos JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO Identificacion cC 94061080

Declaracion del trabajador: yo, el abajo firmante declaro haber contestado correctamente todas la preguntas realizadas conforme a la verdad, si se comprobara falsedad u omision, me someto a las sanciones
respectivas, de acuerdo con la ley. Asf mismo, Autorizo expresamente a la IPS HUMAN FINE para suministrar informacién sobre mi estado de salud a las Autoridades del Servicio de Salud del Estado o a fas
que este autorice. De igual manera, autorizo para que mi EMPRESA tenga acceso a mi Historia Clinica y a todos los datos que en ella se registren, en este sentido autorize a IPS HUMAN FINE para que una
vez efectuados los exdmenes se suministre copia al Médico de mi empresa.

Certifico que he comprendido el propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones y consecuencias a partir de la asesoria bnndada antes de cada procedimiento por parte de ios profesionales
encargados. Entiendo que la realizacidn de estas prusbas es voluntaria y que puedo retirar mi consentimiento en cualquier momento antes de que sea realizado el examen. Fui informado de las medidas gque
tomaran para proteger la confidencialidad de mis resultados.

MARCELA VALENCIA CASTRILLON JORGE IVAN
C.C 29361412 RM: 05320.08.16 C.C 94061080
Firma y sello del Médico Evaluador Firma del trabajador Evaluado

Péagina web: www.humanfine.com
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALTI

SECRETARIA DE PAZ
Y CULTURA CIUDADANA

CONSTANCIA DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

La suscrita Jefe de Oficina Unidad de Apoyo a la Gestidn de la Secretaria de Paz y
Cultura y Ciudadana, con base en la informacién suministrada por el archivo de gestion
de contratacién, hace constar que el sefior JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO
identificado con Cédula de Ciudadania nimero 94.061.080 de Cali (Valle), suscribié los
siguientes contratos:

Contrato de prestacién de servicios No. 4164.010.26.1.187 de 2019. Por un valor de
TREINTAY SIETE MILLONES VEINTICUATRO MIL PESOS MCTE ($37.024.000)

Fecha de inicio: 06 de Mayo de 2019
Fecha de finalizacion: 31 de Diciembre de 2019

El objeto contractual consiste en: Prestacion de servicios Profesionales a la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana dentro del proceso denominado "Fortalecimienio de las
acciones en métodos alternativos de resolucion de conflictos, justicia restaurativa y
convivencia pacifica en el municipio de Santiago de Cali"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Brindar apoyo juridico en las reuniones estratégicas u operativas relacionadas
con los procesos de planeacion, definicion y ejecucidn de los procesos
contractuales y estudios previos derivados de los proyectos formulados por el
organismo.

2. Brindar apoyo juridico en la estructuraciéon de los estudios previos, pliegos de
condiciones, actos administrativos y documentos necesarios para los diferentes
procesos de seleccion a desarrollarse en la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana..

3. Apoyar juridicamente en los procesos de seleccidbn que sean asignados
participando activamente de los comités de evaluacién que permitan seleccionar
la oferta mas adecuada. A

4. Apoyar la revisién y proyeccién juridica de los actos administrativos, derechos de
peticién, acciones de tutela, acciones populares y demas acciones o consultas
que se requieran.en la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

5. Realizar la proyeccién de informes y oficios a los érganos de control, concejo
municipal e instancias juridicas que requiera la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana.

Calle 14 Norte N° 6n-23 Edificio San Marino oficina 502 Teléfono: 6618707-6618848
www.cali.gov.co 1
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6.

7.

8.

Apoyar los procesos juridicos de los Grupos conformados al interior de la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana del Municipio de Santiago de Cali
Apoyar los procesos juridicos de formacion que permitan fortalecer la justicia de
paz.

Las demas que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

El contrato de prestacién de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4164.010.26.1.009 de 2019. Por un valor de
DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL PESOS MCTE ($18.512.000)

Fecha de inicio: 16 de Enero de 2019

Fecha de finalizacion: 30 de Abril de 2019

El objeto contractual consiste en: Prestacién de servicios Profesionales a la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana dentro del proceso denominado "Fortalecimiento de las
acciones en métodos alternativos de resolucién de conflictos, justicia restaurativa y
convivencia pacifica en el municipio de Santiago de Cali"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

. Brindar apoyo juridico en las reuniones estratégicas u operativas

relacionadas con [os procesos de planeacion, definicion y ejecucién de los
procesos contractuales y estudios previos derivados de los proyectos formulados
por el organismo.

. Brindar apoyo juridico en la estructuracién de los estudios previos, pliegos

de condiciones, actos administrativos y documentos necesarios para los
diferentes procesos de seleccién a desarrollarse en la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana.

Apoyar juridicamente en los procesos de seleccién que sean asignados
participando activamente de los comités de evaluaciébn que permitan
seleccionar la oferta mas adecuada.

Apoyar la revisibn. y proyecciéon juridica de los actos administrativos,
derechos de peticion, acciones de tutela, acciones populares y demas acciones

- 0 consultas que se requieran en la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

Realizar la proyeccién de informes y oficios a los érganos de control, concejo
municipal e instancias juridicas que requiera la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana.

Calle 14 Norte N° 6n-23 Edificio San Marino oficina 502 Teléfono: 6618707-6618848
www.cali.gov.co 2
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6.
7.

8.

Apoyaf los procesos juridicos de los Grupos conformados al interior de la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana del Municipio de Santiago de Cali
Apoyar los procesos juridicos de formacion que permitan fortalecer ta justicia de
paz.

Las demas que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

El contrato de prestacién de servicios se encuentra terminado.

Contrato de prestacién de servicios No. 4164.010.26.1.303 de 2018. Por un valor de
DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
{$19.450.000)

Fecha de inicio: 09 de Agosto de 2018

Fecha de finalizacién: 31 de Diciembre de 2018

El objeto contractual consiste en: Prestacidn de servicios profesionales a la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana dentro del proyecto denominado Fortalecimiento de
semilleros de Cultura Ciudadana en la zona rural del Municipio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

. Brindar apoyo juridico en la estructuracion de los estudios previos, pliegos de

condiciones, actos administrativos y documentos necesarios para los diferentes
procesos de seleccidn a desarrollarse en la secretaria de paz y cultura
ciudadana.

Apoyar juridicamente en los procesos de seleccidn que sean asignados
participando activamente de los comités de evaluacion que permitan seleccionar
la oferta mas adecuada. ' N ‘ B
Apovyar la revisidn y proyeccion juridica de los actos administrativos, derechos de
peticién, acciones de tutela, acciones populares y demas acciones o consu%tas
que se requieran en la Secretana de Paz y Cultura Ciudadana.

Realizar la proyeccion de informes y oficios a los organos de control, consejo
municipal e instancias juridicas que requiera la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana.

Apoyar los procesos jurxdxcos de los grupos conformados al interior de la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana del Municipio de Santiago de Cali.
Brindar apoyo juridico en la construccion y definicién de los médulos formativos
de Cultura Ciudadana.

Caile 14 Norte N° 6n-23 Edificio San Marino oﬁéina 502 Teléfono: 6618707-6618848
www.call.gov.co 3
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7. Las demas que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.
El contrato de prestacién de servicios se encuentra terminado.

Cbntrato de prestacion de servicios No. 4164.010.26.1.009 de 2018. Por un valor de
VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE
($23.340.000).

Fecha de inicio: 12 de Enero de 2018
Fecha de finalizacion: 29 de Junio de 2018

El objeto contractual consiste en: Prestacion de servicios profesionales a la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana dentro del proyecto denominado Fortalecimiento de
semilleros de Cuitura Ciudadana en la zona rural del Municipio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Brindar apoyo juridico en la estructuracion- de los estudios previos, pliegos de

- condiciones, actos administrativos y documentos necesarios para los diferentes

procesos de seleccidbn a desarrollarse en la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana. :

2. Apoyar juridicamente en los procesos de seleccidon que sean asignados
participando activamente de los comités de evaluacidn que permitan seleccionar
la oferta mas adecuada.

3. Apovar la revisidn y proyeccion juridica de los actos administrativos, derechos de
peticidn, acciones de tutela, acciones populares y demas acciones o consultas
que se requieran en la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

4. Realizar la proyeccion de informes y oficios a los 6rganos de control, concejo
municipal e instancias juridicas que requiera la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana. 5. Apoyar los procesos juridicos de los Grupos conformados al
interior de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana del Municipio de Santiago
de Cali

5. Brindar apoyo juridico en la construccién y definicion de los médulos formativos
de Cultura Ciudadana. _

8. Las demas que se encueniren relacionadas con el objeto contractual.

El contrato de prestacion de servicios se encuentra terminado.

Calle 14 Norte N° 6n-23 Edificio San Marino oficina 502 Teléfono: 6618707-8618848
www.cali.gov.co . 4
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Contrato de prestacién de servicios No. 4164.010.26.1.158 de 2017. Por un valor de
VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($22.200.000).

Fecha de inicio: 11 de Julio de 2017
Fecha de finalizacién: 29 de Diciembre de 2017

El objeto contractual consiste en: Prestacion de servicios profesionales a la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana dentro del proceso denominado Apoyo a iniciativas
comunitarias que promueven Cultura Ciudadana para la Paz y la convivencia en el
Municipio de Santiago de Cali. -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar juridicamente en el desarrollo de los procesos de seleccidn que sean
asignados para adelantarse en la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

2. Brindar apoyo juridico en la estructuracion de los estudios previos y pliegos de
condiciones necesarios para adelantar las diferentes modalidades de seleccién.

3. Apovar la proyeccion de los actos administrativos y documentos necesarios en
los procesos contractuales que se adelanten en la Secretaria.

4. Apoyar la elaboracion de informes que sean solicitados por el supervisor del
contrato, con el fin de documentar las acciones realizadas desde la Secretaria
de Paz y Cultura Ciudadana.

5. Apoyar la revision juridica de los aclos administrativos proyectados por las
diferentes areas de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

6. Apoyar los procesos juridicos de los grupos conformados al interior .de la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana del Municipio de Santiago de Cali.

7. Apoyar los procesos juridicos en la implementacion de las iniciativas
comunitarias que promueven la cultura ciudadana en el Municipio de Santiago
de Cali.

8. Las demas que se encuentiren relacionadas con el objeto contractual.

El contrato de prestacién de servicios se encuentra ferminado.

Contrato de prestacion de servicios No. 4164.010.26.1.080 de 2017. Por un valor de
DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($18.500.000).

Fecha de inicio: 14 de Febrero de 2017 |

Fecha de finalizacién: 30 de Junio de 2017

Calle 14 Norte N° 6n-23 Edificio San Marino oficina 502 Teléfono: 6618707-6618848
: . www.cali.gov.co . .. 5
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El objeto contractual consiste en: Prestacién de servicios profesionales dentro del
proceso denominado Apoyo a iniciativas Comunitarias que promueven Cultura
Ciudadana para la Paz y ia Convivencia en el Municipio de Santiago de Cali.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar juridicamente en el desarrollo de los procesos de seleccion que sean
asignados para adelantarse en la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana.

2. Brindar apoyo juridico en la estructuracién de los Estudios previos y pliegos de
condiciones necesarios para adelantar las diferentes modalidades de seleccion.

3. Apoyar la proyeccion de los actos administrativos y documentos necesarios en
los procesos contractuales que se adélanten en la Secretaria.

4. Apoyar la elaboracion de informes que sean solicitados por el supervisor del
contrato, con el fin de documentar las acciones realizadas desde Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana. :

5. Apoyar la revision juridica de los actos administrativos proyectados por las
diferentes areas de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana. 4

6. Apoyar los procesos juridicos de los Grupos conformados al interior de la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana del Municipio de Santiago de Cali.

7. Brindar apoyo juridico en la implementacion de las iniciativas comunitarias que
promueven la cultura ciudadana en el Municipio de Santiago de Cali.

8. Las demas que se encuentren relacionados con el objeto contractual.

El contrato de prestacion de servicios se encuentra terminado.

Para constancia se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los Treinta y Un (31) dias
del mes de Diciembre de 2019.

Zﬁfﬁ & Bonag
CLARA EUGENIA BOTINA PEREZ
Jefe de Oficina

Unidad de Apoyo a la Gestién

Proyectd: Joana Osorio Torres, Contratista
Revis¢: Erika Milena Herazo, i

I ESTAMPILLAS

Recibo oficial Numero:
333300601460

JORGE VAN ARBOLEDA FRANCO
ALCALDIA MUNIGIPAL DE SANTIAGO D& GALI (TESORERIA}
u

POR FURCL
[
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1.(/201804586

EL GERENTE (E)

DEL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.

NiT. 890.311.425-0

CERTIFICA:

Que JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO, identificado con la cédula de ciudadania No.
94.061.080 expedida en Cali (V), prestd sus servicios al ‘CENTRO DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA,, a través del Acta de Apoyo, en el marco del contrato
interadministrativo suscrito entre el Municipio de Cali — STTM y el CDAV Lida.,, en la
- SECRETARIA DE MOVILIDAD MUNICIPAL DE CALI, mediante. Contrato de Prestacién de

Servicios, asi:

Contrato:
Fecha de suscripcién:
Objeto del contrato:

Obligaciones especificas:

CDSTTM-96-2014

Octubre 3 de 2014

Prestacion de servicios como abogado para adelantar labores
de apoyo a la gestion en el drea juridica de la Secretaria de
Transito y Transporte Municipal de Santiago de Cali.

a) Atencién, andlisis y proyecciébn de respuestas a los
derechos de peticién; ‘b) Desarrolio de las actuaciones
administrativas y la proyeccién de los correspondientes actos
administrativos a que haya lugar; ¢) La sustanciacién y la
proyeccion de los actos administrativos que deban expedirse
para la firma del Jefe de la Dependencia, tanto en la Via
Gubernativa, como en las solicitudes de Revocatoria Directa;
d) La sustanciacién desde el inicio hasta la culminacién de las
investigaciones administrativas en materia de Transito y
Transporte que se le asignen, incluyendo las actuaciones y
los actos administrativos de la Via Gubernativa; e) Estudiar y
proyectar oportunamente la respuesta a la Demanda de
Tutela, es decir, dentro de los plazos fijados por el juez
constitucional y/o Ia ley; f) Estudiar y proyectar oportunamente
los documentos que contengan la impugnacién de las
Sentencias de Tutela en contra del Municipio de Santiago de
Cali; g) Estudiar y proyectar oportunamente los documentos
que contengan la respuesta a los incidentes de desacato que
adelante la administracién de justicia en los procesos por
accion de tutela; h) Ejercer las actividades necesarias que le

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 Norte # 3B-81, Santiago de Cali- Valle del Cauca

http://www.diagnosticentrodelvalle.com.co

PBX 57(2) 6644424
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Plazo de ejecucidn:
Fecha de inicio:
Fecha de terminacion:
Valor:

Estado:

Contrato:
Fecha de suscripcion:
Objeto del contrato:

Obligaciones especificas:

Plazo de ejecucion:
Fecha de inicio:
Fecha de terminacién:
Valor:

Estado:

permitan conocer el resultado final del ‘proceso por accion de
tutela y el archivo del mismo;

88 dias

Octubre 3 de 2014

Diciembre 30 de 2014

$9.275.000.00

Terminado y recibido a satisfaccion

CDSTTM-34-2015

Enero 23 de 2015

Prestacién de servicios como abogado para adelantar labores
de apoyo a la gestion en el drea juridica de la Secretaria de
Transito y Transporte Municipal de Santiago de Cali.

a) Atencién, andlisis y proyeccion de respuestas a los
derechos de peticién; b) Desarrollo de las actuaciones
administrativas y la proyeccién de los correspondientes actos
administrativos a que haya lugar; c) Sustanciacion y la
proyeccion de los actos administrativos que deban expedirse
para la firma del Jefe de la Dependencia, tanto en la Via
Gubernativa, como en las solicitudes de Revocatoria Directa;
d) La sustanciacion desde el inicio hasta la culminacion de las
investigaciones administrativas en materia de Transito y
Transporte que se le asignen, incluyendo las actuaciones y
los. actos administrativos de la Via Gubernativa; e) Estudiar y
proyectar oportunamente la respuesta a la Demanda de
Tutela, es decir, dentro de los plazos fijados por el juez
constitucional y/o la ley; f) Estudiar y proyectar oportunamente
los documentos que contengan la impugnacion de las
Sentencias de Tutela en contra del Municipio de Santiago de
Cali-STTM; g) Estudiar y proyectar oportunamente los
documentos que contengan la respuesta a los incidentes de
desacato que adelante la administracion de justicia en los
procesos por accion de tutela; h) Ejercer las actividades
necesarias que le permitan conocer el resultado final del
proceso por accién de tutela y el archivo del mismo;

97 dias

Enero 23 de 2015

Abril 30 de 2015

$11.200.000.00

Terminado y recibido a satisfaccion

CENTRO DE DIAGNGSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 Norte # 3B-81, Santiago de Cali- Valle del Cauca

http://www.diagnosticentrodelvalle.com.co

PBX 57(2) 6644424
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Contrato:
Fecha de suscripcién:
Objeto del contrato:

Obligaciones especificas:

Plazo de ejecucion:
Fecha de inicio:
-Fecha de terminacién:
Valor:

Estado:

Contrato:
Fecha de suscripcion:
Objeto del contrato:

CDSTTM-56-2015

Mayc 12 de 2015 ‘ .

Prestacién. de servicios profesionales como abogado para
adelantar actividades de apoyo a la gestion del érea juridica

de la Secretaria de Transito y Transporte Municipal de -

Santiago de Cali.

a) Atencion, andlisis y pr'oyeccién de respuestas a los
derechos de peticion; b) Desarrollo de las actuaciones
administrativas y la proyeccién de los correspondientes actos
administrativos a que haya lugar, ¢) Sustanciacién y la
proyeccién de los actos administrativos que deban expedirse
para la firma del Jefe de la Dependencia, {anto en la Via
Gubernativa, como en las solicitudes de Revocatoria Directa;
d) La sustanciacion desde el inicio hasta la culminacién de las
investigaciones administrativas en materia de Transito y
Transporte que se le asignen, incluyendo las actuaciones y
los actos administrativos de la Via Gubernativa; e) Estudiar y
proyectar oportunamente la respuesta a la Demanda de
Tutela, es decir, dentro de los plazos fijados por el juez
constitucional y/o la ley; f) Estudiar y proyectar oportunamente
los documentos que contengan la impugnacién de las
Sentencias de Tutela en contra del Municipio de Santiago de
Cali-STTM; g) Estudiar y proyectar oportunamente Ios
documentos que contengan la respuesta a los incidentes de
- desacato que adelante la administracion de justicia en los
prdcesos por acciéon de tutela; h) Ejercer las actividades
necesarias que le permitan conocer el resultado final del
proceso por accién de tutela y el archivo del mismo;
233 dias
Mayo 12 de 2015
Diciembre 31 de 2015
$22.400.000.00
Terminado y recibido a satisfaccion

CDSTTM-01-2016

Febrero 1°. de 2016

Prestar servicios profesionales como abogado en el Area
Juridica de la Secretaria de Transito y Transporte Municipal
de Santiago de Cali.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 Norte # 3B-81, Santiago de Cali- Valle del Cauca

hitp://www.diagnosticentrodelvalle.com.co
PBX 57(2) 6644424
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Obligaciones especificas:

Plazo de ejecucion:
Fecha de inicio:
Fecha de ferminacion:
Valor:

Estado:

Contrato:
Fecha de suscripcion:
Objeto del contrato:

Obligaciones especificas:

1. Atender, analizar y proyectar las respuestas a los derechos -
de peticion; 2. Desarrollar actuaciones administrativas y la
proyeccion de los correspondientes actos administrativos a
que haya lugar; 3. Sustanciar y proyectar los actos
administrativos que deban expedirse para la firma del Jefe de
la Dependencia, tanto en la actuacién administrativa -Via
Gubernativa-, como en las solicitudes de Revocatoria Directa,
4. Sustanciar desde el inicio hasta la culminacion de las
investigaciones administrativas en materia de Transito y
Transporte que se le asignen, incluyendo las actuaciones y
los actos administrativos; 5. Estudiar y proyectar
oportunamente los documentos que contengan la
impugnaciéon de las Sentencias de Tutela en contra del
Municipio de Santiago de Cali - STTM; 6. Estudiar y proyectar
oportunamente los documentos que contengan la respuesta a
jos incidentes de desacato que adelante la administracion de
justicia en los procesos por accion de tutela; 7. Ejercer las
actividades necesarias que le permitan conocer el resuitado
final del proceso por accién de tutela y el archivo del mismo;
8. Mantener actualizado el Sistema de Informacion
Documental Orfeo, proyectar y elaborar las respuestas
asignadas; 9. Manejar y cumplir la politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica, sistema Orfeo.

150 dias '

Febrero 1°. de 2016

Junio 30 de 2016

$15.600.000.00

Terminado y recibido a satisfaccion

CDSTTM-137-2016

Julio 10. de 2016

Contratar los servicios profesionales para brindar apoyo
juridico como abogado en el Grupe de Gestion Juridica de Ia
Secretaria de Transito y Transporte Municipal de. Santiago de
Cali. :

1. Atender, analizar y proyectar las respuestas a los derechos
de peticién; 2. Desarrollar actuaciones administrativas y la
proyeccion de los correspondientes actos administrativos a
que haya lugar, 3. Sustanciar y proyectar los actos
administrativos que deban expedirse para la firma del Jefe de

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 Norte # 3B-81, Santiago de Cali- Valle del Cauca

http://'www.diagnosticentrodelvaile.com.co

PBX 57(2) 6644424
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Plazo de ejecucion:
Fecha de inicio:
Fecha de terminacion:
Valor:

Estado:

la Dependencia, tanto en la actuacion administrativa -Via
Gubernativa-, como en las solicitudes de Revocatoria Directa;

4. Sustanciar desde el inicio hasta la culminacién de las’

investigaciones administrativas en materia de Transito y
Transporte que se le asignen, incluyendo las actuaciones y
los actos administrativos; 5. Estudiar y proyectar
oportunamente los documentos que contengan la
impugnacién de las Sentencias de Tutela en contra del
Municipio de Santiago de Cali - STTM; 6. Estudiar y proyectar
oportunamente los documentos que contengan la respuesta a
los incidentes de desacato que adelante la administracién de
justicia en los procesos por accién de tutela; 7. Ejercer las
actividades necesarias que le permitan conocer el resultado
final del proceso por accidn de tutela y el archivo del mismo;
8. Mantener actualizado el Sistema de Informacion
Documental Orfeo, proyectar y elaborar las respuestas
asignadas; 9. Manejar y cumplir la politicas de Gestlon
Documental y Ventanilla Unica, sistema Orfeo.

176 dias

Julio 6 de 2016

Diciembre 29 de 2016

$18.000.000.00

Terminado y recibido a satisfaccion

Esta certificacion no es valida sin las estampillas de Ley correspondientes.

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los Seis (6) dias del mes de

septtembre de 2018,

0691 5362391 31832

Elaboré

: Adriana Delgado L. — Auxiliar de Contratos CDAV LTDA
Revisé y Aprob6é - Giselle Angélica Vidal Gonzélez — Directora Juridica CDAV LT
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Gerente (E)
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE
CALI

NIT 890.399.011-3

CERTIFICA

Que De acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de la secretaria de
educacion de Santiago de Cali la Sefior JORGE IVAN ARBOLEDA  Identificada con la
cedula de ciudadania No. 94061080 de Cali presta sus servicios como profesional a la
Secretaria de Educacién Municipal-Santiago de Cali asi:

> desde el 30 de octubre del afio 2012 hasta el dia 31 de diciembre afio 2012,
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.0.26.314 por un valor total de
pesos MCTE ($3.750.000). '

> desde el 29 de enero del aﬁo' 2013 hasta el dia 30 de agosto afio 2013,
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.0.26.014 por un valor total de
pesos MCTE ($21.600.000).

> desde el 15 de septiembre del afio 2013 hasta el dia 31 de diciembre afio 2013,
mediante contrato de prestacién de setvicios no. 4143.0.26.509 por un valor total de
veinte millones de pesos MCTE ($10.800.000).

Se expide en Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de enero del afio 2014.

AR

GUILLERMO RAMIREZ RAMIREZ
Subsecretafio Para la Direccidn y La Administracién de los Recursos

%Reviso: Yamileth fajardo

Centro Administrativa Municipal Piso 8 / Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8008
www.semcali.gov.co email: educacion@semcali.gov.co




INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA et
CONTRATO
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
SECRETARIADE ERUCACION

TIPO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN
CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR”

CONTRATOQO Ne° 4143.065.26.01-2022

CONTRATANTE INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

CONTRATISTA JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO

IDENTIFICACION C.C 94.061.080 de Cali

VALOR TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ( $
3.200.000)

PLAZO Desde el momento del cumplimiento de requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta el 26 de marzo del
2022

CDP No. 000001 del 24 de enero del 2022

Entre los suscritos a saber HERMINIA AMU MOLINA, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 31.938.790 de Cali, actuando en calidad de Rectora de la
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA, facultada para contratar
como ordenadora del gasto del Fondo de Servicios Educativos en la modalidad de
contratacion directa por minima cuantia, en ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las que les confiere la ley 715 de 2001, la ley 80 de 1993, asi como las
disposiciones del Consejo Directivo Institucional y de acuerdo al plan anual de
adquisiciones de la Institucién educativa y lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, quien
en adelante y para todos los efectos de este contrato se denominard EL CONTRATANTE
por una parte y por la otra JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO, identificado/a con C.C
94.061.080 de Cali, actuando en su propio nombre, y quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido la celebracién del presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES contenido en las clausulas que a
continuacion se estipulan, previas las siguientes consideraciones: a) Que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal H de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 81 del Decreto 1082 de 2015, procede dentro de la
modalidad de contratacion directa, la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, siempre que la persona natural o juridica esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. b) Que en atencién a lo
consignado en los Estudios Previos, es necesario para la Institucién contar con una



Persona idénea para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR
ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR’,
ya que no existe un funcionario nombrado por la Secretaria de Educacion Municipal para
desempeiiar las actividades del contrato. d) Que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el ordenador del gasto verifico y certifico
la idoneidad y experiencia del contratista que prestara los servicios PROFESIONALES
en la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA
JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR” &) Que para
atender la presente contratacion la INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA cuenta con Disponibilidad Presupuestal para cubrir el rubro de
mantenimiento. El presente contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA. —OBJETO: El objeto del presente contrato es PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y
CONVIVENCIA ESCOLAR” todo de conformidad con los estudios previos, la propuesta
presentada por el contratista, entre otros, documentos anexos que hacen parte integral
del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA. —Obligaciones de las partes: a) SON
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el articulo
50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las siguientes obligaciones: Ademas de los
deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las
siguientes obligaciones: 1. Brindar apoyo juridico en la estructuraciéon de los estudios
previos, invitaciones publicas, actos administrativos y documentos necesarios para los
diferentes procesos contractuales a desarrollarse en la de la instituciéon . 2. Apoyar la
revision y proyeccion juridica de los actos administrativos, derechos de peticidn, acciones
de tutela y demas acciones o consultas que se requieran en la Institucion. 3. Realizar la
proyeccion de informes y oficios a los drganos de control, Secretaria de Educacion e
instancias juridicas que requiera la institucién. 4. Revisar el cumplimiento de los
requisitos exigidos a los contratistas en la ejecucién de los procesos contractuales. 5.
Brindar apoyo juridico en las reuniones estratégicas u operativas relacionadas con los
procesos de planeacion, definicion y ejecucion de los procesos contractuales y de
convivencia en la institucion 6. Dar cumplimiento a lo consagrado en la ley relacionado
con los pagos al sistema de seguridad social (pension, salud y ARL). 7.El contratista
debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las actividades contractuales,
acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las condiciones necesarias para el
desarrollo eficiente del objeto contractual. 8. Las demas que se encuentren relacionadas
con el objeto contractual.b) SON OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. - 1). Realizar
el pago oportunamente y en el término estipulado en el contrato. 2) Realizar el
seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario encargado
de ejercer las labores de Supervision, vigilancia y control. 3) Exigir y verificar, por
intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion
del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los
aportes con los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales
y 4) aportes parafiscales. 5) Solicitar el registro presupuestal. 6) Generar los espacios de
trabajo requeridos. 7) Suministrar la informacion requerida (uso confidencial) 8) Presentar
disposicion permanente frente al trabajo propuesto. 9) Desarrollar y cumplir con las tares
de avance asignadas. 10) Suministrar los recursos requeridos para el trabajo. 11)
Mantener comunicacion permanente con EL CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA.
— Forma de pago y valor del contrato: Para los efectos legales y fiscales del presente
contrato, EL CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de que expresamente se



determinan en el presente contrato, el cual tiene un valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ( $ 3.200.000); Forma de Pago. EL CONTRATANTE
pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente forma: DOS CUOTAS,
CADA UNA DE ELLAS POR VALOR DE UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
($ 1.600.000) previa certificacion de recibo a satisfaccion del Supervisor del contrato y el
tramite de pago respectivo. CLAUSULA CUARTA. — Vigencia y plazo de ejecucion del
contrato: El plazo del presente contrato sera hasta el 26 demarzo del 2022 a partir de la
fecha del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA
QUINTA. — Relacion laboral: El presente contrato no genera relacion laboral con EL
CONTRATISTA ni con el personal que este pudiere subcontratar, y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al
valor acordado en la clausula tercera del mismo. CLAUSULA SEXTA. — Sujecién de los
pagos a la apropiacion presupuestal: Las erogaciones que se causaren a favor del
Contratista con cargo al presente contrato se atenderan con cargo a los Rubros
presupuestales No. 2.1.2.02.02.008.01 Honorarios profesionales, segln certificado de
disponibilidad presupuestal No. 000001 del 24 de enero del 2022, correspondiente a la
presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEPTIMA. —Garantias: EXENTO. Enrazénala
naturaleza de la presente contratacién no se requiere la constitucién de garantias, sin
embargo, el contratista se obliga para con la institucién a garantizar la calidad de los
servicios prestados. CLAUSULA OCTAVA. — Afiliacion al Régimen de Seguridad Social
en Salud y Pensiones. EL CONTRATISTA se obliga a acreditar el pago de aportes al
sistema de Seguridad Social (E.PS, A.R.L y Pension) con la presentacion de cada cuenta
de cobro. CLAUSULA NOVENA - Supervision y coordinacion de la ejecucion del contrato-
La supervision y coordinacién de la ejecucion del presente contrato estara a cargo de
HERMINIA AMU MOLINA, RECTORA, de la Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE
OREJUELA. CLAUSULA DECIMA. —Multas: En caso de mora o de incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza
expresamente, mediante el presente documento a EL CONTRATANTE para efectuar la
tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento
(1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del
mismo y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las
multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la Camara de Comercio.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.—Clausula penal pecuniaria: Si se llegare a suceder el
evento de incumplimiento total de las obligaciones a favor de EL CONTRATANTE, EL
CONTRATISTA debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la que se podran
cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestara mérito
ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento,
constituido a través de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Suspension
temporal del contrato: El plazo para la ejecucion del contrato podra suspenderse por
acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una
situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones
asumidas. Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por las partes
en la que conste la razén por la cual suspenden la ejecucion del contrato, la forma como se
asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se
desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos
constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion
total del contrato, el plazo para la ejecucién del contrato se suspendera de la siguiente
manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuito
o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso
fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del contrato, sino sélo de manera parcial o de



alguna o algunas de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si tales
circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el
tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del contrato por fuerza
mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se
indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar;
en actas suscritas por las partes. De generarse costos al CONTRATISTA producto de la
suspension, el CONTRATANTE debera reconocerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA
a punto de no pérdida, siempre y cuando esté plenamente demostrado. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. — Cesién: EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato
sin autorizacion por escrito de EL CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA CUARTA. —
Subcontratacion: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion total del objeto
del presente contrato sin la autorizacion escrita de EL CONTRATANTE, quien a su vez,
podra ordenar la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el
subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacién de perjuicio ni a instaurar
acciones en su contra. CLAUSULA DECIMA QUINTA. —Interpretacidn, modificacion y
terminacion unilateral y caducidad: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales y caducidad de éste, se dara aplicacién a lo dispuesto en los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. PARAGRAFO
PRIMERO: Caducidad administrativa: EL CONTRATANTE podra declarar la caducidad
administrativa del contrato por cualquiera de las causales que establece la ley 1150 de
2007 y los articulos 5y 8 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: la declaratoria
de caducidad se hara mediante resolucion motivada. PARAGRAFO TERCERO: La
resolucién de caducidad se notificara personalmente al contratista o a su representante
o apoderado conforme a la Ley 1437 de 2011. DECIMA SEXTA. —Liquidacién del
contrato Este contrato no suscribira acta de liquidacion en aplicacion del articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. PARAGRAFO.
En el evento que el contrato se termine anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, debera
liqguidarse de conformidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas que lo regulen. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA—Liquidacion unilateral:
Si EL. CONTRATISTA no cumple con el objeto del contrato y sus actividades se practicara
una liquidacién directa y unilateral por EL CONTRATANTE y se adoptara por acto
administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. —.INDEMNIDAD.- EL CONTRATISTA se obliga para con la EL
CONTRATANTE a mantener indemne contra cualquier reclamaciéon proveniente de
terceros, que tengan como causa las actuaciones del CONTRATISTA. CLAUSULA
DECIMA NOVENA.—Inhabilidades e incompatibilidades: EL. CONTRATISTA, con la
suscripcién de éste contrato afirma bajo juramento que no se halla incursa en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades y demés prohibiciones para contratar previstas en
la Constitucidn Politica, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 83 de la Ley 104 de
1993, y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir
alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. De igual manera
EL CONTRATISTA debera estar a paz y salvo por todo concepto con la INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA. CLAUSULA VIGESIMA. —
Perfeccionamiento y requisitos para la ejecucion del contrato: 1. La existencia de las
disponibilidades presupuestales correspondientes, 2.Compromiso o Registro
Presupuestal .PARAGRAFO. Los gastos ocasionados para el cumplimiento de los
requisitos por parte de EL CONTRATISTA correran Unica y exclusivamente a su cargo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. —Solucién de controversias: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucién del objeto contractual se solucionaran en primera instancia



a través de arreglo directo, de no ser exitoso se activaran los requerimientos establecidos
en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Domicilio Contractual: las partes declaran
que para todos los efectos legales el domicilio contractual es la ciudad de Santiago de
Cali.

Para constancia se firma en Santiago de Cali el dia 26 de enero del 2022

EL CONTRATANT

2/ CONTRATISTA,

JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO
C.C 94.061.080 de Cali

Proyecto: Jorge Ivéan Arboleda F- Abogado Contratista



INS. EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
CALLE 62B 71A9-250 - Tel 447 0928 - Fax 447 0928 - Cod.Postal 760002

NIT 805.009.606-4 SANTIAGO DE CALI - COLOMBIA

**% GASTOS - VIGENCIA ACTUAL ** - REGISTRO PPTAIL DEL COMPROMISO
Tipo Dcto: OC REGISTRO PPTAL DEL COMPROMISO Vigencia: 2022

Numero: 000001 Pagina: 1
PROVEEDOR/CONTRATISTA:
Razon Social: ARBOLEDA FRANCO JORGE IVAN NIT 94,061,080-2
Direccion...: CL 2 66B 19 APTO 503
Telefono(s).: 3963903 Ciudad: CALI

DETALTL E: Honorarios por apoyo juridico y contractual

TOTAL COMPROMETIDO ==> $*****3 200,000.00
Son: TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE, .

bk kkkddokk ki ddk kb kb k kb k kb hkkkh kb bk kb k ok Ed bk REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO Fhddkkk bk ok bk ko bk h kb khk kb r bk kb hk kb kb kb bk kb ¥

Cuenta Descripcion Certif.Disponib Valor
2.1.2.,02.02.008.01 Honorarios profesionales Cb -000001 3,200,000.00
Puente 313 Otros Recursos de Ralance

..............................
..............................
------------------------------
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................

..............................

TOTAL => 3,200,000.00

OBSERVACIONES: Contrato 4143.065.26.02-2022

Se firma la presente orden en SANTIAGO DE CALI a los 26 diés de ENEROC de 2022

|ELABORO Revisado | APRORO

| ] I |
|
|

|Yessica/f [Maria del Carmen Go|Herminia Amu Molin
|Auxiliag |Contador . |Rectora



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA e SO o GRLA
=T

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Numero: ' 4143.065.26.01-2022
CONTRATANTE: |INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

CONTRATISTA: | JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR
ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA

ESCOLAR”
VALOR TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ( $ 3.200.000)
FECHA DE | 26 de enero del 2022
INICIO
FECHA DE | 26 de marzo del 2022
FINALIZACION

SUPERVISOR: HERMINIA AMU MOLINA

El dia 26 de enero del 2022 se reunieron en la ciudad de Santiago de Cali, los suscritos a
saber: HERMINIA AMU MOLINA en su condicién de Supervisor del contrato, HERMINIA AMU
MOLINA, Rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA, por la
parte CONTRATANTE; y por la otra, JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO, identificado(a) con
C.C 94.061.080 de Cali, en su calidad de Contratista, con el fin de dar inicio a la ejecucién del
presente contrato

Para constarGia se firma por las partes, en la ciudad de Cali, 26 de enero del 2022

JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO
C.C 94.061.080 de Cali
Contratista

Proyecté: Jorge lvan Arboleda F.- Abogado.

(S
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Compradores Provesdorss

Colombia Compra Circuiares Transparencia Sala de Prensa Ciudadanos

Detalle del Proceso Namero: 4143.065.26.01

VALLE DEL CAUCA - INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA - CALI

Informacidn General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz
Documentos tipo

Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

Régirmen Especial
Celebrado
No
No
DECRETO 4791 DE 2008
{F] Servicios
[80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
{8012] Servicios legales
{801217] Servicios de responsabilidad civil
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION EDUCATIVA

- CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN
: CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR

$ 3,200,000
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

Funcionamiento

Fuente Qtro Recurso Valor
Fuentes de Financiacion
Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos Indigenas) $3.200,000
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipo de respaldo presupuestal Nimero del respaldo presupuestal Cuantia del respaido presupuestal
cDP 000001 $ 3,200,000

Ublcacion Geografica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucidn
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

Valle del Cauca : Cali

chofinanciera@gmail.com

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Namero del Contrato
Estado del Contrato
Objeto del Contrate

Cuantia Definitiva def Contrato
Nombre ¢ Razdn Sacial del Contratista
ldentificacion def Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacion
del Contratista

Nombre del Representante Legal del
Contratista

ldentificacién del Representante Legal
Sexo representante legar del contratista
Valor Contrato Interventoria Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucion det Contrato

4143,0685.26.01

Celebrado

RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA PARA
BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR

$3,200,000.00 Peso Colombiano
JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO
Cédula de Ciudadania No. 84061080

Colombia : Valle del Cauca

JORGE IVAN ARBOLEDA FRANCO

Cédula de Ciudadania No. 94061080

Hombre
$.00 :
26 de enero de 2022

26 de enero de 2022

hitps://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-12795182&g-recaptcha-response=03AGdBg24EEB 1JqJifGBowveM4... 173
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Plazo de Ejecucion del Contrato 2 Meses
Destinacion del Gasto Funcionamiento
Fuente Otro Recurso Valor
Fuentes de Financiacion
Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos Indigenas) $3,200,000
Codigo Fecha Valor
Registro Presupuestal del Compromiso (R.P.)
000001 26-01-2022 $3,200,000
Codigo Rubro Presupuestal
Nombre Rubro Presupuestal
Valor Rubro Presupuestal
Documentos del Proceso
Fecha de
Publicacion
del
Nombre Descripcion Tipo Tamaho Version Documento
{dd-mm-
aaaa)
Documento Adicional REGISTRO PRESUPUESTAL 85 KB 1 28-01-2022
08:52 PM
Documento Adicional CERTIFIGADO DISPONIBILIDAD 86 KB 1 28-01-2022
08:52 PM
28-01-2022
Contrato CONTRATO 136 KB 1 08:52 PM

Hitos del Proceso
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