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Aprobacion de Estudios
Resolucién de Educacién Formal N° 4143.2.21.1287 de Marzo 4 de 2008
Resolucién de Educacion Formal Aduitos N° 3046 de Nov. 12 de 2004
Sede Celmira Bueno de Orejuela
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ALCALDIA DE
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CONTRATO NUMERO 4143.065.26.02-2022
PRESTACION DE SERVICIOS
HONORARIOS PROFESIONALES ASESORIA CONTABLE
MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON  NIT# 31.910.372-2 $3.400.000,00

Margue con X si aplica, N/A si no aplica

x  Certificado de Disponibilidad Presupuestal
£ | Acta de apertura
& | Certificado de insuficiencia de personal
«"| Analisis del sector
v | Estudios previos
x| Cotizaciones
| Certificado de idoneidad
g//Autorizacién consulta inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes
n DOCUMENTOS HABILITANTES
< | RUT Registro unica tributaria.
<| Fotocopia del documento de identidad del representante legal
\®| Libreta militar

Z
Y.

Camara de comercio Vigencia: 90 dias.

 Planilla del pago de la seguridad social o Certificado de afiliacion a salud y pensién o
certificacién de paz y salvo en seguridad social y parafiscales, suscrita por revisor
fiscal o contador segun corresponda.

=

Certificado de antecedentes Procuraduria, Contraloria, Policia y medidas correctivas

|

Formato unico hoja de vida persona juridica o natural

Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes

 Certificacion de la cuenta bancaria para transferencia

 Contrato

 Registro presupuestal de compromiso
Acta de inicio

Publicacién en el Secop

Acta de liquidacion

NN A

Calle 62B # 129-250 B/ Chiminangos i
Correo: cbo133@gmail.com
Teléfono: 4470928 - 4469546




INS. EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA )
CALLE 628 #1R9-250 - Tel 447 (928 - Fax 447 0928 - Cod.Postal 760002

NIT 805.009.606-4 SANTIAGO DE CALI =~ COLCOMBIA
% GASTOS - VIGENCIA ACTUAL ** CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
"ipo Dcto: CD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Vigencia: 2022
Numero: 000002 Pagina: 1

CERTIFTICA :

Jue en el PRESUPUESTO DE GASTOS para la presente vigencia fiscal existe 1la
ipropiacion de $****%3,400,000.00 dentro de la cuenta PRESUPUESTO APROBADO
(del 1 de enero al 31 de diciembre del 2022) con la siguiente imputaci¢n
>resupuestal:
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Cuenta Descripcion Saldo disponibl Valor
1.2.02.02.008,01 Honorarios profesionales 3,400,000 3,400,000.00
Fuente 313 Otros Recursos de Balance

..............................
..............................
..............................
..............................
CEreassTrier st At e e en
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................

------------------------------

TOTAL => 3,400,000.00

D ETALL E: Apoyo a la gestion administrativa y contable

JBSERVACIONES:

in constancia se firma en SANTIAGO DE CALI a los 24 dias de ENERO de 2022.
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| ELABORO |Elaborado |Revisado |APROBADO !
I l ! l
| [Maria del Carmen Go|Herminia Amu Molin|
| |Contador |Rectora



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA o ST B G

ACTA DE APERTURA PROCESO DE CONTRA'I:ACI@N
DIRECTA, EN LA MODALIDAD DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

CAL)

SECRETARIA DE EDUCACION

De conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en especial el articulo 13, la
Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacion de la Institucion
Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA de acuerdo al plan Anual de Adquisiciones,
la suscrita Rectora, procede a ordenar la apertura del proceso de seleccion para contratar
la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) PARA BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

La descripcion de la necesidad, la forma en que se pretende satisfacer, las condiciones
del contrato a celebrar, el objeto de la contratacién, las obligaciones contractuales, el
lugar de ejecucion, plazo, modalidad de seleccion, presupuesto oficial asignado, analisis
que soporta el valor estimado del contrato, forma de pago, criterios de seleccion y
evaluacion, supervision, estaran contenidos en los respectivos estudios previos.

Se firma en Santiago-de Cali el dia 25 de enero del 2022

Proyect6: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

CERTIFICA:

Que en la Institucion Educativa, no existe personal de planta suficiente ni con la idoneidad
requerida para desarrollar las funciones propias de para cumplir con la “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA
BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA
BUENO DE OREJUELA” que cumpla con la idoneidad necesaria para llevar a cabo las
siguientes actividades: Ademas de los deberes sefialados en el articulo So. de la Ley 80
de 1993, el Contratista tiene las siguientes obligaciones: 1.Elaborar los soportes de
ingresos, Notas contables, notas presupuestales: presupuesto inicial y modificaciones
presupuestales (adiciones, reducciones y traslados presupuestales). 2. Revisar los
soportes de los egresos: documentos presupuéstales y documentos contables: las
facturas y comprobantes de egresos. 3. Realizar seguimiento del PAC mensualizado de
caja. 4. Realizar revision de los libros de contabilidad. 5. Realizar revision de los libros
presupuestales. 6. Realizar revision de los Estados Financieros. 7 Realizar revision de
la ejecucién de ingresos y gastos mensualmente por cada fuente de financiacién. 8.
Realizar las conciliaciones bancarias mensualmente. 9. Realizar revision de los
Impuestos y contribuciones retenidos mensualmente y liquidar los formatos en tesoreria
para su pago oportuno con su respectivo comprobante de egreso. 10. Elaborar la
informacion exdgena de la DIAN e Industria y comercio al Municipio de Cali. 11.Elaborar
informe financieros a Secretaria de Educacion, Contraloria Municipal, Ministerio de
Educacién. 12. Brindar asesoria ejecucion presupuestal de ingresos y gastos. 13.
Elaborar Informes trimestrales al Consejo directivo. 14. Firmar los estados financieros de
la institucion e informes requeridos por los entes de control.15. Brindar apoyo en visitas
de los Entes de control. 16. Dar cumplimiento a lo relacionado con los pagos al Sistema
de Seguridad Social (SALUD, PENSION Y ARL) tal y como lo establece la Normatividad
Vigente. 17.El contratista debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las
actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las
condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual. 18. Las demas
que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

e lo ariterior se firma en Santiago de Cali, el dia 25 de enero del 2022

MOLINA/-/

j/l\l;ff UCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
Pyoyectd: Morge van Arb a F- Abogado Contratista
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T — INSTITUCION EDUCATIVA

CELMIRA BUENO DE OREJUELA INSTITUCION EDUCATIVA

ANALISIS DEL SECTOR

| DECALI

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

1. INTRODUCCION

El proceso de adquisicién de bienes y servicios debe estar orientado a satisfacer las
necesidades de las entidades publicas y a obtener el mayor valor por el dinero publico.
Las entidades estatales deben entender claramente cual es su necesidad y como pueden
satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cdmo y con quien pueden establecer
la relacion contractual que permita satisfacer la necesidad identificado . Para el efecto es
necesario que las entidades estatales conozcan el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

Elarticulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las entidades
estatales el realizar, durante la etapa de planeacion, el andlisis del sector econémico y
de los oferentes.

El analisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo. De este andlisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del
proceso contractual el cual sera publicado en el portal Secop.

2. ANALISIS DEL MERCADO

Al analizar el comportamiento de la economia nacional y a pesar del golpe recibido por la
reduccion de los precios del petrdleo, el aumento de las tasas de interés en los Estados Unidos
y el mal momento de nuestros principales socios comerciales, durante 2018 se consiguié que la
economia colombiana siguiera adelante. En concordancia con la informacién arrojada por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, “Durante el periodo de 2019, los
principales indicadores econdmicos del pais presentaron los siguientes comportamientos, todos
comparados con el mismo periodo de 2021. En el aspecto laboral, el pais consiguio resultados
positivos contra el desempleo: Desde el 2010 hasta hoy se han generado 3 millones y medio de
empleos, de los cuales unos 2 millones y medio son empleos formales, con prestaciones y
seguridad social, especialmente en las ciudades intermedias.

Uno de los aspectos positivos de la economia de Colombia y a pesar de enfrentar un periodo
con tantas dificultades, se redujo la pobreza. En 2021

, €1 30% de la poblacién colombiana estaba por debajo de la linea de pobreza multidimensional,
que considera no solo el ingreso, sino también el cuidado y alimentacion de los menores, el
acceso a salud, a educacion, a una vivienda y servicios publicos y la calidad de la situacién
laboral. Hoy, el 17% permanece en esa situacion; es decir, 5 millones de colombianos dejaron de
ser pobres.

Otro factor para tener en cuenta en el comportamiento de la economia colombiana fue el aumento
del [VA al 19%, esto género que el consumo interno presentara un disminucién sustancial para
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esta vigencia, desfavoreciendo a muchos sectores tales como consumidores, comerciantes e
industriales.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Administracién Municipal de Santiago de Cali, y las INSTITUCION es educativas
oficiales estan al servicio de los intereses generales de los habitantes del Municipio y se
desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe,
eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad,
contradiccién, polivalencia e interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la
aplicacion de los demas principios generales y especiales que rigen la actividad de la
Administracion Puablica y de los servidores publicos.

Siendo las INSTITUCION es educativas oficiales del Municipio de Santiago de Cali, entes
que tienen como objetivo la formacion de los nifios nifias y adolescentes de nuestra
ciudad, para lo cual es importante tener en cuenta que para cumplir con su objeto misional
y para el desarrollo de su gestion, se considera necesario contratar una persona bajo la
modalidad de prestacion de servicios para permitir el funcionamiento normal.

En este entendido y revisada la planta de personal de la institucion educativa, se ha
podido establecer que no se cuenta con personal suficiente que atienda funciones o
desarrolle actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de contrataciéon, como
se acredita con la certificacion que en tal sentido ha expedido la rectoria.

En consecuencia, de lo anterior, la institucion educativa requiere contar con los servicios
de personas naturales con idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato
y actividades que se ejecutaran a través de él para fortalecer el normal desarrollo de las
funciones que por ley le han sido asignadas a la dependencia.

4.ANALISIS DE PRECIOS

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establece que las entidades estatales,
deben hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial
financiera, organizacional, técnica y analisis del riesgo, de igual forma Colombia compra
eficiente, establecié la guia para la elaboracion de estudios del sector, con el fin de
entender el mercado del bien o servicio con el fin de alcanzar los objetivos de eficacia,
eficiencia, economia, promocion de la competencia y manejo del riesgo.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan sus
servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacion de estos no esta sujeta a
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la
profesion.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada
con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de
experiencia, de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

<



La institucién Educativa ha requerido servicios profesionales y de apoyo a la gestion mas
alla de los propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal,
prestados por profesionales que exceden los requisitos fijados para sus funcionarios.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los
valores promedios de contrataciones anteriores, la circular con radicado padre No
202141350200017994 del 23 de diciembre de 2021 Por la cual el Municipio de Santiago
de Cali indica la tabla de valores que se podra aplicar en el afio 2022 para los contratos
de prestacion de servicios emitida por el comité de contratacién del municipio de Santiago
de Cali en cabeza del Departamento Administrativo de Contratacion, el objeto contractual
a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la idoneidad y la experiencia con la que debe contar
el futuro contratista que se requiere para cubrir la necesidad actual.

A continuacién se adjunta la tabla de valores de la Circular en Mencion:

REFERENCIA HONORARIOS POR | REQUISITOS MINIMOS
CUOTA HASTA

- Titulo Profesional
- Titulo de Postgrado y
$11.038.000 - Ciento ocho (108) meses de
experiencia profesional
- Titulo Profesional

- Titulo de Postgrado y
ASESOR $9.258.000 - Noventa (90) meses de experiencia
profesional
- Titulo Profesional
$7.478.000 - Titulo de Postgrado y

- Setenta y dos (72) meses de
experiencia profesional
- Titulo profesional;
- Titulo de postgrado y
$6.985.000 - Cincuenta y cuatro (54) meses de
experiencia profesional

PROFESIONAL - Titulo profesional;

- Titulo de postgrado y
ESPECIALIZADO $6.280.000 - Treintay seis (36) meses de

experiencia profesional
- Titulo profesional ;
- Titulo de postgrado y
$5.575.000 - Veinticuatro (294) meses de
experiencia
- Titulo profesional y
$ 5.054.000 - Dieciocho (18) meses de
PROFESIONAL experiencia profesional
- Titulo profesional y
4.288.000 - Doce (12) meses de experiencia
profesional
$ 3.523.000 - Titulo profesional
- Técnico de formacion técnica o
tecnolégica o aprobacion de seis (6)

semestres de educacién superior
TECNICO $3.154.000 en la modalidad de pregradoy
- Doce (12) meses de experiencia
laboral
$ 2.842.000 - Técnico de formacion técnica o

tecnolégica o aprobacion de seis (6)




‘semestres de educacién superior
en la modalidad de pregrado y

- Seis (6) meses de experiencia
laboral

- Titulo de formacion técnica o
tecnoldgica o aprobacién de seis (6)

$2.530.000 semestres de educacién superior
en las modalidades de pregrado
$ 2.430.000 - Titulo de bachiller y veinticuatro

(24) meses de experiencia laboral
- Titulo de bachiller y seis (6) meses
de experiencia laboral o
ASISTENCIAL $1.968.000 - Unicamente dieciocho (18) meses
de experiencia laboral
- Titulo de bachiller o
- Unicamente doce (12) meses de
$ 1.587.000 experiencia laboral

Conforme a lo anterior y sustentado en el presupuesto INSTITUCION a los honorarios
que se pagaran a los prestadores de servicios dependera exclusivamente de la capacidad
presupuestal que se ha programado en el plan anual de adquisiciones.

Elabord: Jorge lvan Arboleda Franco -Contratista



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA INSTITUCION EDUCATVA

ESTUDIOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

De conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en especial el articulo 13 y siguientes
y .las disposiciones del Consejo Directivo Institucional contenidas en el Manual interno de
Contratacion y de acuerdo al plan Anual de Adquisiciones de la Institucion Educativa CELMIRA
BUENO DE OREJUELA de Cali se procede a realizar los estudios previos para contratar la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA
BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA” el cual contempla los aspectos que se relacionan a continuacion.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION:
CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
2. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA
BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD:

La Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA tiene como propésito posicionarse
como una institucién moderna, con calidad académica, amplia cobertura y alto compromiso social.
En desempefio de los propositos misionales mencionados anteriormente, se procura por la
eficiencia en el desarrollo de sus actividades; ademas de cumplir con la obligacion de hacer las
provisiones a que haya lugar en la consecucién de los mandamientos legales relacionados con
la direccion, organizacion, planificacion y prestacion del servicio educativo, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, todo encaminado a alcanzar los objetivos estratégicos plasmados
en el PEI

“La autorizacion por la Ley para la ejecucion de los recursos Decreto 1075 de 2015 articulo
2.3.1.6.3.11, numeral 11 “Contratacién de servicios técnicos y profesionales prestados para una
gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes a las educativas, cuando no
sean atendidas por personal de planta. Estos contratos requeriran la autorizacion del consejo
directivo del establecimiento educativo y se rigen por las normas y principios de la contratacion
estatal. En ningiin caso podran celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones
propias de las relaciones laborales tales como subordinacion, cumplimiento de jornada laboral o
pago de salarios. En todo caso, los recursos del Fondo de Servicios Educativos no podran
destinarse al pago de acreencias laborales de ningdn orden.”

La institucién Educativa para poder llevar a cabo los diversos procesos contables que se deben
desarrollar y con el propédsito de realizar su objeto misional y estatutario, requiere contratar la
prestacion de servicios profesionales de un Contador Publico que brinde asesoria en lo
concerniente a las operaciones financieras que se llevan a cabo en la administracion de la



institucion, lo anterior hace necesario realizar la contratacion de un profesional experto e idéneo
en la materia, toda vez que resulta de suma importancia proteger, respaldar y gestionar los
asuntos de intereses de la Institucion Educativa en esta area.

La Institucion Educativa debe buscar resaltar y mejorar la calidad en la educacion, con esta
contratacion se busca prestar el apoyo profesional indispensable para su normal funcionamiento
ejerciendo lo reglamentado en el Decreto 1075 de 2015 y la Ley 715 de 2001. Le corresponde a
la Rectoria de la Institucién realizar las gestiones y acciones necesarias con el fin de satisfacer
las necesidades requeridas y cumplir con las responsabilidades asignadas de conformidad a lo
estipulado en decreto 1075 de 2015, que en su articulo 2.3.1.6.3.6, entre algunos numerales
dispone lo siguiente: Elaborar el proyecto anual de presupuesto del Fondo de servicios
Educativos y presentarlo para aprobacion al Consejo Directivo. Elaborar el flujo de caja anual del
Fondo de Servicios Educativos estimado mes a mes, hacer los ajustes correspondientes y
presentar los informes de ejecucion por lo menos trimestralmente al Consejo Directivo. Celebrar
los contratos, suscribir los actos administrativos y ordenar los gastos con cargo a los recursos del
Fondo de Servicios Educativos, de acuerdo con el flujo de caja y el plan operativo de la respectiva
vigencia fiscal, previa disponibilidad presupuestal y de tesoreria.

En cumplimiento de la misién institucional y apoyo, la Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE
OREJUELA requiere para su normal funcionamiento atender las necesidades de la misma, por lo
anterior es necesario contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

La Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA no cuenta con el personal que le
permita satisfacer la necesidad, razén por la cual se hace necesario contratar los servicios de una
persona natural que se encargue de ejecutar las actividades descritas en la definicion técnica.

Teniendo en cuenta que el objeto a contratar se encuentra sujeto a la necesidad del servicio del
organismo, entendiéndose que su duracion es por el tiempo limitado e indispensable para ejecutar
las obligaciones contractuales. El futuro contratista estara sujeto a la coordinacion de sus
actividades y a las instrucciones que sobre el particular le imparta el supervisor, conservando en
todo caso plena autonomia para la ejecucion eficiente del contrato. En este contexto se entiende
que no existe subordinacion, ni relacién laboral o dependencia alguna frente al Distrito de
Santiago de Cali.

Perfil Experiencia

Acreditar formacion PROFESIONAL COMO | Acreditar SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADOR (A)

3. DEFINICION TECNICA:

Las actividades a desempefiar por parte de la persona natural que sea contratada por la
Institucidn seran las siguientes:

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las
siguientes obligaciones: 1.Elaborar los soportes de ingresos, Notas contables, notas
presupuestales: presupuesto inicial y modificaciones presupuestales (adiciones, reducciones y
traslados presupuestales). 2. Revisar los soportes de los egresos: documentos presupuéstales y
documentos contables: las facturas y comprobantes de egresos. 3. Realizar seguimiento del
PAC mensualizado de caja. 4. Realizar revision de los libros de contabilidad. 5. Realizar revision
de los libros presupuestales. 6. Realizar revision de los Estados Financieros. 7 Realizar revisién
de la ejecucién de ingresos y gastos mensualmente por cada fuente de financiacién. 8. Realizar
las conciliaciones bancarias mensualmente. 9. Realizar revision de los Impuestos vy



contribuciones retenidos mensualmente y liquidar los formatos en tesoreria para su pago
oportuno con su respectivo comprobante de egreso. 10. Elaborar la informacion exdgena de la
DIAN e Industria y comercio al Municipio de Cali. 11.Elaborar informe financieros a Secretaria de
Educacién, Contraloria Municipal, Ministerio de Educacion. 12. Brindar asesoria ejecucion
presupuestal de ingresos y gastos. 13. Elaborar Informes trimestrales al Consejo directivo. 14.
Firmar los estados financieros de la institucién e informes requeridos por los entes de control.15.
Brindar apoyo en visitas de los Entes de control. 16. Dar cumplimiento a lo relacionado con los
pagos al Sistema de Seguridad Social (SALUD, PENSION Y ARL) tal y como lo establece la
Normatividad Vigente. 17.El contratista debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las
actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las condiciones
necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual. 18. Las demas que se encuentren
relacionadas con el objeto contractual.

4. CONDICIONES CONTRACTUALES
4.1 SUPERVISION:

La supervisidon del contrato estara a cargo de HERMINIA AMU MOLINA quien se desempefia
como RECTORA en la Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA y tendra las
siguientes funciones:

a. Colaborar con el contratista para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

b. Verificar que el contratista cumple las obligaciones previstas en el contrato.

c. Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el
contratista debe realizar las actividades contratadas.

d. En caso de incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de sanciones
contractuales a que haya lugar.

e. En los eventos de adicion, prérroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar el
tramite respectivo con anticipacion a la fecha del vencimiento del contrato para el caso de
las adiciones o a la fecha en la cual pretende suscribir el documento para el caso de las
modificaciones.

f. Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago
correspondientes a los aportes a los sistemas de pensién, salud y ARL, de acuerdo con lo
estipulado por las normas vigentes

g. Expedir mensualmente el Informe de Supervision que detalle el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista. En el evento en que se observe algin tipo de
inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las
acciones a que haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

h. Suscribir con el ordenador del gasto y el contratista las correspondientes actas contractuales
a que hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente.

i. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre las novedades que se presentan
durante la ejecucién del contrato.

j.  Suscribir en conjunto con el contratista el acta de inicio una vez se verifique que la respectiva
afiliacién a la Administracién de Riesgos Laborales (ARL), aprobacién de pélizas cuando
aplique, emision del RPC y demas requisitos de legalizacién y ejecucion del contrato.

4.2 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del presente contrato de prestacion de servicios sera contado a partir de la fecha del
Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta el 28 de
febrero del 2022 :

4.3 LUGAR DE EJECUCION:



La Instituciéon Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA.
4.4 VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato es por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE
($ 3.400.000) y sera pagado en DOS (2) CUOTAS, CADA UNA DE ELLAS POR VALOR DE UN
MILLON SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ( $ 1.700.000), previa certificacion de cumplimiento
a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado por el futuro contratista,
que se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad
Social.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Teniendo en cuenta lo sefialado Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos.”

6. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO:

Para el presente contrato, se estima que los honorarios del contratista que se requiere de acuerdo
con su perfil, esta alrededor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($
3.400.000).

La Institucién Educativa cuenta con el registro presupuestal para el presente contrato el cual se
hara con cargo al Certificado de Disponibilidad No. 000002 del 24 de enero del 2022 del rubro
presupuestal 2.1.2.02.02.008.01Honorarios profesionales por valor de $ 3.400.000 con el cual se
amparan los recursos para garantizar el pago de servicios que se requiere.

7. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION:

La Institucidn Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA estima que no existe ningun riesgo
ya que el servicio no implica un producto que esté sujeto a variaciones en los precios del mercado,
que alteren el equilibrio econdmico del contrato, sino que depende Unica y exclusivamente del
profesionalismo con que el contratista desarrolle el objeto del contrato.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS.



Para el efecto, los perjuicios que se deriven de esta contratacién podria decirse que son relativos,
pues ello depende en grado sumo de quien se contrate.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION:

La modalidad de seleccién es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal h, numeral
4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, que
permite contratar servicios profesionales o de apoyo a la gestion en forma directa con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, el dia 25 de enero del 2022

Atentamente

Proyect6: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista

i
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Santiago de Cali, Enero de 2022

Mag- HERMINIA AMU MOLINA
Rectora

Institucion Educativa Juan Pablo I
Ciudad

ASUNTO: PROPUESTA HONORARIOS APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 2021

JUSTIFICACION:

Es muy relevante para la Institucién contar con los mecanismos necesarios para
adelantar un 6ptimo manejo, seguimiento y control de la disponibilidad monetaria
que por via gratuidad y recursos propios ingresan al Fondo de Servicios
Educativos, para lo cual se requiere contar con un profesional idéneo, cuyo perfil
debe responder a un Contador Publico.

La Contaduria General de la Nacion (CGN) expidié la Resolucion No. 533 de
2015 y sus modificaciones, mediante la cual se incorpora como parte integrante de
Régimen de Contabilidad Publica, el Marco Conceptual para la preparacion y
presentacion de la informacion financiera y las Normas para el reconocimiento,
medicion, revelacién y presentacion de los hechos econdmicos aplicable a las
entidades del gobierno.

Mediante la Resolucion 620 de 2015, se incorpora el catalogo de cuentas al marco
normativo para entidades del gobierno.

Cuando el gobierno nacional emite los Decretos 4791 de 2008, por el cual se
reglamenta los Fondos de Servicios educativos y 4807 de 2011 por el cual se
establece la gratuidad en la educacion publica mediante los cuales se determina
un protocolo de caracter juridico, contable, presupuestal y tesoreria de los Fondos
de Servicios Educativos. Compilado mediante Decreto Ley 1075 del 26 de mayo
de 2015.

Asi las planteada la situacion los Rectores como ordenadores del gasto llevan
sobre sus hombros una inmensa responsabilidad frente a la comunidad educativa
y los entes de control, por lo que requieren tener a su lado un profesional en este
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campo que los acomparie en las decisiones y procedimientos que deben adelantar
en su gestion administrativa y financiera.

OBJETIVO:

Desde mi formacion profesional mi propésito es conformar unos procesos
armonicos que nos permita cumplir con la normatividad vigente en materia de
Contabilidad Publica, adelantando las acciones necesarias que dentro del marco
de la legalidad y la transparencia nos permita mantener unos buenos canales
entre todos los actores del servicio educativo estatal.

PLAN DE TRABAJO:

1. AREA CONTABLE: Este proceso debe garantizar el correcto y oportuno
registro de las operaciones financieras, su adecuada imputacién; para
determinar en cualquier momento unos Estados financieros coherentes, los
cuales pueden solicitados por los entes de control o cual otro actor de la
comunidad educativa.

Mantener una constante supervision en el programa contable para que la
informacidon contable se encuentre registrada en los libros auxiliares como
en los oficiales. '

2. AREA PRESUPUESTO: En este modulo se deben adelantar un sinntimero
de actividades para que el proceso funcione arménicamente, pues los
mismos se cohesionan entre si, a saber:

a)

b)

d)

Apoyo elaboracion proyecto de presupuesto, internamente se debe
desarrollar unas sub actividades para atender las disposiciones legales
ente tema entre otros: Plan Anual Operativo Anual de Inversiones-POAI,
El Presupuesto, El Plan Anual de Adquisiciones, Flujo de Caja-PAC

Modificaciones al Presupuesto atendiendo lo mecanismos establecidos
para tal fin (adiciones, traslados, reducciones). Elaboracion de los actos
administrativos.

Seguimiento de los documentos presupuéstales que soportan el
movimiento del presupuesto (certificado de disponibilidad, orden de
compra, certificados de recibido de los bienes y servicios, ordenes de
pago entre otros).

Realizar las acciones que se requieran para realizar el cierre contable
versus el presupuestal.
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e) Verificar que los documentos generados estén debidamente archivados
y firmados por las personas que intervienen en los mismos.

AREA TESORERIA: Afecta todos aquellos documentos de tipo contable
que dan origen a los ingresos o gastos que la Institucion Educativa debe
atender desde el Fondo de Servicios Educativos, entre otros los siguientes:

a) Seguimiento recibos de Caja

b) Revision de los compromisos adquiridos (facturas y cuentas de cobro),
aplicando las tarifas vigentes en materia tributaria

c) Seguimiento Comprobantes de Egreso
d) Elaboracién conciliacion bancarias mensual.
e) Seguimiento Flujo de Caja

f) Verificacion de un adecuado archivo de los documentos y que estén
debidamente firmados por las personas que intervienen en los mismos.

Actividades que deben ser adelantadas como complemento a los tres (03)
procesos descritos que conllevan una mayor dedicacion de tiempo de mi parte
para su ejecucion a saber:

1.
2.

Elaboracion de doce (12) declaraciones de retencion en la fuente.

Elaboracion de doce (12) declaraciones de estampillas univalle y doce (12)
pro hospital, doce (12) universidad del pacifico.

Elaboracion de doce (6) declaraciéon de industria y comercio. RETEICA.
Elaboracion documento medios magnéticos DIAN

Elaboracion documento medios magnéticos Retencion Impuesto de
Industria y Comercio-Municipio Santiago de Cali.

Subir cuatro (04) reportes ejecucién recursos gratuidad a la pagina WEB
del Ministerio de Educacion Nacional.

Subir el Plan Anual de Adquisiciones a la plataforma de Colombia Compra
Eficiente y sus posibles modificaciones durante la vigencia fiscal

Reportar RENDICION CUENTA ANUAL CONSOLIDADA a través del SIA
Contraloria General de Santiago de Cali
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9. Elaborar reporte CNG mensual y/o trimestral con destino a la Secretaria de
Educacién Municipal

10.Elaborar reporte trimestral para subir plataforma SIFSE ejecucion del
presupuesto Ministerio de Educacion Nacional o de acuerdo a las
directrices del mismo.

11. Apoyo en el informe de gestidn semestral definido por la Secretaria de
Educaciéon Municipal.

12. Reporte mensual al SIA OBSERVA de modulo ejecucion mensual CD,0C,
CR, OP, y los acuerdos de modificacion presupuestal.

13.Registro del Presupuesto anual de la vigencia fiscal en el portal SIA
OBSERVA.

14. Registro de los parametros de contratacion implementado para el portal
SIA OBSERVA.

15.Condiciones:

1. Los valores totales de los honorarios corresponden exclusivamente a las
actividades ofertadas. »

2. La Institucion a través de sus colaboradores debera entregar
oportunamente la informacién y soportes al suscrito, ya sea fisicamente o
via e-mail.

PROPUESTA ECONOMICA:

El valor total de la propuesta es la suma de UN MILLON SETECIENTOS MIL DE
PESOS ($1.700.000) cuotas mensuales.

Cordialmente,

Wance 2ol Carimen anafﬁ ga/b b
MARIA DEL CARMEN GOPDOY @% OJ

Contador Publico

Cc: archivo



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

SAN DE CALI
SECRETARFA DE EDUCATION

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

CERTIFICA:

Que requiere la contratacién de personal para la prestacion de servicios
PROFESIONALES de conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en
especial el articulo 13, la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015 y el manual de
contratacion de la Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA de acuerdo al
plan Anual de Adquisiciones, estos servicios se podran contratar directamente con la
persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y la experiencia directamente relacionadas con las actividades a desarrollar.
La Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA no cuenta con personal de
planta idéneo, para desarrollar las actividades objeto del contrato, seglin constancia
expedida por La RECTORA de la Institucion. La RECTORA analiza y presenta al consejo
Directivo la hoja de vida y certificados de experiencia de MARIA DEL CARMEN GODOY
GARZON, identificado(a) con C.C 31.910.372 de Cali y se concluye que cuenta con la
capacidad de ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las actividades
requeridas en los estudios y documentos previos, teniendo en cuenta que cuenta con
formacion como CONTADORA y que cuenta con una amplia experiencia en las
actividades del contrato, contando con SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA laboral
acreditada. Por lo anteriormente mencionado se podra celebrar directamente el
respectivo contrato de prestacion de servicios con MARIA DEL CARMEN GODOQOY
GARZON.

Dada en Santiago de Cali el dia 25 de enero del 2022

A4

Proyecto: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista
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AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

‘SANTIAGO DE CAL!
SECRETARIADE FOUCACION,

El(la) suscrito(a) MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON identificado con C.C
31.910.372 de Cali, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los
fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto
753 de 2019, a la Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA a consultar
mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional
de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién contractual o legal y
reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
Tratamiento de Datos Personales de la Institucién, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 26 de Enero de 2022.

Firma

Nombre MARIA DEL CARMEN GODOY

Cédula 31.910.372




Formulario del Registro Unico Tributario LSS
D I A N Hoja Principal e P

Ovarsitn d ingonsioe yAdsmas Nasonalos

Espacio reservado para la DIAN

I

31910372|=]2

4. Niimero de formulario 14545140581

U Ny

27. Fecha expedicién

24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento:

Persona natural 0 sucesion iliquida Cédula de ciudadania m I3 | 1 19 ?I/\ 0 I '3}1 l 11 98 2 {0\?‘8 ‘3 # |
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento: Clide unicipio:
COLOMBIA [1]6]9]}valle del Cauca ﬁ@%'\ﬂ\ @ olo[1
31. Primer apellido 32. Ssgundo apellido 33. Primer nombre ‘ & tros nombres
GODOY GARZON MARIA (( /4 CARMEN
35. Razén sociak W \/
2
36. Nombre comercial: \% Sigia,
/

38. Pais: 39. Departamento: N 40. Ciudad/Municipio:

COLOMEIA 1169 |lvalle del Cauca @ﬂ y o [7]6] Jamundi (3]6]4]

41, Direccidn principal /{Z w </

CR 18 B SUR 2 SUR 64 CON RIVERAS DEL ROSARIO ALE. ‘Q\U@ ﬁ
oo/

42. Correo electrénico: 43. Cédigo postal / r/ \\Q/ T@f
mdcgg64@hotmail.com

45, Teléfono 2:

l 31[131827

714

Otras actividades
50. Codigo: 1 2

Actividad principal o Act
46. Cédigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Cg@;\\\

6,9,2,0

2. Nimero
51. Cédigo establecimientos

/,> ’

HEREN

ia no se exigira su renovacion

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segln el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre HURTADO CARDOZO MARIVEL
985. Cargo:  Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 01-07-2019 08:39:44PM









“compensar | miplanilia.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

MARIA DEL CARMEN GODOY
31910372 GARZON CRA 18 B SUR No 2-64 5920170

55402866

VALLE DEL CAUCA

625.000

890303093-5 625,000

1 625.000 625.000

Pension 1 850.000 850,000

Riesgos Laborales 1 26,100 26.100
CCF Q 0 0
ESAP a 0 0
ICBF Q 0 [
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0

T 3 1.501.100 1.601.100

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




“compensar | miplanilia.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG2de 2

UNICA 1 — Independiente VALLE DEL CAUCA CALY NO

tlcc| at90a72 GODOY GARZON MARIA DEL CARMEN |59 0 N T 2544 | 5.000.000 | 800.000 0 0 25,000 EPSO12 | 5000000 | 625000 | 1411 | 5000000 | 1 | 20,100 [ o o o ) [} 0 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



44 [WIL EIGIOjOD 8P [RUOIORN E1010d/opeBody/ze0Z/SOLVHLNOD/ousNg BIWISD/O///-O1Y

"SOPBAIOSII SOYOIIP SO] SOPO],

BBUT] Ud 0UIBIqOL) OJ0[:

TOTORIEU0,) Op OOIU[) [BHOJ OS0[~

[CUOTOEN BSUJS(] 5 OMSISTUTIA O30

BOTIUSY B 9p BrouopIsal] O30[:

09°A03"eIOI[0d@)RId0IIPRIUI] (IR~

Z11 016 000810 :sted [9p 0359y

(21080¢) TSSOE X9 00L6S TS ‘OUBPEPNID [€ UQIOUSIE 9P BIUL]

wd oo:¢ e wd iz A wd pQ: 1 & wWe ((:L SOUISIA B SOUN] [BAJRISIUIWPE UQIOU}Y
"D’ ©1030¢ "09PIAAJUOIN OLLIRq “[RLISNPU] BUOYZ Sy—169 # V81 9[[ED -UOLaIIid
o030’

o3oj

SeURD100 SpUI [EUOPEN IS0 ] 5D SSUCISB[EISUI S| & 9sanbigoe 0 §3JUONSa.y SEIUNGSTd sef 9nsuod ‘OPEI[Nsal [9 UOD epnp BUNS[e Sudl IS

[EUOIONJTISTOD OJUSTWIBUSPIO [O US OPIOSGEISd O] & OPIONOE S OURIGUIO[0D OLIOJLLY) [0 ered eorjde
0[0S £ OpensISoI PEPHUSPL 5 OJUSWNOOP [0 UOO UEPUOdSOIIOD ‘SOIqUIOU A UQIORDIIUSPT O OIOWNU [2 OPUENO A oxdurols BpI[EA SO BINSUOD BISH

guad ] op uorodiosaid €] 0 BUSPUOO B OP UQIOUNXD B] OPRISIdap eAey oyuaradwon [erorpnf peprioine ef sousinb vred
£ soyuspoosjue uexsider ou onb seuosiod sefjonbe sepoy eied eorpde  SHTVIOIANL SHAVAMOLAY SVT NOD SHINHIANAd SOLNNSY
ANALL ON,, BPUSAS[ B] ‘TRUOIONISUO)) 9)10)) S[qRIOUOH ¥] Jod epugyoid ‘z10z op omwnl ap 17 [9p §SH-NS BIOUAUSS B 9P ojyuortudwno uyg

“BIQUIO[O)) 9P BOBI[OJ UQIOMISUOY) B] 9P §§¢ O[NOLHIE [d UD OPIOS[QE)SS O UOO PEPIULIOU0d 9p
SATVIDIAAL SHAVATIOLAY SVINOD SHINAIANIT SOLNNASY ANHALL ON

NAARIVD TAA VRIVIN NOZHVD A0d0D :s21quoN £ sopifjady
TLEOTGTE oN BIUEPEPIL) 3P B[NPR)
09 OPEOYULPI OUBPEPNIO 0 “CZ0Z/T0/ST 19P SeI0y N +1:¥€:01 SB[ OPUSIs ony
IRULIOJUT BIUIO[0)) P [BUOIORN BI[O] B

N SO[RIOIPN P SOJUSTUILIdINDIY A SI[BUIJ $OIUIPIINUY ISP BIUJ] UD BINSUOD)

SoTUPN0oI,] SeIUNGdId e
SOUSjORIUO) e
OOTU] e

O30T

BIQUIOIOT) 8P [BUOIDEN BJOlOd 91:81 T¢a/1/9C



cle WY BIqUICIOS B [BUDIOEN €1D1|0d/0peBody/2Z0Z/SOLVE LNOD/ousNg U0/ O//f-31y

"UOIoBOYIIUSPT
op ojuswmoop ns 9p vrdos opurjunipe GoA0SBRIOA(P)ITE-0TeIE UI[IP 00IUQI}O]d 0ALIOD [& B)NSUOO NS BIIUIAT ‘SEPNp SNS SB)[INSI 198 OU (]

*OjuSTIILIONDAT BPED € OPIONOE 9p JINSIS B 0JUSIWIP2001d [9 ©OIpUT

2 o5 opUOp U FITISTHET STIUNII, UQIO00S B] 9P SPARI) B 9SI0AJ0SOI URIpod SO[RIOIPNL SOJUSPaOS)UE SP BINSUOD B] 91q0s sapmjambut sns onb ‘[erousd
U9 BIURPEPNIO B] B RULIOTUT TOLYALNI @ [BUILILIY) UQIOBSNISOAU] op UQIo0aII(] ¥ eo1qndoy] [ op BouspIsaid e J0d EPRIR[ISP BLILIIUES BIOUAZIOWS B

® UQIOUA)E U A 6T-QIAOD O SnuaeuoIo)) [op uoroefedoid ey fod pnjeg e[ op [BIPUNA UQLOBZIULSI() B] 0Yoay ey onb eruropued op eLIOJeIR[op B 91UV

Juerioduway oSIAY

eIqUIOIOD) Bp [BUOIDEN BIDIOd 91:81 ¢¢/LI9T



¥

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sébado 15 de

enero de 2022, a las 22:32:38, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC L
No. Identificacion 31910372
Codigo de Verificacion 31910372220115223238

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion ero consignados en el
respectivo documento de identificacién; ;coinc‘;"‘idan co

De conformidad con el Decreto 2150 ¢

a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

Contalor Delegads

Digit6 y Reviso: WEB

O
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 3187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GENERAL DE LA NACION No. 187414159

Bogotd DC, 15 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SR}, el(la) sefior(a) MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 31910372:

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion v, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de fa Entidad, validar [a informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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UMIDAD JU NTA CENTRAL
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eseeci. DE CONTADORES |

Certlflcado No

DE a3

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

CARMEN GODOY GA
CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarj
n la Junta Central de Contadores y desde la

ado con CEDULA DE
nal No 43885-T Si
nscripcion.

Que el contador publico
CIUDADANIA No 31
tiene vigente su in
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REPHRLICS DE CLOMRIA . ENTIDAD RECEPTORA
W FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)
1 DATOS PERSONALES
lF’RXMER APELLIbO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA . NOMBRES
GODOY GARZON MARIA DEL CARMEN
i SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. O ce O pas O 31,910,372 F X M COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR )
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE Ne D.M.:
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
recHa DAl 2 8 |mes[ 0, 4 jako [ 6, 4} | CARRERA 18 BSUR2-64
PAiS COLOMSB 1A PAIS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO JAMUNDI
MUNICIPIC SANTIAGO DE CALI TELEFONO 3113182774 EMAIL mdcggb4@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

JUNIO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

L eS|
UN 10 X CONTADOR PUBLICO FEBRERO| 1995 43885-T

ES 2 X FINANZAS PUBLICAS ESAP MARZO | 2001 | CERTIF CURSO Y APROBO

JESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB}

“INGLES
L FRANCES )




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN PABLO I|

NOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

COLOMBIA

CONTADOR PUBLICO

£
EMPRESA O ENTIDAD

TESORERIA/FSE

PUBLICA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO "JCORREQG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI admin@ie'!uangablocaﬁ.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRC
3231730 DIA 2 MES 1 ANO 2015 DIA 31 MES 12 ARO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION ’

PRIVADA

CALLE 1 A OESTE 73 00

INSTITUCION EDUCATIVA GRAL FCO DE PAULA
SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI admin@lefranciscopsantandercali.edu.co

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3352352/3344850 DIA 2 MES 7 ANO 2013 DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTADOR PUBLICO TESORERIA/FSE CALLE 27 31A-60

ﬁ? e
EMPRESA O ENTIDAD

EMI
INSTITUCION EDUCATIVA BARTOLOME
LOBOGUERRERO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO TIOAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI Admin@iebartolomeioboguerrerocali.edu.co

[TELEFONOS i T [ 5 T (9

6632481 DIA 2 MES 7 ANO DIA MES ARQ
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTADOR PUBLICO TESORERIA/FSE CALLE 71 26E-25

pe
L

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO GALAN

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE AMPUDIA COLOMBIA
DEPARTAMENTO ) ) MUNICIPIO RONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI institucionjuandeampudia@yahoo.es
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3809395 DIA 2 MES 7 ARO 2013 DIA MES ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ’
CONTADOR PUBLICO TESORERIA/FSE CRA 12 57-13

EMPRESA Q ENTIDAD

PUBLICA

DEPARTAMENTO WONICRIO CTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI josangalan@gmaol.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104014605 DIA 2 MES 7 ANO 2013 DIA MES ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION j
CONTADOR PUBLICO TESORERIA/FSE CALLE 41NTE 3N 11

PRIVADA PAlS

PUBLICA

INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA X

INSTITUCION EDUCATIA ALBERTO CARVAJAL B ORRERO X COLOMBIA
OEPARTAMENTO
MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO
TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4437206/ 30 MES 4  ARO 2015 DIA MES ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO TESORERIA/FSE CRA 14 58-00

COLOMBIA

DEPARTAMENTO

VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO

SANTIAGO DE CALI

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONGS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO



4490827

DIA 2 MES 7 ANO 2015

DIA MES ANO

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CONTADOR PUBL

ICO

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

DEPENDENCIA

FSE

TESORERIA/

PUBLICA

X

PRIVADA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO

EMPRESA O ENTIDAD

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CAL!
TELEFONOS )
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DA 18 MES 7 ANO 2003 DIA 18 MES 1 _ARO 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 3 SECRETARIA DE EDUCACION MPAL CAM TORRE ALCALDIA PISO 8

PUBLICA

X

PRIVADA

PAls
COLOMBIA

DEPARTAMENTO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI cali.gov.co
[TELEFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8818945 DIA 23 MES 12 ARQ 1987 DIA 13 MES 7 ARO 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE EDUCACION MPAL

DIRECCION

CAM TORRE ALCALDIAPISO 8




NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

{INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

32
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
|E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Wanrce Lol g%%% % gfw/
MARIA DEL CARMEN GODOY GZARZON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:19:22 horas del 26/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31910372,
Apellidos y Nombres GODOY GARZON MARIA DEL CARMEN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENC DE
OREJUELA, con NiT 805009606-4 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion,
en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan
sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con
observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de
datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

1



Certificado
Bancario

Miércoles, 19 de enero de 2022

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON identificado(a) con
CC 31910372, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 30448848397 1993/10/11 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nUmeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

= Bancolombia

RIS A SA bl intim i

VROTADD et




INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA oA U BERLLELA
CONTRATO

TIPO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA BRINDAR
ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA

CONTRATO N° 4143.065.26.02-2022

CONTRATANTE INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

CONTRATISTA MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON

IDENTIFICACION C.C 31.910.372 de Cali

VALOR TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE
($ 3.400.000)

PLAZO Desde el momento del cumplimiento de requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion hasta el 28 de febrero del
2022

CDP No. 000002 del 24 de enero del 2022

Entre los suscritos a saber HERMINIA AMU MOLINA, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 31.938.790 de Cali, actuando en calidad de Rectora de la
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA, facultada para contratar
como ordenadora del gasto del Fondo de Servicios Educativos en la modalidad de
contratacién directa por minima cuantia, en ejercicio de sus atribuciones legales y en
especial las que les confiere la ley 715 de 2001, la ley 80 de 1993, asi como las
disposiciones del Consejo Directivo Institucional y de acuerdo al plan anual de
adquisiciones de la Institucidén educativa y lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, quien
en adelante y para todos los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATANTE
por una parte y por la otra MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON, identificado/a con
C.C 31.910.372 de Cali, actuando en su propio nombre, y quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido la celebracién del presente contrato
de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES contenido en las clausulas que a
continuacion se estipulan, previas las siguientes consideraciones: a) Que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal H de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 81 del Decreto 1082 de 2015, procede dentro de la
modalidad de contratacion directa, la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, siempre que la persona natural o juridica esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. b) Que en atencioén a lo
consignado en los Estudios Previos, es necesario para la Institucion contar con una
Persona idénea para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA

< N




INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA, ya que no existe un
funcionario nombrado por la Secretaria de Educacién Municipal para desempefiar las
actividades del contrato. d) Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el ordenador del gasto verificé y certificd la
idoneidad y experiencia del contratista que prestara los servicios PROFESIONALES en
la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)
PUBLICO(A) PARA BRINDAR  ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA e) Que para atender la presente
contratacion la INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA cuenta
con Dlspomblhdad Presupuestal para cubrir el rubro de mantenimiento. El presente
contrato se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. —
OBJETO: El objeto del presente contrato es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA BRINDAR ASESORIA
CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA todo
de conformidad con los estudios previos, la propuesta presentada por el contratista, entre
otros, documentos anexos que hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA
SEGUNDA. —Obligaciones de las partes: a) SON OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de
1993, el Contratista tiene las siguientes obligaciones: 1.Elaborar los soportes de ingresos,
Notas contables, notas presupuestales: presupuesto inicial y maodificaciones
presupuestales (adiciones, reducciones y traslados presupuestales). 2. Revisar los
soportes de los egresos: documentos presupuéstales y documentos contables: las
facturas y comprobantes de egresos. 3. Realizar seguimiento del PAC mensualizado de
caja. 4. Realizar revision de los libros de contabilidad. 5. Realizar revision de los libros
presupuestales. 6. Realizar revision de los Estados Financieros. 7 Realizar revision de
la ejecucién de ingresos y gastos mensualmente por cada fuente de financiacion. 8.
Realizar las conciliaciones bancarias mensualmente. 9. Realizar revision de los
Impuestos y contribuciones retenidos mensualmente y liquidar los formatos en tesoreria
para su pago oportuno con su respectivo comprobante de egreso. 10. Elaborar la
informacién exégena de la DIAN e Industria y comercio al Municipio de Cali. 11.Elaborar
informe financieros a Secretaria de Educacién, Contraloria Municipal, Ministerio de
Educacion. 12. Brindar asesoria ejecucion presupuestal de ingresos y gastos. 13.
Elaborar Informes trimestrales al Consejo directivo. 14. Firmar los estados financieros de
la institucion e informes requeridos por los entes de control.15. Brindar apoyo en visitas
de los Entes de control. 16. Dar cumplimiento a lo relacionado con los pagos al Sistema
de Seguridad Social (SALUD, PENSION Y ARL) tal y como lo establece la Normatividad
Vigente. 17.El contratista debera coordinar con el supervisor la ejecucion de las
actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de asegurar las
condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual. 18. Las demas
que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.b) SON OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE. - 1). Realizar el pago oportunamente y en el término estipulado en el
contrato. 2) Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del
funcionario encargado de ejercer las labores de Supervision, vigilancia y control. 3) Exigir
y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de
la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago
de los aportes con los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y 4) aportes parafiscales. 5) Solicitar el registro presupuestal. 6) Generar
los espacios de trabajo requeridos. 7) Suministrar la informacion requerida (uso
confidencial) 8) Presentar disposicion permanente frente al trabajo propuesto. 9)
Desarrollar y cumplir con las tares de avance asignadas. 10) Suministrar los recursos
requeridos para el trabajo. 11) Mantener comunicacion permanente con EL



CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA. — Forma de pago y valor del contrato: Para
los efectos legales y fiscales del presente contrato, EL CONTRATISTA solo tendra
derecho al pago de que expresamente se determinan en el presente contrato, el cual
tiene un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 3.400.000);
Forma de Pago. EL CONTRATANTE pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato
de la siguiente forma: DOS (2) CUOTAS, CADA UNA DE ELLAS POR VALOR DE UN
MILLON SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ( $ 1.700.000) previa certificacion de recibo
a satisfaccion del Supervisor del contrato y el trdmite de pago respectivo. CLAUSULA
CUARTA. — Vigencia y plazo de ejecucién del contrato: El plazo del presente contrato
sera hasta el 28 de febrero del 2022 a partir de la fecha del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién. CLAUSULA QUINTA. — Relacién laboral: El presente
contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA ni con el personal que este
pudiere subcontratar, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ninguin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo.
CLAUSULA SEXTA. — Sujecidén de los pagos a la apropiacion presupuestal: Las
erogaciones que se causaren a favor del Contratista con cargo al presente contrato se
atenderan con cargo a los Rubros presupuestales No. 2.1.2.02.02.008.01 Honorarios
profesionales, segln certificado de disponibilidad presupuestal No. 000002 del 24 de
enero del 2022, correspondiente a la presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEPTIMA.
—Garantias: EXENTO. En razén a la naturaleza de la presente contratacién no se
requiere la constitucion de garantias, sin embargo, el contratista se obliga para con la
institucién a garantizar la calidad de los servicios prestados. CLAUSULA OCTAVA. —
Afiliacién al Régimen de Seguridad Social en Salud y Pensiones. EL CONTRATISTA se
obliga a acreditar el pago de aportes al sistema de Seguridad Social (E.PS, ARL Yy
Pensién) con la presentacién de cada cuenta de cobro. CLAUSULA NOVENA .-
Supervisioén y coordinacién de la ejecucion del contrato- La supervisidén y coordinacion de
la ejecucion del presente contrato estara a cargo de HERMINIA AMU MOLINA,
RECTORA, de la Instituciéon Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA. CLAUSULA
DECIMA. —Multas: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el
presente documento a EL CONTRATANTE para efectuar la tasacién y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y
cobradas, se informara a la Camara de Comercio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.—
Clausula penal pecuniaria: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de
las obligaciones a favor de EL CONTRATANTE, EL CONTRATISTA debera pagar a titulo
de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, la que se podran cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual prestard mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la
entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Gnica. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. Suspension temporal del contrato: El plazo para la ejecucion del
contrato podra suspenderse por acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas. Si la suspensién es de mutuo acuerdo, debera
suscribirse un acta por las partes en la que conste la razén por la cual suspenden la
ejecucion del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasién
de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de
suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o
caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del contrato, el plazo para la ejecucion del
contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacién que



configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos de
una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del
contrato, sino sblo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este
contrato, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la
totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension
de la ejecucion del contrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas
suscritas por las partes, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen
las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciacién de los
plazos contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. De generarse
costos al CONTRATISTA producto de la suspension, el CONTRATANTE debera
reconocerlos a efecto de llevar al CONTRATISTA a punto de no pérdida, siempre y cuando
esté plenamente demostrado. CLAUSULA DECIMA TERCERA. — Cesion: EL
CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato sin autorizacidn por escrito de EL
CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA CUARTA. —Subcontratacion: EL
CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion total del objeto del presente contrato
sin la autorizacién escrita de EL CONTRATANTE, quien a su vez, podra ordenar la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho
a reclamar indemnizacién de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. —Interpretacién, modificacidén y terminacién unilateral y caducidad:
Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren
necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales y caducidad de éste,
se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes. PARAGRAFO PRIMERO: Caducidad administrativa: EL
CONTRATANTE podra declarar la caducidad administrativa del contrato por cualquiera
de las causales que establece la ley 1150 de 2007 y los articulos 5 y 8 de la ley 80 de
1993. PARAGRAFO SEGUNDO: la declaratoria de caducidad se hara mediante
resolucion motivada. PARAGRAFO TERCERO: La resolucién de caducidad se notificara
personalmente al contratista o a su representante o apoderado conforme a la Ley 1437
de 2011. DECIMA SEXTA. —Liquidacion del contrato Este contrato no suscribira acta de
liquidacion en aplicacion del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo
217 del Decreto 019 de 2012. PARAGRAFO. En el evento que el contrato se termine
anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, debera liquidarse de conformidad con lo
previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que lo regulen.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA—Liquidacién unilateral: Si EL CONTRATISTA no cumple
con el objeto del contrato y sus actividades se practicara una liquidacion directa y
unilateral por EL CONTRATANTE y se adoptara por acto administrativo motivado,
susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. —.INDEMNIDAD .-
EL CONTRATISTA se obliga para con la EL CONTRATANTE a mantener indemne contra
cualquier reclamacién proveniente de terceros, que tengan como causa las actuaciones
del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA NOVENA.—Inhabilidades e
incompatibilidades: EL CONTRATISTA, con la suscripcion de éste contrato afirma bajo
juramento que no se halla incursa en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y
demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica, en los articulos
8° de la Ley 80 de 1993 y 83 de la Ley 104 de 1993, y demas disposiciones vigentes
sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el
articulo 9° de la Ley 80 de 1993. De igual manera EL CONTRATISTA debera estar a paz
y salvo por todo concepto con la INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA. CLAUSULA VIGESIMA. —Perfeccionamiento y requisitos para la ejecucion
del contrato: 1. La existencia de las disponibilidades presupuestales correspondientes,
2.Compromiso o Registro Presupuestal .PARAGRAFO. Los gastos ocasionados para el
cumplimiento de los requisitos por parte de EL CONTRATISTA correran Unica y

93

g



exclusivamente a su cargo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. —Solucién de
controversias: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual
se solucionaran en primera instancia a través de arreglo directo, de no ser exitoso se
activaran los requerimientos establecidos en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
Domicilio Contractual: las partes declaran que para todos los efectos legales el domicilio
contractual es la ciudad de Santiago de Cali.

Para constancia se firma en Santiago de Cali el dia 26 de enero del 2022

EL CONTRATANTE,

El CONTRATISTA,

MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON
C.C 31.910.372 de Cali

Proyecto: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista
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INS. EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
CALLE 62B #1A9-250 - Tel 447 0928 - Fax 447 (0928 - Cod.Postal 760002

s

NIT 805.009.606-4 SANTIAGO DE CALI - COLOMBIA

** GASTOS - VIGENCIA ACTUAL ** REGISTRO PPTAL DEL COMPROMISO
Tipo Dcto: OC REGISTRO PPTAL DEL COMPROMISO ' Vigencia: 2022

Numero: 000002 Pagina: 1
PROVEEDOR/CONTRATISTA:
Razon Social: GODOY GARZON MARTIA DEL CARMEN C.C. 31,910,372
Direccion...: CRA 18 B SUR 2 64
Telefono(s).: 516 5370 Ciudad: JAMUNDI

DETALTLE: Apoyo a la gestion administrativa y contable

TOTAL COMPROMETIDO ==> $*****3 400,000.00
Son: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE,

Kk kkkkkkkhkkkkkkkdk bk kkkkkk ko hdk ok khkkkkkhkkk REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO Fhdhkkd kb kb Ik b ddh kb kok kb bk hhk kb h ok kkd kb kb kk

Cuenta Descripcion Certif.Disponib Valor
2.1.2.02.02.008.01 fonorarios profesionales ¢ -000002 3,400,000.00
Fuente 313 Otros Recursos de Balance ‘

..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................
..............................

..............................

TOTAL => 3,400,000.00
OBSERVACIONES: Contrato 4143.065.26.02-2022

Se firma la presente orden en SANTIAGO DE CALI a los 26 dias de ENERO de@ 2022

| ELABORO
|
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|Revisado
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INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA CEA AR BUBNO BEGREIALA

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero: 4143.065.26.02-2022

CONTRATANTE: |INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

CONTRATISTA: |MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A)

PUBLICO(A) PARA BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA

1 INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

VALOR TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 3.400.000)

FECHA DE | 26 de enero del 2022

INICIO

FECHA DE | 28 de febrero del 2022

FINALIZACION

SUPERVISOR: HERMINIA AMU MOLINA

El dia 26 de enero del 2022 se reunieron en la ciudad de Santiago de Cali, los suscritos a
saber: HERMINIA AMU MOLINA, Supervisora del contrato y Rectora de la INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA, por la parte CONTRATANTE; y por la otra,
MARIA DEL CARMEN GODOQY GARZON, identificado(a) con C.C 31.910.372 de Cali, en su
calidad de Contratista, con el fin de dar inicio a la ejecucién del presente contrato

Para constapeia swé firma por las partes, en la ciudad de Cali, 26 de enero del 2022

MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON
C.C 31.910.372 de Cali

Contratista

Proyecto: Jdrge lvan Arboleda F.- Abogado.



LAlLiddL, U4l

SECOP |

Letalie ael proCeso: 4149.U00.£0.UL

Términos de uso | Mapa delsitio | Preguntas frecuentes | Contéctenos

Compradores

G ey e § s £ o g s g [P, T € 2y 5 s T o o St o T p
Colombia Compra Circutares Transparencia Sala de Prensa

Detalle del Proceso Numero: 4143.065.26.02

Informacién General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz
Documentos tipo

Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad det Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato

Tipo de Gasto

Fuentes de Financiacion

Régimen Especial

Celebrado

No

No

DECRETO 4791 DE 2008

[F1 Servicios

[84] Servicios Financieros y de Seguros
[8411] Servicios de contabilidad y auditorias
[841115] Servicios contables

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A) PUBLICO(A)
PARA BRINDAR ASESORIA CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA
BUENO DE OREJUELA

$ 3,400,000
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

Funcionamiento

Fuente Otro Recurso Valor

Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos Indigenas) $3,400,000

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal

chbpP
Ubicacion Geogréfica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion
Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico

Namero del respaldo presupuestal Cuantia de! respaldo presupuestal

000002 $ 3,400,000

Valie del Cauca : Cali

chofinanciera@gmail.com

Informacién de los Contratos Asociados a! Proceso

Ndrnero det Contrato
Estado det Contrato
Objeto det Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Nombre o Razdn Social del Contratista
Identificacion del Contratista

Pais y Departamento/Provincia de ubicacion del

Contratista

Nombre del Representante Legal del Contratista

identificacion del Representante Legal
Sexo representante legar del contratista
Valor Contrato Interventoria Externa
Fecha de Firma del Contrato

Fecha de Inicio de Ejecucién del Contrato

4143.065.26.2

Celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR(A) PUBLICO(A) PARA BRINDAR ASESORIA
CONTABLE A LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENC DE OREJUELA

$3,400,000.00 Peso Colombiano
MARIA DEL CARMEN GODOY GARZON
Cédula de Ciudadania No. 31910372

Colombia : Valle del Cauca

MARIA DEL CARMEN GODQY GARZON
Cédula de Ciudadania No, 31810372
Mujer R T,
$.00

26 de enero de 2022
26 de enero de 2022

https://www.contratos.gov.co/consuitas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-12795837 &g-recaptcha-response=03AGdBg262CZZzviJHSlyo8Ncgl... 1/3
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Plazo de Ejecucidn del Contrato 2 Meses
Destinacién del Gasto Funcionamiento
Fuente Otro Recurso Valor
Fuentes de Financiacién
Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos indigenas) $3,400,000
Cédige Fecha Valor
Registro Presupuestal del Compromiso (R.P.)
000002 26-01-2022 $3,400,000
Codigo Rubra Presupuestal
Nombre Rubro Presupuestal
Valor Rubro Presupuestal
Documentos del Proceso
Fecha de
Publicacién
del
Nombre Descripcién Tipo Tamafio Version Dogumento
{dd-mm-
aaaa)
i : 28-01-2022
Documento Adicignal REGISTRO PPTAL 65 KB 1 09:12 PM
. 28-01-2022
Documento Adicionat CERTIFICADO 85 KB 1 09:12 PM
28-01-2022
Contrato CONTRATO 136 KB 1 09:12 P

Hitos del Proceso

Descripcion del Hito Fecha y Hora de Ocurrencia
Creacién de Proceso 28 de January de 2022 09:03 PM.
Celebracion de Contrato 28 de January de 2022 09:12 P.M,

Ver Reporte Modificaciones

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, los datos personales contenidos en esta péagina son clasificados como dato personal piblico y 1a finalidad
de su divulgacion es dar cumplimiento a la ley de Transparencia y el derecho de Acceso a la Informacion Pablica Nacional (Ley 1712 del 2014).
Cualquier uso de la informacion distinto a su finalidad no es aprobado por Colombia Compra Eficiente.

Si desea presentar cualquier solicitud o peticidn relacionada con la proteccidn de datos personales puede ingresar a la pagina web
www.colombiacompra.gov.co en la opcién de Contactenos o comuniquese al teléfono en Bogotd: 7 456788 o Linea Nacional: 018000 520808 o por
medio de www.colembiacompra.gov.cu/soporte

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-4-12795837&g-recaptcha-response=03AGdBg262CZZzviJHSlyo8Ncq1 ...
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