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SECRETARIA DE EDUCATION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.

De conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en especial el articulo 13 y
siguientes y las disposiciones del Consejo Directivo Institucional contenidas en el Manual
interno de Contratacion y de acuerdo al plan Anual de Adquisiciones de la Institucién
Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA de Cali se procede a realizar los estudios
previos para “‘PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES, ZONAS VERDES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA.” el cual contempla los aspectos que se
relacionan a continuacion.

1. MODALIDAD DE CONTRATACION:

CONTRATACIC)N DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

2. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIQN EN EL MANTENIMIENTO DE LOS
JARDINES, ZONAS VERDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA.

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD:

La Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA tiene como proposito
posicionarse como una institucion moderna, con calidad académica, amplia cobertura y
alto compromiso social. En desempefio de los propdsitos misionales mencionados
anteriormente, se procura por la eficiencia en el desarrollo de sus actividades:; ademas
de cumplir con la obligacion de hacer las provisiones a que haya lugar en la consecucién
de los mandamientos legales relacionados con la direccién, organizacion, planificacion y
prestacion del servicio educativo, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, todo
encaminado a alcanzar los objetivos estratégicos plasmados en el PEI.

‘La autorizacién por la Ley para la ejecucion de los recursos Decreto 1075 de 2015 articulo 2.3.1.6.3.11,
numeral 11 “Contratacién de servicios técnicos y profesionales prestados para una gestion especifica y
temporal en desarrollo de actividades diferentes a las educativas, cuando no sean atendidas por personal
de planta. Estos contratos requerirén la autorizacién del consejo directivo del establecimiento educativo ¥
se rigen por las normas y principios de la contratacién estatal. En ningtn caso podran celebrarse contratos
de ftrabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones laborales tales como subordinacién,
cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso, los recursos del Fondo de Servicios
Educativos no podran destinarse al pago de acreencias laborales de ningdan orden.”
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La institucién Educativa, debe adecuar y mantener en buen estado los espacios fisicos que
garanticen el desarrollo de los procesos educativos en condiciones de bienestar para los
estudiantes. Es importante ejecutar acciones para que la infraestructura de la Institucion
permanezca en las mejores condiciones locativas, siendo indispensable realizar trabajos de
mantenimiento y adecuaciones a que haya lugar a las zonas verdes, arboles y jardines, para
disminuir riesgos potenciales que perjudiquen a los estudiantes y docentes y cooperar al mismo
tiempo con el mejoramiento de los espacios locativos pedagégicos y administrativos dentro del
proposito de mejorar la calidad del servicio educativo prestado por la Institucion.

En cumplimiento de la misién institucional y apoyo, la Institucién Educativa requiere para su
normal funcionamiento atender las necesidades de la misma, por lo anterior es necesario el
mantenimiento en sus sedes anexas de los jardines, zonas verdes. La Institucion Educativa no
cuenta con el personal que le permita satisfacer la necesidad, razén por la cual se hace necesario
contratar los servicios de dos personas naturales que se encargue de ejecutar las actividades
antes descritas.

En cumplimiento de la mision institucional y apoyo, la Institucién Educativa CELMIRA BUENO
DE OREJUELA requiere para su normal funcionamiento atender las necesidades de la misma,
por lo anterior es necesario PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
MANTENIMIENTO DE LOS JARDINES, ZONAS VERDES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA..

La Institucion Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA no cuenta con el personal que le
permita satisfacer la necesidad, razdn por la cual se hace necesario contratar los servicios de una
persona natural que se encargue de ejecutar las actividades descritas en la definicién técnica.

Teniendo en cuenta que el objeto a contratar se encuentra sujeto a la necesidad del
servicio del organismo, entendiéndose que su duracion es por el tiempo limitado e
indispensable para ejecutar las obligaciones contractuales. El futuro contratista estara
sujeto a la coordinacion de sus actividades y a las instrucciones que sobre el particular le
imparta el supervisor, conservando en todo caso plena autonomia para la ejecucion
eficiente del contrato. En este contexto se entiende que no existe subordinacion, ni
relacion laboral o dependencia alguna frente al Distrito de Santiago de Cali.

Perfil Experiencia
Acreditar formaciéon BACHILLER Acreditar SEIS (6) MESES DE
EXPERIENCIA

3. DEFINICION TECNICA:

Las actividades a desempefiar por parte de la persona natural que sea contratada por la
Institucién seran las siguientes:

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las
siguientes obligaciones: 1.Realizar Corte del Prado en las sedes de la Institucion. 2. Realizar
actividades de Jardineria en general y Poda de arboles pequefio. 3 llevar a cabo el cuidado de
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plantas, fumigacion y abono. 4. brindar apoyo en recoleccion de residuos de la actividad de poda
y mantenimiento de arboles y zonas verdes. 5. realizar el Corte exterior de swinglea 6. Dar
cumplimiento a lo relacionado con los pagos al Sistema de Seguridad Social (SALUD, PENSION,
Y ARL) tal y como lo establece la Normatividad Vigente. 7. El contratista debera coordinar con el
supervisor la ejecucion de las actividades contractuales, acatando sus instrucciones, con el fin de
asegurar las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual..

4. CONDICIONES CONTRACTUALES
4.1 SUPERVISION:

La supervision del contrato estard a cargo de HERMINIA AMU MOLINA quien se desempefia
como RECTORA en la Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA vy tendra las
siguientes funciones:

a. Colaborar con el contratista para la correcta ejecucién del objeto del contrato.

b. Verificar que el contratista cumple las obligaciones previstas en el contrato.

c. Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el
contratista debe realizar las actividades contratadas.

d. En caso de incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacién de sanciones
contractuales a que haya lugar.

e. Enlos eventos de adicién, prérroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar el
tramite respectivo con anticipacién a la fecha del vencimiento del contrato para el caso de
las adiciones o a la fecha en la cual pretende suscribir el documento para el caso de las
modificaciones. ’

f. Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago
correspondientes a los aportes a los sistemas de pensién, salud y ARL, de acuerdo con lo
estipulado por las normas vigentes

g. Expedir mensualmente el Informe de Supervision que detalle el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista. En el evento en que se observe algun tipo de
inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las
acciones a que haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

h.  Suscribir con el ordenador del gasto y el contratista las correspondientes actas contractuales
a que hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente.

i Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre las novedades que se presentan
durante la ejecucion del contrato.

j- Suscribir en conjunto con el contratista el acta de inicio una vez se verifique que la respectiva
afiliacion a la Administracion de Riesgos Laborales (ARL), aprobacién de pélizas cuando
aplique, emision del RPC y demas requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

‘4.2 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del presente contrato de prestacion de servicios sera contado a partir de la fecha del
Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 de
agosto de 2023

4.3 LUGAR DE EJECUCION:
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS.

Para el efecto, los perjuicios que se deriven de esta contratacién podria decirse que son relativos,
pues ello depende en grado sumo de quien se contrate.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION:

La modalidad de seleccion es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal
h, numeral 4, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, que permite contratar servicios profesionales o de apoyo a la gestién en
forma directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, el dia 26 de marzo de 2023

Atentamente

Proyectd: Jorge Ivan Arboleda F- Abogado Contratista
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