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(28 DE ABRIL DE 2023)

- MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION Y OTROS
PROCEDIMIENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

El Consejo Directivo de la INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA, en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por
la Ley 115 de 1994, La Ley 715 de 2001, Decreto 1082 de Mayo 26 de 2015 y
Decreto 1075 de Mayo 26 de 2015, La ley 80 de 1993 y sus decreios
Reglamentarios, La Ley 1150 de 2007, Guia de Fondo de Servicios Educativos
Subdireccién de Monitoreo y control-Ministerio de Educacién Nacional y Guia para
la administracion de los Recursos Financieros del Sector Educativo v;

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2.3.1.6.3.5. Numeral 6. Del Decreto 1075 de mayo 26 de 2015,
establece dentro de las Funciones del Consejo Directivo reglamentar mediante
acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda contratacién que
no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes, (S.L.M.V.).
Que el Articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo Directivo. Numeral 7 del Decreto
1075 de mayo 26 de 2015, aprobar la contratacion de los servicios que requiera el
establecimiento educativo y que facilite su funcionamiento de conformidad con la
Ley.

Que el Articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo Directive. Numera! 5 del Decreto
1075 de Mayo 26 de 2015 establece: “Determinar los actos o contratos que
requieran su autorizacidn expresa del Consejo Directivo del establecimiento
educativo.

Que el consejo directivo con base en la experiencia y en el andlisis concreto de las
necesidades del establecimiento puede reglamentar, los framites, garantias v
constancias que deben cumplirse para que la Rectora celebre cualquier acto o
contrato que cree, extinga o modifique obligaciones que deban registrarse en el
Fondo de servicios educativos, y cuya cuantia sea inferior a veinte (20) salarios
minimos mensuales.

Que el Articulo 2.3.1.6.3.5 funciones del Consejo Directivo. Numeral 8 del Decreto
1075 de mayo 26 de 2015 establece: Autorizar al Rector para la utilizacion por
parte de terceros los bienes muebles o inmuebles dispuestos para el uso del
establecimiento educativo, bien sea gratuita u onerosamente.

Que el articulo 2.3.1.6.3.4 del Decreto 1075 de 2015 establece gue los fondos
educativos carecen de personeria juridica, y que el Rector es el ordenador del
gasto del Fondo de Servicios Educativos y su ejercicio no implica representacion
legal.

Que el Decreto 1082 de mayo 25 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de
compras y Contratacién Publica, establece en cuanto a las modalidades de
seleccién los siguiente “Las entidades seleccionaran a los contratistas a través de
ias siguientes modalidades: ‘

Licitacién publica;

Seleccién abreviada;

Concurso de méritos;

Contratacion directa v;

Minima cuantia.
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Paragrafo. Para la selecciéon de los contratistas se aplicaran los principios de
economia, transparencia y responsabilidad contenidos en fa Ley 80 de 1993 v los
postulados que rigen la funcion administrativa.

Que el articulo 2.3.1.6.3.17. del Decreto 1075 de 2015 establece lo siguiente:
"‘Régimen de contratacién. La celebracién de contratos a que haya lugar con
recursos del Fondo de Servicios Educativos, debe realizarse con estricta sujecién
a lo dispuesto en el estatulo contractual de la administracién publica, cuando
supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento
expedido por el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
13 de la Ley 715 de 2001, y en fodo caso siguiendo los principios de transparencia,
economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la
funcién administrativa”

Que se hace necesario adoptar el MANUAL DE CONTRATACION DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA, para gue
satisfaga de mejor manera los intereses de los recursos plblicos presupuestados
por esta Institucion haciendo uso del procedimiento en el definido y presentado a
consideracion del CONSEJO DIRECTIVO en reunidn convocada para el efecto
por la Rectoria

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el manual de contratacion de la Institucién
Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA, con el siguiente contenido;
PRESENTACION Y BASE LEGAL DEL REGLAMENTO INTERNO DE
CONTRATACION

En cumplimiento del mandate constifucional, definidos en el articulo 208 de ia
Constitucién Politica, el cual establece los principios que rigen la funcién
administrativa la cual tfrae inmersa la actividad contractual y que al tenor de la misma
dice:

"La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacibn, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)"

Ei Consejo Directivo de la INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE
OREJUELA, en atencién a lo estipulado en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001 v el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo 1075 de 2015 en cuanto al
manejo del fondo de servicios educativos, establece en cumplir en el presente
reglamento los procedimientos para la adquisicion de bienes y servicios hasta los
20 SMLMV.

Con estricta sujecion a los principios de igualdad, moralidad, imparcialidad y
publicidad, aplicados en forma razonable a las circunstancias concretas en las que
hayan de celebrarse y con el propésito fundamental de proteger los derechos de los
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nifios y de los jévenes, y de conseguir eficacia y celeridad en la atencién del servicio
educativo, y economia en el uso de los recursos publicos, el Consejo Directivo con
base en la experiencia y en el analisis concreto de las necesidades del
establecimiento, establece ¢l presente manual en el que se recopilan los tramites,
garantias y constancias que deben cumplirse para que el rector celebre cualquier
acto o contrato que cree, extinga o modifique obligaciones que deban registrarse en
el Fondo, y cuya cuantia sea inferior a veinte (20) salarios minimos mensuales. Ei
Consejo puede exigir, ademas, que ciertos actos o confratos requieran una
autorizacidn suya especifica.
El Manual de contratacion se realiza con el fin de facilitar la comprension y la
aplicacion de los procedimientos descritos en el presente Manual, por lo tanto, se
hacen las siguientes consideraciones:
e Siendo el Manual un documento oficialmente adoptado por la institucién, los
procedimientos descritos en él, deberan seguirse estnctamente asi como la
observacién de las normas que los rigen.

e Adicionalmente, es una herramienta valiosa para el seguimiento y control de
las actividades, por lo cual debera permanecer a disposicién del directivo.

e El Manual es un documento de consulta permanente para cada funcionario
de las IE, ya que sefiala en detalle todos los procedimientos que los rigen,
asi como los requisitos y formatos utilizados.

# Ninguna otra norma de la Ley 80 de 1993 seré aplicable a los actos y
contratos de cuantia inferior a veinte (20) salarios minimos mensuales que
hayan de vincularse a las cuentas de los Fondos de Servicios Educativos.
(Parrafo 7, articulo 13 ley 715 de 2001), en caso de requerirse realizar
contratos por cuantia superior estos se realizaran de conformidad con las
normas gue reglamenten cada proceso contractual.

PRINCIPIOS QUE RIGEN LA CONTRATACION ESTATAL:
e |guaidad

Moralidad

Imparcialidad

Publicidad

Eficacia

Celeridad

Economia

& © 2 & & @

ALCANCE

El presente manual de contratacién es para que el ordenador del gasto, servidores
de apoyo, organismos de control y la ciudadania en general, cuenten con un
instrumento agil y sencillo que ilustre de manera clara el proceder de la Institucion
Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA, en su actividad contractual.

OBJETIVO GENERAL

Mediante el presente documento se fijan las reglas y procedimientos que regiréan en
la Institucién Educativa CELMIRA BUENO DE OREJUELA, para el desarrollo de los
tramites contractuales y los procesos de seleccién de contratistas, que se adelanten
para el normal cumplimiento de sus funciones y los cometidos.
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En el Manual de Contratacién solamente se incluyen los procedimientos, tramites y
contratos que corresponden al cumplimiento de las actividades contractuales hasta
20 SMLMV a cargo de las Institucién Educativa.

El Manual de Contratacién esté conformado por procedimientos detallados,
instructivos, formatos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Orientar de manera clara la ejecucién de proceso contractual.

e Dotar a las Institucién Educativa de una importante herramienta de trabajo,
para el optimo desarrolio de la contratacién administrativa hasta veinte (20)
Salarios Minimos.

¢ ldentificar puntos de conirol a través de los diferentes pasos de cada
procedimiento.

CONTENIDO DEL MANUAL
Los Fondos de Servicios Educativos fueron reglamentados mediante el Decreto
4791 de 2008, el cual fue compilado por el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacidn, Decreto 1075 de 2015, que en lo pertinente establece: Las Funciones
del Consejo Directivo y en su articulo 2.3.1.6.3.5 en relacién con el FONDO DE
SERVICIOS EDUCATIVOS, establece en el punto seis (6) Que deben Reglamentar
Mediante Acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda
contratacion que no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV),
Por lo tanto los consejos directivos estdn facultados para reglamentar el
procedimiento del manual de conitratacion para la INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJUELA, autoriza al rector como ordenador del gasto
para que realice las adquisiciones de los bienes y/o servicios que requiera el
establecimiento Educativo y que facilite su funcionamiento , hasta el limite de los 20
SMLMV, en concordancia con las necesidades que fueron reportadas
oportunamente para la conformacién del plan de compras, POAI, flujo de caja y
proyectos educativos de la vigencia fiscal, debida y oportunamente aprobados por
el Consejo Directivo como parte integral de la planeacién financiera y del
presupuesto institucional.
Cuando ios bienes y servicios que se pretendan adquirir superen los 20 Salarios
minimos, se procedera a la aplicacion estricta de las modalidades de seleccién y los
procedimientos establecidos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y los decretos
que las reglamenten, sin necesidad de autorizacion del Consejo Directivo ya que en
algunos casos se cuenta con la asesoria del Fondo de Servicios Educativos de la
Secretaria de Educacién Municipal.
En todo caso las compras y/o servicios adquiridos deberan cefiirse a los siguientes
parametros que garanticen la seleccién del proveedor.
En especial la regulacién aca establecida tendra alcance en:

1. Tramites de seleccidn objetiva y estudios previos simplificados.

2. Actos y contratos que requieren autorizacion expresa del Consejo Directivo
3. Garantias, formas y formalidades contractuales.
4. Contratacion de servicios técnicos, profesionales y de apoyo a la gestién.
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5. Convenios de cooperacion, comodato y en general de derechos y beneficio
para la comunidad educativa.

Cafeteria y/o Tienda escolar.

Publicacién mensual de contratos.

Supervision e interventoria.

© % N o

Liquidacion del contrato.

ARTICULO SEGUNDO. PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS.

OBJETIVO:

Proveer oportunamente equipos, muebles y enseres, materiales, insumos
y servicios para la realizacion de las labores tanto administrativas como
aquellas concernientes a la prestacion del Servicio Educativo en la Institucion.

RESPONSABLE

Rector (a): Es el responsable de garantizar el cumplimiento de lo establecido en
este procedimiento.

CONDICIONES GENERALES

Las compras cuyo valor sea igual o inferior a veinte (20) SMDLV se podran realizar
por contratacion directa, siempre y cuando no esté en vigencia la Ley de
garantias electorales 996 de 2005 y conforme a lo establecido en el decreto
1075 de 2015. Las compras superiores a este valor, cumpliran lo establecido en
la ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a lo establecido en el
Plan Anual de Adquisiciones. ,

Las solicitudes las presentaran los funcionarios a la Rectoria quien su vez através
del formato de necesidad enviara la orden a la oficina de compras para iniciar el
proceso de seleccion del contratista o proveedor.

1. Tramite de seleccién objetiva y estudios previos simplificados
1.1 Tramite de seleccién objetiva

La seleccion del proveedor: contratista de bienes, servicios generales,
técnicos y profesionales para gestiones especificas y temporales hasta la
cuantia de 20 SMLMV, se llevara a cabo de conformidad con los siguientes
parametros:

La seleccion de un contratista no se da en funcién de un determinado
numero de cotizaciones o propuestas, sino en relacién directa con el
significado de favorabilidad, para el caso especifico de este reglamento sera
criterio de eleccion y favorabilidad la mejor calidad al mejor precio presentado
por los interesados que responden al aviso de convocatoria siempre que
cumpla requisitos establecidos. Si no se presentare propuesta que facilite la
selecciodn, bien porque no se ajuste al menor precio o porque los interesados
no acreditan la totalidad de requisitos habilitantes, se procedera a las reglas
de subsanabilidad permitidas en el estatuto contractual, a saber: solicitud de
presentacion de documentos faltantes en el plazo que establezca la
institucion educativa. Si se refiere a una situacion de precio, se procedera a
una consulta de actualizaciéon en mercado para una nueva apertura del
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proceso, caso en el cual la institucién ajustara el presupuesto oficial al
referente de precio consultado, en caso de presentarse un solo oferente se
adjudicara el contrato siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos
en el proceso de seleccion.

Luego de un proceso de invitacién para una seleccion en el que solo se
reciba una propuesta, podra ser aceptada siempre que se ajuste a las
condiciones técnicas-econémicas y requisitos habilitantes, definidos en el
aviso de invitacion.

Cuando se trate de la adquisicién de bienes exclusivos o propios de
distribucion de un proveedor, la certificacion de tal condicién suscrita por el
representante legal y sobre la que se presume existencia de buena fe, sera
el documento que evidencie la ausencia de la publicacién y criterios de
seleccién.

La contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion hasta el
limite de los 20 SMLMV, se hara por parte del rector o director rural, con
fundamento en el requerimiento del servicio y tomando como soporte de la
escogencia los documentos de idoneidad presentados.

El consejo directivo autoriza al rector (y/o director rural) para la seleccién,
escogencia y suscripcion de formas contractuales: minutas de contratos,
Ordenes de compra, prestacién de servicios, convenios de que trata este
reglamento, siempre que se observen los criterios dispuestos en él.

Requeriran autorizacion expresa del consejo directivo, voluntad que constara
en acla, aquellos actos contractuales que superen los 20 SMLMV.

ARTICULO TERCERO. UTILIZACION DE LOS RECURSOS.
Los recursos provenientes del presupuesto del Fondo de Servicios Educativos, solo
pueden utilizarse en los conceptos, siempre que guarden estricta relacién con el
Proyecto Educativo Institucional.

1. Dotaciones pedagégicas del establecimiento educativo tales como mobiliario,

textos, libros, Materiales, didacticos y audiovisuales, licencias de productos
informaticos y adquisicién de Derechos de propiedad intelectual.

2. Mantenimiento, conservacion, reparacion, mejoramiento y adecuacién de los
bienes muebles e inmuebles del establecimiento educativo, v adquisicién de
repuestos y accesorios. Las obras que impliguen modificacion de la
infraestructura del establecimiento educativo estatal deben contar con
estudio técnico y aprobacion previa de la entidad territorial certificada
respectiva.

3. Adquisicién de los bienes de consumo duradero que deban inventariarse y
estén destinados a la produccion de otros bienes y servicios, como muebles,
herramienias y enseres, equipo de oficina, de labranza, cafeteria, mecanico
y automotor.

4. Adguisicion de bienes de consumo final gue no son objeto de devolucién,
como papel y utiles de escritorio, elementos de aseo, cafeteria, medicinas y
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materiales desechables de laboratorio, gas, carbdn, o cualquier otro
combustible necesario para el establecimiento educativo.

5. Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles necesarios para el
funcionamiento del Establecimiento Educativo.

6. Adquisicion de impresos y publicaciones.

7. Pago de servicios publicos domiciliarios, telefonia mévil e Internet, en las
condiciones fijadas por la entidad territorial.

8. Pago de primas por seguros que se adquieran para amparar los bienes del
Establecimiento Educativo cuando no estén amparadas por la entidad
territorial certificada respectiva, asi como las primas por la expedicién de las
pdlizas de manejo que sean obligatorias. _

9. Gastos de viaje de los educandos tales como transporte, hospedaje v
manutencién, cuando sean aprobados por el consejo directivo de
conformidad con el reglamento interno de la Institucién. Los costos que
deban asumirse por tal concepto podran incluir los gastos del docente
acompaifiante, siempre y cuando la comision otorgada por la entidad territorial
no haya generado el pago de viaticos.

10. Sufragar los costos destinados al sostenimiento de semovientes y proyectos
pedagégicos productivos.

11.Contratacién de servicios técnicos y profesionales prestados para una
gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes a las
educativas, cuando no sean atendidas por personal de planta. Estos
contratos requeriran la autorizacion del consejo directivo del  establecimiento
educativo y se rigen por las normas y principios de la contratacion estatal. En
ningin caso podran celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse
obligaciones propias de las relaciones laborales tales como subordinacién,
cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso, los
recursos del Fondo de Servicios Educativos no podréan destinarse al pago de
acreencias laborales de ningtin orden.

12.Realizacién de actividades pedagégicas, cientificas, deportivas y culturales
para los educandos, en las cuantias autorizadas por el Consejo Directivo.

13. Inscripcién y participacion de los educandos en competencias deportivas,
Cuiturales, pedagogicas y cientificas de orden local, regional, nacional o
internacional, previa aprobacién del Consejo Directivo.

14. Acciones de mejoramiento de la gestion escolar y académica enmarcada en
los planes de mejoramiento institucional.

ART{CULO CUARTO. FACULTADES PARA CONTRATAR

Los fondos de servicios educativos carecen de personeria juridica. El rector es el
ordenador del gasto del Fondo de Servicios Educativos y su ejercicio no implica
representacion legal.
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Se faculta y autoriza al rector para celebrar contratos de adquisicion de Bienes y

Servicios, asi:

» Contratos Hasta 20 SMLV, se sigue el procedimiento establecido en el Articulo
Quinto del presente manual, conforme lo establece el Articulo 2.3.1.6.3.5
Numeral 6 del Decreto 1075 de 2015 -

* Contratos de 20 Salarios Minimos Legales Vigentes un pesc en adelante hasta
28 Salarios Minimos Legales Vigentes, el procedimiento a seguir es de Minima
cuantia con publicacién en la pagina del Portal de Contratacion conforme lo
establece el Decreto 1082 de 2015.

* Contratos de 28 Salarios Minimos Legales Vigentes en adelante hasta 280
Salarios Minimos Legales Vigentes, el procedimiento a seguir es de Menor
cuantia, la contratacién se hara conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015.

* Contratos de Servicios Profesionales, Contratos de prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la gjecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn la entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el area de que se frate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. La contratacidn se hara
conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, y la Ley 1150 de 2011,

* Contrato de Arrendamiento Bienes Muebles e inmuebles. Los contratos de
arrendamiento, la entidad podra contratar tomando como Gnica consideracién las
condiciones del mercado, sin que se requiera obiener previamenie varias
ofertas. Del andlisis que haga la entidad a efecto de establecer las condiciones
de mercado, se dejarad constancia escrita en el respectivo expediente de ia
contratacion. De la misma manera, para este tipo de contratos no sera obligatoria
la exigencia de garantias.

* Se autoriza al Rector para que determine la utilizacién por parte de terceros de

los bienes muebles o inmuebles dispuestos para el uso del establecimiento

educativo, bien sea gratuita u onerosamente de conformidad con el numeral 6 del

Articulo 2.3.1.6.3.5 del Decreto 1075 de 2015.

* Se autoriza al Recior para que asigne el Presupuesto y fije cuantia para la

utifizacion de los recursos de Fondo de Servicios Educativos para la realizacion de

los eventos pedagégicos, cientificos, cuituraies, deportivos o la participacién de ios
educandos en representacion del Establecimiento Educativo de acuerdo con la
participacion e impacto en la comunidad educativa. El Rector debe informar al

Consejo Directivo la Ejecucién de los recursos, de conformidad con el numeral 9

dei Articulo 2.3.1.6.3.5 del Decreto 1075 de 2015.

¢ Para el reconocimientc de Gastos de viaje de los educandos tales como

transporte, hospedaje y manutencién y docente acompariante, siempre y
cuando la comision otorgada por la entidad territorial no haya generado el pago
de vidticos. Se autoriza y se faculta al Rector para que de acuerdo con la
participacion en el evento y con el nimero de alumnos, docentes sea & quien
determine el valor del apoyo econdmico de acuerdo con el Presupuesto.
Siguiendo el procedimiento establecido en el articulo quinto del presente
acuerdo.

ARTICULO QUINTO. GARANTIAS, FORMAS Y FORMALIDADES
CONTRACTUALES,
5.1 Garantias:

"CELMIRANOS CONECTADOS CON CALIDAD EDUCATIVA™
Calle 62B #1a9-250 Chiminangos II Tel 4470928-4469546

E-mail: ie.celmirabuenodeorejuela@cali.edu.co y/o cbo133@gmail.com
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Celmira Bueno de Orejuela

- 5 Aprobacién de Estudios
AL“;ALD pE Resolucién No. 4143.2.21.1287 de Marzo 4 de 2008
SANTIAGO DE CALI Resolucién No. 4143.2.21.010761 de Diciembre 7 de 2018

] Resolucién de Educacién Formal Adultos No. 3046 de Nov. 12 de 2004

SECRETARES DE EDUCATHN

Los prestadores de servicios deberan presentar los siguientes documentos para la
respectiva cuenta de cobro:
5.11.1 prestadores de servicios

1. Cuenta de cobro o documento equivalenie a factura

2. Informe de actividades

3. Planilla de seguridad social (Pagada)
5.11.2 Proveedores

1. Factura de venta

2. Planillade seguridéd social y/o certificacién expedida por representante legal
y/o revisor fiscal
3. Recibido a satisfaccion

5.12 EVALUACION DE PROVEEDORES
Una vez se ejecute cada contrato, se hard seguimiento a los proveedores de
insumos, servicios o suministros que tengan influencia en la prestacion de servicio,
determinados en el Sistema Integrado de Gestién de acuerdo a los elementos
determinados en el formato de EVALUACION DE PROVEEDORES
El presente acuerdo rige a partir de su fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los 28 dias del mes de Abril del 2023.
CONSEJO DIRECTIVO

_____ el

LiC. ADIELA CRUZESCOBAR
REPRESENTANTE DOCENTES

MAYRA MILED AGUAS ZUNIGA NICOLAS AGUIRRE RENGIJO
REPRESENTANTE EGRESADOS REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES
' % (s e @pa( PNy,

CARLOSSOLI CARMEN MARTINEZ
REP. PADRE DE FAMILIA REP. PADRE DE FAMILIA

l "v” ( 3 ‘&'”‘» e R
Elabord y proyects: Jorge jvan Arboleda France, Abogado .
Aprohu Herm:manmu Mulina, Rectora 7

L. Gé V., auxitiar Administrativa /7 /
Rewso Maﬂa del Carmen Godoy Contadora

“CELMIRANOS CONECTADOS CON CALIDAD EDUCATIVA™
Calle 628 #1a9—250 Chtmmangos 11 Tel 4470928-4469546
E-mail: ie.celmirabuenaode 3 -all.edu.co yfo chol33@gmail.com
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