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Identidad Institucional

RAZÓN SOCIAL 

Institución Educativa Celmira Bueno de 

Orejuela

CARÁCTER

Oficial

CALENDARIO A

NATURALEZA

Mixto

SEDE CELMIRA BUENO DE 

OREJUELA

Calle 62B N.º 1ª 9-250 Barrio 

Chiminangos II

SEDE CELMIRA BUENO DE OREJUELA



Identidad Institucional

NATURALEZA

SEDE MARIANO OSPINA PÉREZ    

Cra. 2da.  N.º 68-00   Barrio Guayacanes       

COMUNA  5  

NIVELES 

JORNADA DIURNA Preescolar, Básica 

Primaria, Básica Secundaria, Media 

Académica y Media Técnica. Jornada 

Única.

JORNADA NOCTURNA  Educación 

para Adultos ciclos lectivos integrados.     

CANTIDAD DE ESTUDIANTES: 1902

SEDE MARIANO OSPINA PÉREZ



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 

Horizonte Institucional 

Misión

Nuestra Institución Educativa Celmira 

Bueno de Orejuela, está comprometida 

con la comunidad educativa de Santiago 

de Cali en la prestación de un servicio 

educativo integral, considerando los 

procesos curriculares como la base de 

un proyecto de vida, a través de una 

enseñanza de calidad, fundamentada 

en valores, conocimientos previos, 

contexto familiar, herramientas 

tecnológicas y trabajo colaborativo, en 

ambientes de aprendizajes acordes a los 

niveles educativos y a las especialidades 

ofrecidas.

Visión

La Institución Educativa Celmira Bueno 

de Orejuela, al año 2026, consolidara la 

oferta de las especialidades de acuerdo 

a las necesidades según el contexto y 

expectativas del estudiantado, 

contribuyendo a una formación de 

calidad en el ser, en el saber y en el 

saber hacer necesarios para convivir 

en sociedad, así como en la continuidad 

de estudios profesionales o incursión en 

el mundo laboral con acciones 

de emprendimiento, en mejora de una 

calidad de vida.



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 

Horizonte Institucional

Objetivos Institucionales

1. Desarrollar mecanismos de acompañamiento y de gestión, a 

los procesos educativos, pedagógicos e institucionales logrando la 

armonización hacia el mejoramiento continuo de la calidad educativa y 
satisfacción del servicio.

2. Optimizar los recursos financieros, físicos y tecnológicos de la 

Institución Educativa para apoyar la gestión curricular enmarcada en 

los procesos de enseñanza y aprendizaje, en favor del desarrollo 

de competencias y habilidades acordes a las necesidades y 

expectativas de los estudiantes.



PEI PMI

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 

Mejoramiento de la 

calidad educativa 



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 

Horizonte Institucional

Equipo Directivo

Nombre Cargo

Herminia Amú Molina Rectora

Aminta Giraldo Naranjo Coordinadora

Rosa Aydee Rosero Hurtado Coordinadora

Paula Andrea Becerra Rivera Coordinadora

Patricia Lorena Saa Ramos Coordinadora



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 

Horizonte Institucional

COMITÉ DE CALIDAD
PROCESO DE 

GESTIÓN
LÍDER EQUIPO DE APOYO

Directiva Mg. Herminia Amu Molina- Rectora
Coordinadores

Consejo Directivo

Calidad
Aminta Giraldo Naranjo –

Coordinadora
Comité de Calidad

Talento Humano
Rosa Aydee Rosero Hurtado -

Coordinadora

Académica
Paula Andrea Becerra Rivera -

Coordinadora

Docentes

Consejo Académico

Comité Pedagógico

Comunitaria
Patricia Lorena Saa Ramos  -

Coordinadora

Docentes

Comité Escolar de 

Convivencia

Administrativa y 

Financiera

Yessyca Liadyd Valderrama - Auxiliar 

Administrativa
Apoyo Asistencial

Admisiones y 

Matrícula

Maritza Rivas Izquierdo - Secretaria

Carmenza Caicedo Playonero - 

Auxiliar Administrativa

Apoyo Asistencial



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 

Horizonte Institucional



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 

Horizonte Institucional

PLANTA ASIGNADA -TALENTO HUMANO

Descripción Cantidad

Directivos Docentes 5

Docentes 62

Personal de Apoyo 1

Administrativos 4

Auxiliar de Servicios Generales 5

Contratistas SED servicio aseo 5

Contratistas SED servicio vigilancia privada 5

Contratistas Prest. De Servicios Prof. Institución Educativa 4



LOGROS ALCANZADOS 

✓Cumplimiento de matricula año 2024

✓Creación de un grupo para al grado Jardín.

✓Participación activa de los estamentos de 

Gobierno Escolar. Participación activa en la 

construcción del Plan de Desarrollo de Santiago 

de Cali.

✓Nombramiento del talento humano necesario 

que fue gestionado.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



LOGROS ALCANZADOS 

✓Asignación de personal de apoyo para el buen 

funcionamiento de la Institución.

✓Asignación de recursos para fortalecer el 

personal administrativo de apoyo.

✓Representación de la I.E en los diferentes actos 

de la COP16 y entidades como el Dagma, SED, 

y el Instituto Popular de Cultura.

✓Transmisión de saberes a las brigadas de 

educación ambiental CBO.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



LOGROS ALCANZADOS 

✓Se gestionó ante las entidades competentes la 

legalización de la red eléctrica de la sede MOP.

✓Atención a diversas visitas técnicas a la red eléctrica.

✓Se gestionó  los recursos para repotencializar el 

internet.

✓Participación activa entre estamentos del estado para 

visibilizar las necesidades de la Inst. Educ. en 

escenarios como son la mesa Afro de Cámara de 

Representantes, el Consejo de Santiago de Cali, 

Comité de Planificación, y otros…

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



LOGROS ALCANZADOS 

✓ Participación activa de estudiantes y docentes de la 

especialidad “Asistencia Administrativa” en la logística 

del evento CORRA (evento de Ámbito Educativo de 

Nivel Regional y Nacional).

✓ Visita técnica para el mejoramiento de la infraestructura 

por parte de los estamentos de la SED a las Sedes 

Celmira Bueno de Orejuela y Mariano Ospina Pérez.

✓ Inducción y re inducción del personal docente y 

administrativo y de apoyo.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



LOGROS ALCANZADOS 

✓ Se logró contar con la participación activa del docente 

PTA James Hernando Angulo Sepúlveda.

✓ RED PAPAZ

✓ Realización de la semana Celmirana.

✓ Consecución de equipo tecnológico para las áreas de 

tecnología y media técnica.

✓ Recertificación del sistema de gestión de Calidad por 

Bureau Veritas.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento CORRA

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Cámara de representantes 

Audiencia Pública.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento COP16

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 

FORO INSTITUCIONAL 

PROSPECTIVA CELMIRANA



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 

FORO INSTITUCIONAL 

PROSPECTIVA CELMIRANA



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 

FERIA EMPRESARIAL



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 



Registro fotográfico evento Semana Celmirana

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 



Cierre Semana Celmirana

La IEO Celmira Bueno de Orejuela celebra la “Semana Celmirana” y 

los 15 años de sus especialidades de la media técnica: Deportes, 

Audiovisuales, Sistemas y Asistencia administrativa, haciendo que 

toda la comunidad educativa viva los valores celmiranos y se sienta 

orgullosa de pertenecer a la institución. 

Dale like y comparte… 

Instagram: https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook:  

https://www.facebook.com/share/v/AP3ha3ysRKKEmcY6/X:  

https://x.com/Educacion_Cali/status/1836771374414655976

https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook
https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook
https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook
https://www.facebook.com/share/v/AP3ha3ysRKKEmcY6/X
https://x.com/Educacion_Cali/status/1836771374414655976


Registro fotográfico evento– Graduación

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Graduación

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Graduación

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Exaltación y Reconocimiento de Estudiantes2024

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Reconocimiento Mejor ICFES 2024

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Reconocimiento por especialidad

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 

Especialidad Estudiante Grado

Instalación de Redes 

Eléctricas Domiciliarias

Lina Mariam Godoy 

Micolta

Grado 

11-2

Comunicación Multimedial Ana Sofía Cortes Valencia Grado 

11-2

Mantenimiento de Equipo de 

Cómputo

Luisa Fernanda Camero 

Muñoz

Grado 

11-1

Comercio Juan Esteban Caicedo 

Aristizabal

Grado 

11-3

Asistencia Deportiva y 

Actividad Física

Juan Manuel Cardona 

Álzate

Grado 

11-1



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 

Estudiante Grado
Luisa Fernanda Camero Muñoz.

María Camila Ramírez Caro.
Grado 11-1

Marcelo Sebastián Gómez Godoy.

Kendra Pamela González Cándelo.
Grado 11-2

Isabella Chaux Campo.

Mariangel Victoria Perozo Parejo.
Grado 11-3

Mariana Hurtado Arboleda.

Angie Julieth Céspedes Saucedo.
Ciclo 6A

Anna Sophya González Millán.

Emily Vanessa Grajales Ramírez.
Ciclo 6B



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano – DEPORTES

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano – DEPORTES

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Merito Celmirano – DEPORTES

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico evento– Exaltación de Estudiantes

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico – Reconocimientos estudiantiles.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico – Reconocimientos estudiantiles.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico – Reconocimientos Maestros.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



Registro fotográfico – Reconocimientos y seguimiento 

EGRESADO.

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 



PERMANENCIA DE LOGROS ALCANZADOS: 

 

Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional 

Cantidad de Estudiantes
en grado 11 media técnica 

año 2024:  113

Comunicación

Multimedial

Asistencia

Administrativa

Instalación

de redes

electricas

domiciliarias

Mantenimiento

de Equipos de

Computo

Técnico en

Asistencia

Deportiva y

Actividad

Física

Articulación 

con el SENA

Articulación 

con el SENA

Grado 11 

media 
académica: 37



PERMANENCIA DE LOGROS ALCANZADOS: 

 

Gestión Directiva
Direccionamiento Estrategíco y Horizonte 
Institucional 

Cantidad de Estudiantes

Graduados año 2024 

jornada nocturna: 33

Estrategia 
Tejiendo Saberes 

Sostenibilidad de 
la jornada 
nocturna



Gestión Directiva

Gobierno Escolar

Estamentos elegidos democráticamente y en funcionamiento



Gestión Directiva

Participación lideres comunitarios



Gestión Directiva

Actividades lúdicas recreativas



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional

Reconocimiento de la gestión realizada 
 

Necesidades de infraestructura sede 

Mariano Ospina Perez



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional
 
Visita técnica para revisión de infraestructura sede MOP



Gestión Directiva

Direccionamiento Estrategíco y 
Horizonte Institucional
 
Visita técnica para revisión de ELECTRICIDAD sede MOP



Gestión Directiva

Gobierno Escolar

Consejo 
Directivo

Consejo 
Académico

Consejo 
Estudiantil

Consejo 
de Padres

Comunidad 

educativa 
Celmirana

Estamentos elegidos 

democráticamente y en 
funcionamiento



Gestión Directiva

Gobierno Escolar

Consejo Directivo

Nombre Cargo

Herminia Amú Molina Rectora

Carlos Solís Rep. Padres de Familia

Javier Segura González Rep. Padres de Familia

Samuel David Useche Rep. De los Estudiantes

Carmen Alicia Tarazona Rep. De los docentes

Elvis Paz Hurtado Rep. De los docentes

Sofí Daniela Hurtado Vallecilla Rep. De los exalumnos



Gestión Directiva

Gobierno Escolar

Consejo Académico

Nombre Cargo

Herminia Amú Molina Rectora

Aminta Giraldo Naranjo Coordinadora sede Mariano Ospina Pérez

Paula Andrea becerra rivera   Coordinadora Jornada Mañana

Patricia Lorena Saa Ramos Coordinadora Básica secundaria Jornada tarde

Rosa Aydee Rosero Hurtado Coordinadora Media Técnica y Jornada Nocturna

Gloria Stelly Espinosa Narváez Repres. Área de Matemáticas

Claudia Cuellar García Repres. Área de Humanidades (castellano) 

Nelly Silva Álzate Repres. Área de Ciencias Sociales

Cecil Abab Murillo Repres. Área de Ciencias Naturales

Ruth Yanet Olave Durán Repres. Área de Lengua Extranjera Ingles

Idalia Rojas Repres. Área de Tecnología

Luis Faiber Ocoró Valencia Representante Áreas Técnicas

Marinet Ramos Díaz Repres. Área de Ética

Ingrid Solangye Guerrero Toledo Repres. Área Religión

Wilson Alfonso Villamil Marín  Repres. Área de Educación Física 

Sandra Viviana Soto Barco Repres. de Preescolar

Nattalia Izquierdo Aguilar Repres. Área de Artística

Jobher Sinisterra Ponce
Repres. Área de Filosofía y Área de  Economía y 

Política



COMISIONES DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN

Las comisiones de evaluación y promoción tienen la 

responsabilidad de definir la promoción de los estudiantes y 

recomendar actividades de refuerzo para aquellos que 

tengan dificultades. Fuente. Guía 34 MEN.

● Conformadas por:

● Docentes

● 1 Representante de Directivos docentes 

● 1 Padre de familia

Gestión Directiva

Estamentos elegidos para ejercicio
democrático y participativo



Gestión Directiva

Estamentos elegidos para ejercicio

democrático y participativo.

PERSONERA ESTUDIANTIL: 

Sophía Cardenas Urrea 11-1

CONTRALORA:
Briggett Varón



Gestión Directiva

Estamentos elegidos para ejercicio

democrático y participativo.

Comité de Convivencia

Nombre Cargo

Herminia Amú Molina Rectora

Rosa Aydee Rosero Hurtado Directivo docente

Ruth Eusebia Ocoró Mosquera Docente

Leyda Sepúlveda Prado Profesional de apoyo

Briggette Varón Flórez Contralora 10-3

Sophia cárdenas Urrea Personero 11-1

Carmen Martínez Padre de familia

Cory Ovando Rosero Profesional Psicóloga



Gestión Directiva

Relaciones con el Entorno

SENA
Red Papaz SED

JAL - 
JAC – 
Comité 

de 
Planifica

ción

Gobernación 
del Valle – 

Inciva    

Secretaría de 
Deporte

Secretaría de 
Salud

Universidades – 
Fundación Valle 

de Lili
MEN (PTA)

Entidades 
Privadas

Entre Otros

Banco w, 
fundavid, digital 

content y la 
alcaldía de Cali 

Entidades que permiten el relacionamiento y fortalecimiento de los procesos 
curriculares Celmiranos



Registro fotográfico – Reconocimiento por Trayectoria

IE Carlos Holguín Mallarino.

Gestión Directiva

Relaciones con el Entorno



Gestión Directiva

Clima Escolar y Cultura Institucional

La Institución Educativa Celmira Bueno de Orejuela, 

promueve acciones que favorecen la convivencia en la 

comunidad Celmira gestionando compromiso, actitudes y 
pertenencia en todos los procesos Institucionales.



Desde la Gestión Académica se vienen adelantando diferentes 

acciones en función del mejoramiento de la calidad educativa 

institucional,  entre las cuales destacamos:  

❑ La continuidad del programa institucional “Más Celmiranos en la 

Educación Superior” el cual integra la participación de diferentes 

estamentos e integrantes de la comunidad educativa. 

En el marco de este programa y en convenio con entes externos, se 

oferta preparación pre – ICFES a los estudiantes de grado undécimo,  

capacitación a maestros en torno a pruebas Saber,  simulacro 

pruebas Saber, orientación vocacional,  información de becas y 

convenios para estudios de educación superior.

Gestión Académica
Logros Alcanzados



ACCIONES DEFINIDAS POR EL PROGRAMA “MAS 

CELMIRANOS EN LA EDUCACION SUPERIOR”

1. Curso PREICFES para estudiantes grado once con costo a 

cargo del acudiente,  a un valor menor y en las instalaciones de 

la C.B.O  a través de convenio con el Grupo Edúcate Colombia.

Se proyecta para esta vigencia 2025 ofertar el curso desde 

grado Décimo.

2. Aplicar  simulacros Pruebas Saber desde grado tercero hasta 

grado undécimo,  a través de convenio con ente externo.

Un simulacro por periodo académico.

Gestión Académica
Logros Alcanzados



ACCIONES DEFINIDAS POR EL PROGRAMA “MAS 

CELMIRANOS EN LA EDUCACION SUPERIOR”

Primer simulacro : 16 de agosto de 2024 para los grados cuarto 

hasta noveno y un segundo simulacro el 20 de agosto de 2024 

para los grados tercero y grado décimo.

3. Participar en todas la pruebas definidas por Ministerio de 

Educación Nacional a través del programa Evaluar para Avanzar.

4. Aplicar pruebas tipo ICFES en todas las áreas,  una vez por 

periodo desde grado tercero hasta grado undécimo.

Gestión Académica
Logros Alcanzados



ACCIONES DEFINIDAS POR EL PROGRAMA “MAS 

CELMIRANOS EN LA EDUCACION SUPERIOR”

5. Capacitación continua de los maestros en torno a las Pruebas 

Saber.

6. Integración de padres/acudientes al programa.

7. Orientación vocacional a estudiantes de grado undécimo.

Gestión Académica
Logros Alcanzados



● Capacitación docente en Inteligencia Artificial

Gestión Académica
Logros Alcanzados



Participación de Directivos Docentes en el Foro Educativo Santiago de Cali

Gestión Académica
Logros Alcanzados



✓ Gestión y convenios con diferentes entidades para el 
favorecimiento de las formación de los estudiantes que cursan las 
Especialidades Técnicas.

✓ Reestructuración y ajuste a los procesos de la Gestión Académica.

✓ Reestructuración y ajuste a los planes de área y mallas curriculares.

✓ Jornadas pedagógicas para el fortalecimiento de las prácticas de 
aula en coherencia con el modelo pedagógico.

✓ Ajustes a la estrategia de evaluación de estudiantes en coherencia 
con el modelo pedagógico.

Gestión Académica
Logros Alcanzados



Para el cierre del segundo semestre del 2024 la 

institución cuenta con Jornada Única, Jornada Mañana, 

Jornada Tarde  y Jornada nocturna y un total de 1902 

estudiantes matriculados.

Gestión Académica
Logros Alcanzados



Gestión Académica – Novedades (Retiro)

A la fecha se han tramitado un total de 531 solicitudes de retiro, 

225 de la sede Celmira Bueno de Orejuela y 306 de la sede 

Mariano Ospina Pérez, solicitudes realizadas por el padre de 

familia y/o acudiente por las siguientes razones:

•Cambio de domicilio (barrio-ciudad-país).

•Situaciones familiares.

•Dificultades con el horario de clases, especialmente los 

estudiantes de la jornada de la tarde que practican algún deporte 

que requiere flexibilidad de horarios.

•Cambio de colegio, entre otras.



Gestión Académica – Seguimiento al Ausentismo y 
Deserción Escolar

La Institución Educativa realiza seguimiento al ausentismo y la 
deserción escolar y a para final de año reporto a la SED 35 
estudiantes desertores. 14 desertores matriculados en la 
sede MOP Y 21 matriculados en la sede CBO.



Gestión Académica

PRUEBAS ICFES

La Institución Educativa inscribió en la plataforma Prisma 151 
estudiantes de los grados once y ciclo 5 de la jornada nocturna para 
la presentación de las pruebas de Estado Saber 11 a realizarse el día 
18 de agosto de 2024 y la entrega de resultados el día 1 de 
noviembre de 2024 según calendario del ICFES. 

 



Gestión Académica
Comparativo Resultados Pruebas Icfes 2024 
Colombia – Ente territorial



Gestión Académica

TRÁMITE DE CERTIFICADOS, CONSTANCIAS, ACTAS Y DUPLICADO 
DE DIPLOMAS.

A la fecha se elaboraron cuatrocientos sesenta y siete (467) 
certificados de estudio y cuatrocientos treinta nueve (439) 
constancias de estudio para ser entregadas a Cajas de 
Compensación Familiar, Programas del Gobierno (Familias en 
Acción), Afiliación y cambio de las Empresas Promotoras de Salud 
(EPS).  Y trámites en la Embajada para estudiantes colombianos y 
extranjeros. 
Se tramitaron 15 solicitudes de duplicados de diplomas de grados 
de diferentes años lectivos a causa de pérdida del documento y 
cambio de apellidos. 



Gestión Académica

ARCHIVO HISTORIAS ACADÉMICAS

A la fecha se trabaja en la organización de los archivos de gestión de 
las sedes Celmira Bueno de Orejuela y Mariano Ospina Pérez, gracias 
al apoyo del personal designado por la rectora, por lo que podemos 
informar que el avance del proceso finalizando el segundo semestre 
es de un 90%.
 



Gestión Académica

Registro fotográfico

Trabajo conjunto con la personería 

para reconocimiento de nuestros 

deberes y derechos y las rutas de 
atención



Fortalecimiento de la cultura 

ciudadana con la Policía con los 
grados 4, 5 y 6

Gestión Académica

Registro fotográfico



Trabajo con líderes de la 
Institución y comunidad

Gestión Académica

Registro fotográfico



Gestión Académica

MEJORAS REALIZADAS EN EL PROCESO DE GESTIÓN DE 
MATRÍCULA  

En la Sede CBO, Notificación de las novedades de matrícula y 
retiros a las Coordinadoras y directores de grupo.

✓ Comunicación efectiva entre las áreas relacionadas con la 
atención de matrícula.

✓ Mejor organización durante el proceso de atención de la 
matrícula. Coordinación de horarios para la atención a padres 
de familia.

✓ Mayor sensibilización en el desarrollo de las actividades 
desempeñadas durante el proceso de matrícula de acuerdo al 
rol de los funcionarios involucrados en el proceso.



Gestión Comunidad

La Gestión Comunitaria garante de la participación y la convivencia, la 

atención educativa diferenciada bajo una perspectiva de inclusión y la 

prevención de riesgos impacta nuestra comunidad educativa mediante la 

transversalidad de los proyectos pedagógicos institucionales, sus 

actividades y la significación de procesos integrales. 

⮚ Proyecto de vida

⮚ Inclusión 

⮚ Oferta servicios a la comunidad

⮚ Servicio social estudiantil

⮚ Escuela para padres

⮚ Uso de la planta física y los medios 

⮚ Participación de los estudiantes 

⮚ Asamblea y consejo de padres de familia 

⮚ Participación de las familias

       Tomado de la guía 34 -MEN



Gestión Comunidad

Comunidad

Proyecto

de Vida

Inclusión

Oferta de

servicios a la

comunidad

Servicio

social

estudiantil

Escuela para

padres

Uso de la planta fí
sica y los

medios

Participación de

los estudiantes

Asamblea y cons
ejo de padres

de familia

Participación

de las familias



Gestión Comunidad

Proyectos Pedagogicos Institucionales

PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES

PILEO ”LEER PARA PENSAR Y PENSAR PARA 
ESCRIBIR”

“EDUCANDO PARA LA VIDA Y EL AMOR”

EDUCACION Y FINANZAS “GENERACIÓN CBO”

USO Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO 
LIBRE “ESTILOS DE VIDA SALUDABLES”

AMBIENTES DEMOCRATIVOS

PROYECTO AMBIENTAL “HUELLAS VERDES”

ENGLISH EXPLORE

https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024

https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
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https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024


Gestión Comunidad – Registro Fotográfico 

Proyecto Leer para Pensar Pensar para Escribir



Gestión Comunidad – Registro Fotográfico Proyecto 
Educando para la Vida y el Amor



Gestión Comunidad – Registro Fotográfico

Proyectos Educación en Finanzas Personales “Generación 
CBO”



Gestión Comunidad – Registro Fotográfico
Proyecto Aprovechamiento del Tiempo Libre



Gestión Comunidad – Registro Fotográfico 

Proyecto Ambientes Democráticos



Gestión Comunidad – Registro Fotográfico 

PRAE “Huellas Verdes apropiación de conceptos de la COP16”



Gestión Comunidad – Registro Fotográfico 

Proyecto English Explorers



Gestión Comunidad

Tabla 1: Elaborada: Patricia Lorena Saa Ramos

SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN 

PROYECTOS PEDAGÓGICOS 

TRANSVERSALES 



Gestión Comunidad

Tabla 2 elaborada por: Patricia Lorena Saa Ramos



Gestión Comunidad: 



Gestión Comunidad: 



Gestión Comunidad 

✓ Los resultados presentados corresponden al liderazgo dinámico 
que cada uno de los actores educativos. 

✓ El ciclo PHVA: Planear, hacer, verificar y actuar se enmarca en 
cada una de las tareas planteadas en los Proyectos Pedagógicos 
Transversales programadas en sus planes operativos.

✓ Significación de los procesos educativos integrales a partir de 
escenarios educativos diferenciados y permeados por el arte, la 
cultura y el folclor, categorías macro en nuestro Proyecto 
Educativo Institucional. 



Gestión Comunidad

✓ Gestión y autogestión de los organismos institucionales e 
interinstitucionales para la consecución de recursos y beneficios 
directos a la comunidad educativa.

✓ Verificar la trazabilidad de las actividades programadas para el 
cierre del año lectivo con el horizonte institucional. 

✓ Validar los espacios de acompañamiento y seguimiento para 
establecer acciones de mejora continua que posibiliten el avance 
no sólo en la consecución de las metas internas, sino, en los 
procesos de ciudadanía como el programa “Más Celmiranos en 
Educación Superior”



Logros de Clima y Bienestar Alcanzados



La Institución Educativa Celmira Bueno Orejuela, se rige en Materia Presupuestal 

por el Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgánico de Presupuesto General de la Nación 

y Por el Acuerdo No. 17 de 1996. Por medio del cual se adopta el Estatuto Orgánico 

de Presupuesto del Distrito de Santiago de Cali. Dada la naturaleza de la entidad, 

los recaudos más representativos son las transferencias SGP (Sistema General de 

Participaciones de la Educación).

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

Gestión Administrativa y Financiera



La Institución Educativa Celmira Bueno de Orejuela en el 

año lectivo 2024, direcciona el presupuesto de ingresos y 

gastos aprobado en atención a las prioridades 

institucionales.

La ejecución del presupuesto de gastos aprobado se 

evidencia en cada inversión que se realiza en las 

instalaciones de la IE, en la provisión de de materiales y 

medios pedagógicos para los estudiantes, la provisión de 

materiales y suministros para el funcionamiento de las 

gestiones, pago de gastos fijos los cuales son 

informados mediante rendición de cuentas a los entes de 

control y demás comunidad en general.

Gestión Administrativa y Financiera



Gestión Administrativa y Financiera



INGRESOS 2024 

Venta de
bienes y
servicios

Transferencias
corrientes

Depositos
(Rendimientos

financieros

Superavit
Fiscal

(Recursos de
Balance)

TOTAL
EJECUCIÓN
CONCEPTO

DEL INGRESO

Vr. Presupuesto 13.541.112 223.843.679 150.000 11.892.368 249.427.159

Total Ejecutado 16.776.496 223.843.679 148.306 11.891.849 252.660.330

% Ejecución 123,89% 100,00% 98,87% 100,00% 101,30%
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EJECUCIÓN DE INGRESOS A DICIEMBRE DE 2024

Vr. Presupuesto Total Ejecutado % Ejecución

Gestión Administrativa y Financiera



Gestión Administrativa y Financiera



Gestión Administrativa y Financiera

$18.000.000 $2.000.000 
$2.598.295 

$63.036.837 
$11.639.696 

$10.000.000 

$34.811.336 

$4.300.000 

$33.053.503 

$34.819.000 

$7.683.000 
$15.757.671 

$6.111.626 $2.092.495 $3.523.700 

$249.427.159 

Gastos

Total presupuesto de Gasto: $249,427,159.00     Total valor Ejecutado: $231.994.887 93,01%



Gestión Administrativa y Financiera



Gestión Administrativa y Financiera



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIONEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES DESPÚES



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES

Rasqueteada estuco y pintura de pared de los  Bloque  A,  B  y  C  costado  izquierdo contiguos  al    

parqueadero  de  los apartamentos segundo piso. I. E. Celmira Bueno de Orejuela sede principal



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES

Reparación cerámica baño niños Bloque C en la I. E. Celmira Bueno de Orejuela sede principal



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES

Instalación de  baldosa de cemento piso bebedero del Bloque C de la I. E. Celmira Bueno de Orejuela 

sede principal.



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES

Cambio de tablón torre A, segundo piso en la I.  E.  Celmira  Bueno  de  Orejuela  sede Mariano Ospina 

Pérez.



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES

Cambio de tablón torre A, segundo piso en la I.  E.  Celmira  Bueno  de  Orejuela  sede Mariano Ospina 

Pérez.



Gestión Directiva – Gestión 
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRÁFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCIÓNEDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES
DESPÚES

Cambio de acoples sanitarios en baños del coliseo de la I. E. Celmira Bueno de Orejuela sede principal.



MUCHAS GRACIAS POR SU PARTICIPACIÓN EN 
NUESTRA RENDICIÓN DE CUENTAS 

SEMESTRE II AÑO 2024
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