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ldentidad Institucional

RAZON SOCIAL

Institucion Educativa Celmira Bueno de
Orejuela

CARACTER :
Oficial

CALENDARIO A

NATURALEZA

Mixto

SEDE CELMIRA BUENO DE
OREJUELA

Calle 62B N.° 12 9-250 Barrio
Chiminangos I

SEDE CELMIRA BUENO DE OREJUELA



ldentidad Institucional

NATURALEZA

SEDE MARIANO OSPINA PEREZ

Cra. 2da. N.°68-00 Barrio Guayacanes
COMUNA 5

NIVELES

JORNADA DIURNA Preescolar, Basica
Primaria, Basica Secundaria, Media
Academica y Media Tecnica. Jornada
Unica.

JORNADA NOCTURNA Educacion
para Adultos ciclos lectivos integrados.

CANTIDAD DE ESTUDIANTES: 1902
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Gestion Directiva

Direccionamiento Estrategico y

Horizonte Institucional

Mision

Nuestra Institucion Educativa Celmira
Bueno de Orejuela, esta comprometida
con la comunidad educativa de Santiago
de Cali en la prestacion de un servicio
educativo integral, considerando los
procesos curriculares como la base de
un proyecto de vida, a través de una
ensefNanza de calidad, fundamentada
en valores, conocimientos previos,
contexto familiar, herramientas
tecnologicas y trabajo colaborativo, en
ambientes de aprendizajes acordes a los
niveles educativos y a las especialidades
ofrecidas.

INSTITRCION EDUCATIVA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Vision

La Institucion Educativa Celmira Bueno
de Orejuela, al ano 2026, consolidara la
oferta de las especialidades de acuerdo
a las necesidades segun el contexto y
expectativas del estudiantado,
contribuyendo a wuna formacion de
calidad en el ser, en el saber y en el
saber hacer necesarios para convivir
en sociedad, asi como en la continuidad
de estudios profesionales o incursion en
el mundo Ilaboral con acciones
de emprendimiento, en mejora de una
calidad de vida.
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ALCALDIA DE
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Objetivos Institucionales

1. Desarrollar mecanismos de acompanamiento y de gestion, a
los procesos educativos, pedagogicos e institucionales logrando Ia
armonizacion hacia el mejoramiento continuo de la calidad educativa y
satisfaccion del servicio.

2. Optimizar los recursos financieros, fisicos y tecnoldgicos de la
Institucion Educativa para apoyar la gestion curricular enmarcada en
los procesos de ensenanza y aprendizaje, en favor del desarrollo
de competencias y habilidades acordes a las necesidades vy
expectativas de los estudiantes.
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ALCALDIA DE
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Equipo Directivo

Nombre Cargo
Herminia Amu Molina Rectora
Aminta Giraldo Naranjo Coordinadora

Rosa Aydee Rosero Hurtado  |Coordinadora
Paula Andrea Becerra Rivera Coordinadora
Patricia Lorena Saa Ramos Coordinadora
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COMITE DE CALIDAD

Coordinadora

Talento Humano

Rosa Aydee Rosero Hurtado -
Coordinadora

PROCESO DE ]
GESTION LIDER EQUIPO DE APOYO
irecti . : rdinador
Directiva Mg. Herminia Amu Molina- Rectora Coo d. adg S
Consejo Directivo
Calidad Aminta Giraldo Naranjo —

Comité de Calidad

Paula Andrea Becerra Rivera -

Docentes

Coordinadora

Académica . Consejo Académico
Coordinadora g . .
Comité Pedagogico
- Docentes
Comunitaria Patricia Lorena Saa Ramos - Comite Escolar de

Convivencia

Administrativa y
Financiera

Yessyca Liadyd Valderrama - Auxiliar
Administrativa

Apoyo Asistencial

Admisiones y
Matricula

Maritza Rivas lzquierdo - Secretaria
Carmenza Caicedo Playonero -

Auxiliar Administrativa

Apoyo Asistencial

SANTIAGO DE CALI
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MAPA DE PROCESOS
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GESTION ACADEMICA GESTION DE LA COMUNIDAD
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HoriZOnte InStitUCionaI SANTIAGO DE CALI

PLANTAASIGNADA -TALENTO HUMANO

Descripcion Cantidad
Directivos Docentes 5
Docentes 62
Personal de Apoyo

Administrativos

Auxiliar de Servicios Generales
Contratistas SED servicio aseo
Contratistas SED servicio vigilancia privada

Contratistas Prest. De Servicios Prof. Institucion Educativa

P oo b~




INSTITOCION EDUCATIVA

Gestion Directiva

Direccionamiento Estrategico y v
Horizonte Institucional v

SANTIAGO DE CALI

LOGROS ALCANZADOS

v Cumplimiento de matricula afio 2024

v Creacion de un grupo para al grado Jardin.

v’ Participacioén activa de los estamentos de
Gobierno Escolar. Participacion activa en la
construccion del Plan de Desarrollo de Santiago
de Cali.

v Nombramiento del talento humano necesario
que fue gestionado.
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SANTIAGO DE CALI

LOGROS ALCANZADOS

v Asignacion de personal de apoyo para el buen
funcionamiento de la Institucion.

v Asignacion de recursos para fortalecer el
personal administrativo de apoyo.

v Representacion de la |.E en los diferentes actos
de la COP16 y entidades como el Dagma, SED,
y el Instituto Popular de Cultura.

v Transmisidon de saberes a las brigadas de
educacion ambiental CBO.
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LOGROS ALCANZADOS

SANTIAGO DE CALI

v Se gestiond ante las entidades competentes la
legalizacion de la red eléctrica de la sede MOP.

v’ Atencion a diversas visitas técnicas a la red eléctrica.

v  Se gestiond los recursos para repotencializar el
Internet.

v’ Participacién activa entre estamentos del estado para
visibilizar las necesidades de la Inst. Educ. en
escenarios como son la mesa Afro de Camara de
Representantes, el Consejo de Santiago de Calj,
Comite de Planificacion, y otros...
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LOGROS ALCANZADOS

v’ Participacion activa de estudiantes y docentes de la
especialidad “Asistencia Administrativa® en la logistica
del evento CORRA (evento de Ambito Educativo de
Nivel Regional y Nacional).

v Visita técnica para el mejoramiento de la infraestructura
por parte de los estamentos de la SED a las Sedes
Celmira Bueno de Orejuela y Mariano Ospina Pérez.

v Induccién y re induccion del personal docente vy
administrativo y de apoyo.
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LOGROS ALCANZADOS
v Se logré contar con la participacion activa del docente
PTA James Hernando Angulo Sepulveda.

SANTIAGO DE CALI

v RED PAPAZ
v’ Realizacion de la semana Celmirana.

v Consecucion de equipo tecnoldgico para las areas de
tecnologia y media técnica.

v Recertificacion del sistema de gestidon de Calidad por
Bureau Veritas.
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento CORRA
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento— Camara de representantes
Audiencia Publica.
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SANTIAGO DE CALI

W

Registro fotografico evento COP16
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Direccionamiento Estrategico y Horizonte e
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Registro fotografico evento Semana Celmirana

FORO INSTITUCIONAL
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento Semana Celmirana

FORO INSTITUCIONAL
PROSPECTIVA CELMIRANA
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SANTIAGO DE CALI

Reaqistro fotografico evento Semana Celmirana
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Registro fotografico evento Semana Celmirana

FERIA EMPRESARIAL
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Registro fotografico evento Semana Celmirana
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Reglsto fotograflco evento Semana Celmirana
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Registro fotografico evento Semana Celmirana
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento Semana Celmirana




Cierre Semana Celmirana

La IEO Celmira Bueno de Orejuela celebra la “Semana Celmirana” y
los 15 anos de sus especialidades de |la media tecnica: Deportes,
Audiovisuales, Sistemas y Asistencia administrativa, haciendo que
toda la comunidad educativa viva los valores celmiranos y se sienta
orgullosa de pertenecer a la institucion.

Dale like y comparte...

Instagram: https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook:
https://www.facebook.com/share/v/AP3ha3ysRKKEmMcY6/X:
https://x.com/Educacion Cali/status/1836771374414655976



https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook
https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook
https://www.instagram.com/p/DAGe-zvvQE3/Facebook
https://www.facebook.com/share/v/AP3ha3ysRKKEmcY6/X
https://x.com/Educacion_Cali/status/1836771374414655976
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Registro fotografico evento— Graduacion
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Reconocimiento Mejor ICFES 2024

+Entrega de medallas al mejor ICFES 2024

 Diurna: Ana Sofla Herbas Rodriguez.
o Jornada Nocturna: Daniel Alexander Sarabia Perez.
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Reconocimiento por especialidad

Especialidad Estudiante Grado

Instalacion de Redes Lina Mariam Godoy Grado
Electricas Domiciliarias Micolta 11-2

Comunicacion Multimedial Ana Sofia Cortes Valencia| Grado
11-2

Mantenimiento de Equipo de |Luisa Fernanda Camero Grado
Computo Muhoz 11-1

Comercio Juan Esteban Caicedo Grado
Aristizabal 11-3

Asistencia Deportiva y Juan Manuel Cardona Grado
Actividad Fisica Alzate 11-1
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes

Merito Celmirano

Estudiante Grado
Luisa Fernanda Camero Munoz. Grado 11-1
Maria Camila Ramirez Caro.

Marcelo Sebastian Gomez Godoy. Grado 11-2
Kendra Pamela Gonzalez Candelo.

Isabella Chaux Campo. Grado 11-3
Mariangel Victoria Perozo Parejo.

Mariana Hurtado Arboleda. Ciclo 6A
Angie Julieth Céspedes Saucedo.

Anna Sophya Gonzalez Millan. Ciclo 6B
Emily Vanessa Grajales Ramirez.
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Merito Celmirano

2 puesto:

GRADO GRUPO NOMBRE DEL ESTUDIANTE

T.1 1 puesto: Annie Gabriela Torres

2 puesto: Luciana Ramirez
Preescolar T.2 1 puesto: Maria Paula Rodriguez

2 puesto: Nicolas Ramirez Ospina

T.3 1 puesto: Alham Gersey Medina Morales
2 puesto: Aaron Ocampo Correa

T.4 1 puesto: Valentina Cardona Ramirez
2 puesto: Juan Martin Agudelo Arango

T.5 1 puesto: Juan Sebastian Bonilla Medina
2 puesto: Keily Sofia Hernandez Gil

J.1 1 puesto: Jacob Granobles
2 puesto: Matius Sepulveda

J.2 1 puesto: Rachell Acosta Pérez

Lian Mufoz
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes

Merito Celmirano
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CELMIRA BUEND DE OREIVELA

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

GRADO GRUPO NOMBRE DEL ESTUDIANTE
1.1 1 puesto: Juan José Mosquera Rodriguez
2 puesto: Luciana Padilla Caceres
1.2 1 puesto: Emmanuel Aya Guevara
2 puesto: Maria Alejandra Romo Valdez
Primero 1.3 1 puesto: Axel Cuartas Zuluaga
2 puesto: Maria Isabella Benjumea Santos
1.4 1 puesto: Alan Riascos Hernandez
2 puesto: Juliana Santa Maria Mejia
1.5 1 puesto: Esteban David Nunez Calle
2 puesto: Thiago Cuero Valencia
2.1 1 puesto: Navarro Duran Abigail
2 puesto: Perdomo Tabares Natalia
2.2 1 puesto: Angulo Robles Maria Isabel
2 puesto: Castro Alvarado Jehick Jared
2.3 1 puesto: Chacdén Lépez Emmanuel
Segundo 2 puesto: Hoyos Meléndez Luciana
2.4 1 puesto: Honores Rojas Antonella
2 puesto: Asprilla Navia Taryn
2.5 1 puesto: Murillo Murillo Lian Samuel
2 puesto: Ruiz Quiroz Santiago
3.1 1 puesto: Ariadna Isabel Sanchez
2 puesto: Juan Estevan Rodriguez Melany
3.2 1 puesto: Jacob Fernandez Rueda
2 puesto: Gabriela Londofio Caicedo
Tercero 3.3 1 puesto: Sofia Gallego Then
2 puesto: Luis Sebastian Escorihuela Rodriguez.
3.4 1 puesto: Samuel Pena Carabali
2 puesto: Carlos Duque Sanchez
3.9 1 puesto: Joshua Nagles Portilla
2 puesto: Dylan Rios Fernandez
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Merito Celmirano

GRADO

GRUPO

NOMERE DEL ESTUDIANTE

Cuarto

Yeiden Andres Montero Londofio

Ashley Hernandez Murnioz

Ariana Salome Lopez Cano

Alejandro Mercado Sanchez

Dylan Joseph Lopez Sanchez
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Maria Jose Viveros Bonilla

lvan Gabriel Gomez Galindez

INES

Gabriela Valencia Galvis

Isabella Rodriguez Chambueta

Santiago Vasquez Cruz

Quinto

Joel Gomez Salcedo

Nicol Gonzalez Agudelo Nicole

Sara Sofia Gamboa Cabezas

Angel David Martinez Restrepo

Mariana Ledesma Sarasty

0
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Lucia Salazar Zuluaga

Jhosep Elian Moreno Mazabuel

INEN

Saray Espinosa Almeciga

Samuel Stiven Dorado Sanchez

Luciana Munoz Salazar

Sexto

Isabel Sofia Polanco Gutiérrez

Juan Fernando Peregueza Sabogal

Sara Florez Lasso

Camila Herman Lamprea

Gabriela Ochoa Parra
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Richard Andres Uviedo Marin

Gabriela Perea Corrales

INEN

Josue Payan Montafo

Andy Herrera Achipiz

Mariana Guagua Tangarife

Karolaine Sofia Romo Valdez

mmqnmmmmmmmmmmmmmgmmmmmhhhhhhhhh-Ih
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Luciana Cardona Santamaria
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Merito Celmirano

GRADO

GRUPO

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

Seéptimo

Santiago Carabali Jiménez

Valery Sofia Cuaran Montenegro

Juan Pablo Perez Narvaez

Laura Zareen Lopez Orozco

Isabela Bermudez Zuluaga

A A LR[St

Juliana Vanessa Cedero Florez

Wendy Rios Camargo

INEN

Isabella Herrera Contreras

Octavo

Miguel Angel Meneses Cruz

Paula Andrea Prieto Fajardo

Carlos David Ceron Larrota

Christopher Jaramillo Gamarra

Nicole Andrea Garces Caicedo

Wl dolnln| DL

Jarvel Deifer Huila Diago

Johann Andrés Arenas Bedoya

INEN

Jostin Rivera Llanos

NMoveno

Daniela Duque Arias

Andreés Felipe Chevez Arboleda

Harrison David Hurtado Viveros

Maria Guadalupe Gomez Espinosa

Cristopher David Chavez Noguera

mmmmmmmmmmm@mmﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ
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Maria Jose Ramirez Rios

Decimo

Luz Mar de los Angeles Rodriguez Reyes

Isabella Gémez Saldarriaga

Leorany Paula Hernandez Medina
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Isabella Campo Mosquera
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Heily Mosquera Castillo

Maria Michelle Castro Alvarez

Camila Ramirez Giraldo

Emmanuel Ciro Rojas
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Merito Celmirano — DEPORTES

CAMPEON FUT SALA MASCULINO GRADO 9°,10° Y 11°

KEVIN BERMUDEZ

SAMUEL CASTRILLON

SANTIAGO CHIMACHANA

DANIEL GONZALEZ

JOSE GUTIERREZ

GABRIEL HOYOS

MIGUEL RIASCOS

JERONIMO VELEZ

OO0 IN IS OB W N =

JHON ROSALES

CAMPEON FUT SALA MASCULINO GRADO 7° Y 8°

CARLOS CERON

SEBASTIAN MONTANO

WILLIAM ROMERO

LUIS ANGEL VALENCIA

C

RITOFER JARAMILLO

EMANUEL GONZALEZ

N

COLAS QUIJANO
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Merito Celmirano — DEPORTES

CAMPEON FUT SALA FEMENINO GRADO 6-2

1. | MARIANA OBANDO

2. | LAURA ZAPATA

3. | SARA FLOREZ

4. | LUCINA BUITRAGO

5. | SARA RAMIREZ

6. | LUNA BARONA

/. | CAMILA HERMAN

8. | MARA BEJARANO
CAMPEON FUT SALA MASCULINO GRADO 6-6
1. | SAMUEL VASQUEZ
2. | JORGE PHYSCO
3. | SEBASTIAN CERON
4. | JHOJAN ALBORNOZ
5. | ANDERSON ANGULO
6. | DIEGO IUDICA
7. | MATIAS MEDINA
8. | SEBASTIAN LOPEZ
9. | JONATAN DAVID
10. | BRAYAN VERA
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ALCALDIA DE
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Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes
Merito Celmirano — DEPORTES

CAMPEON PING PONG GRADO 10-2
1. [ VICTOR MANUEL SARABIA PEREZ

CAMPEON AJEDREZ
1. | ANDRES SEBASTIAN MANZANO
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SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico evento— Exaltacion de Estudiantes

+Reconocimiento a los estudiantes
representantes ante el gobierno escolar

¢ Personera Escolar: Sophia Cardenas Urrea grado 11-1
¢ Representante de los estudiantes: Samuel David Useche Marulanda grado11-3



Gestion Directiva
Direccionamiento Estrategico y
Horizonte Institucional

SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico — Reconocimientos estudiantiles.

+Entrega de Medallas por Perseverancia
Jornada Diurna

NOMBRE ¥ APELLIDOS GRADO

VALERIA CUBILLOS GUTIERREZ

11-1

JOHAN STIVEN ROJAS CABRERA

11-1

DAVID ALEXANDER MURILLO GUAGUA

11-1

GABRIEL HERNANDEZ HERNANDEZ

11-1

LUISA FERNANDA CAMERO MUNOZ

11-1

JUAN NICOLAS BARRERA VELASQUEZ

11-1

VALERIAVALENCIA ESCOBAR

11-1

MICHAEL DANIEL SOLORZANO COMBARIZA

11-1

JUAN CAMILO BEDOYA AGUILAR

11-1

SOFIA GALLO PEDRAZA 11-2
DY LAND SNAIDER MEDINA ARAGON 11-2
JOEDI JESUS GRANJA HUERTAS 11-2
GISELL NATALIA RESTREPO MUNOZ 11-2
NICOLE VALENCIA CARABALI 11-2
SHAIEL RENDOMN GOMEZ 11-3
LUCAS VIDAL CORREA 11-3
HANA JAZMINE GOMEZ GRANADOS 11-3
JOSE LUIS DAMIAN CALDONO 11-3
JEAN PIERRRE ARAGON LOPEZ 11-3
SARA LUCIA CERON 11-3
JOSHUA GONZALEZ SARASTI 11-3
ANDRES FELIPE CORTES MURILLO 11-3
VALENTINA CASTANEDA VALENCIA 11-3




Gestion Directiva
Direccionamiento Estrategico y
Horizonte Institucional '

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Registro fotografico — Reconocimientos estudiantiles.

+Entrega de Medallas por Perseverancia
Jornada Nocturna

NOMBRE Y APELLIDOS GRADO

MIGUEL ANGEL PARRA ANDRADE CICLO B6A
JOSE DAVID ALZATE CALVO CICLO 6A
HAROL LEONEL CORREA BONILLA CICLO 6A
JUAN ESTEVAN GARCIA SANDOVAL CICLO 6A
JUAN CAMILO GRAJALES RIVERA CICLO B6A
BREYDI SHIRLEY MEDINA HINESTROZA CICLO 6A




Gestion Directiva

Direccionamiento Estrategico y cs.-mu
Horizonte Institucional

Registro fotografico — Reconocimientos Maestros.

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI



Gestion Directiva

Direccionamiento Estrategico y m-m
Horizonte Institucional _ sosinoe
Registro fotografico — Reconocimientos y seguimiento

EGRESADO.




Gestion Directiva

Direccionamiento Estrategico y
Horizonte Institucional

SANTIAGO DE CALI

PERMANENCIA DE LOGROS ALCANZADOS:

=

Asistencia
Administrativa

- h
.u..

Articulacion
con el SENA

Articulacion
con el SENA




Gestion Directiva
Direccionamiento Estrategico y Horizonte
Institucional

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

PERMANENCIA DE LOGROS ALCANZADOS:




Gestion Directiva
Gobierno Escolar

Estamentos elegidos democraticamente y en funcionamiento

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI



INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

Gestion Directiva

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Participacion lideres comunitarios
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INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

Gestion Directiva

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Actividades ludicas recreativas




Gestion Directiva A4
Direccionamiento Estrategico y I

Horizonte Institucional

Reconocimiento de la gestion realizada

Necesidades de infraestructura sede
Mariano Ospina Perez
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estion Directiva

ireccionamiento Estrategico
orizonte InStitUCionaI SANTIAGO DE CALI

INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREJUELA

sede MOP

.

Visita técnica para revision de infraestructura
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INSTITUCION EDUCATIVA

estion Directiva —
ireccionamiento Estrategicoy
orizonte Institucional

SANTIAGO DE CALI

Visita técnica para revision de ELECTRICIDAD sede MOP




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Gestion Directiva
Gobierno Escolar

Consejo
Directivo

Consejo

Estamentos elegidos
democraticamente y en
funcionamiento

Consejo




Gestion Directiva
Gobierno Escolar

INSTITUCION EDUCATIVA
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Consejo Directivo

Nombre

Cargo

Herminia Amu Molina

Rectora

Carlos Solis

Rep. Padres de Familia

Javier Segura Gonzalez

Rep. Padres de Familia

Samuel David Useche

Rep. De los Estudiantes

Carmen Alicia Tarazona

Rep. De los docentes

Elvis Paz Hurtado

Rep. De los docentes

Sofi Daniela Hurtado Vallecilla

Rep. De los exalumnos




Gestion Directiva

Gobierno Escolar

INSTITOCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

' ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Consejo Académico

Nombre

Cargo

Herminia Amu Molina

Rectora

Aminta Giraldo Naranjo

Coordinadora sede Mariano Ospina Pérez

Paula Andrea becerra rivera

Coordinadora Jornada Manana

Patricia Lorena Saa Ramos

Coordinadora Basica secundaria Jornada tarde

Rosa Aydee Rosero Hurtado

Coordinadora Media Técnica y Jornada Nocturna

Gloria Stelly Espinosa Narvaez

Repres. Area de Matematicas

Claudia Cuellar Garcia

Repres. Area de Humanidades (castellano)

Nelly Silva Alzate

Repres. Area de Ciencias Sociales

Cecil Abab Murillo

Repres. Area de Ciencias Naturales

Ruth Yanet Olave Duran

Repres. Area de Lengua Extranjera Ingles

dalia Rojas

Repres. Area de Tecnologia

| uis Faiber Ocord Valencia

Representante Areas Técnicas

Marinet Ramos Diaz

Repres. Area de Etica

Ingrid Solangye Guerrero Toledo

Repres. Area Religion

Wilson Alfonso Villamil Marin

Repres. Area de Educacion Fisica

Sandra Viviana Soto Barco

Repres. de Preescolar

Nattalia Izquierdo Aguilar

Repres. Area de Artistica

Jobher Sinisterra Ponce

Repres. Area de Filosofia y Area de Economiay
Politica




Gestion Directiva

Estamentos elegidos para ejercicio
democratico y participativo

COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION
Las comisiones de evaluacion y promocion tienen Ia
responsabilidad de definir la promocion de los estudiantes y

recomendar actividades de refuerzo para aquellos que
tengan dificultades. Fuente. Guia 34 MEN.

e Conformadas por:

e Docentes

e 1 Representante de Directivos docentes
e 1 Padre de familia



INSTITDCION EDUCATIVA
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SANTIAGO DE CALI

Gestion Directiva
Estamentos elegidos para ejercicio
democratico y participativo.

PERSONERA ESTUDIANTIL.:
Sophia Cardenas Urrea 11-1

CONTRALORA.
Briggett Varon



INSTITUCION EDUCATIVA
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Gestion Directiva
Estamentos elegidos para ejercicio
democratico y participativo.

Comité de Convivencia

Nombre Cargo
Herminia Amu Molina Rectora
Rosa Aydee Rosero Hurtado Directivo docente
Ruth Eusebia Ocoro Mosquera Docente
Leyda Sepulveda Prado Profesional de apoyo
Briggette Vardn Florez Contralora 10-3
Sophia cardenas Urrea Personero 11-1
Carmen Martinez Padre de familia
Cory Ovando Rosero Profesional Psicologa




Gestion Directiva
Relaciones con el Entorno

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Entidades que permiten el relacionamiento y fortalecimiento de los procesos
curriculares Celmiranos

JAL -
JAC -
Comité
Red Papaz SED de
Planifica
cion




Gestion Directiva \ > 4
Relaciones con el Entorno ' oicumaoe

Registro fotografico — Reconocimiento por Trayectoria
IE Carlos Holguin Mallarino.




INSTITDCION EDUCATIVA
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Gestion Directiva ' SANTIAGO DE cAL
Clima Escolar y Cultura Institucional

La Institucion Educativa Celmira Bueno de Orejuela,
promueve acciones que favorecen la convivencia en la

comunidad Celmira gestionando compromiso, actitudes vy
pertenencia en todos los procesos Institucionales.



Gestion Académica ' -
Logros Alcanzados

Desde la Gestion Académica se vienen adelantando diferentes
acciones en funcion del mejoramiento de l|la calidad educativa
Institucional, entre las cuales destacamos:

 La continuidad del programa institucional “Mas Celmiranos en la
Educacion Superior” el cual integra la participacion de diferentes
estamentos e integrantes de la comunidad educativa.

En el marco de este programa y en convenio con entes externos, se
oferta preparacion pre — ICFES a los estudiantes de grado undecimo,
capacitacion a maestros en torno a pruebas Saber, simulacro
pruebas Saber, orientacion vocacional, Informacion de becas y
convenios para estudios de educacion superior.



Gestion Académica '
Logros Alcanzados

SANTIAGO DE CALI

ACCIONES DEFINIDAS POR EL PROGRAMA “MAS
CELMIRANOS EN LA EDUCACION SUPERIOR?”

1. Curso PREICFES para estudiantes grado once con costo a
cargo del acudiente, a un valor menor y en las instalaciones de
la C.B.O a traves de convenio con el Grupo Educate Colombia.

Se proyecta para esta vigencia 2025 ofertar el curso desde
grado Decimo.

2. Aplicar simulacros Pruebas Saber desde grado tercero hasta
grado undecimo, a través de convenio con ente externo.
Un simulacro por periodo academico.



Gestion Académica '
Logros Alcanzados

SANTIAGO DE CALI

ACCIONES DEFINIDAS POR EL PROGRAMA “MAS
CELMIRANOS EN LA EDUCACION SUPERIOR”

Primer simulacro : 16 de agosto de 2024 para los grados cuarto
hasta noveno y un segundo simulacro el 20 de agosto de 2024
para los grados tercero y grado décimo.

3. Participar en todas la pruebas definidas por Ministerio de
Educacion Nacional a través del programa Evaluar para Avanzar.

4. Aplicar pruebas tipo ICFES en todas las areas, una vez por
periodo desde grado tercero hasta grado undecimo.
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Gestion Académica
Logros Alcanzados

SANTIAGO DE CALI

ACCIONES DEFINIDAS POR EL PROGRAMA “MAS
CELMIRANOS EN LA EDUCACION SUPERIOR”

5. Capacitacion continua de los maestros en torno a las Pruebas
Saber.

6. Integracion de padres/acudientes al programa.
/. Orientacion vocacional a estudiantes de grado undecimo.



Gestion Academica
Logros Alcanzados

e Capacitacion docente en Inteligencia Artificial




Gestion Académica
Logros Alcanzados
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Participacion de Directivos Docentes en el Foro Educativo Santiago de Cali
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Gestion Académica ' -
Logros Alcanzados

v’ Gestion y convenios con diferentes entidades para el
favorecimiento de las formacion de los estudiantes que cursan las
Especialidades Técnicas.

v’ Reestructuracion y ajuste a los procesos de la Gestion Académica.

v’ Reestructuracidn y ajuste a los planes de area y mallas curriculares.

v’ Jornadas pedagdgicas para el fortalecimiento de las practicas de
aula en coherencia con el modelo pedagdgico.

v Ajustes a la estrategia de evaluacion de estudiantes en coherencia
con el modelo pedagogico.



INSTITOCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

Gestion Académica
Logros Alcanzados

SANTIAGO DE CALI

Para el cierre del segundo semestre del 2024 Ia
institucion cuenta con Jornada Unica, Jornada Mafana,
Jornada Tarde vy Jornada nocturna y un total de 1902
estudiantes matriculados.
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CELMIRA EUEND DE ORETUELA

. : fhe
SANTIAGO DE CALI

Gestion Académica — Novedades (Retiro)

A la fecha se han tramitado un total de 531 solicitudes de retiro,
225 de la sede Celmira Bueno de Orejuela y 306 de la sede
Mariano Ospina Pérez, solicitudes realizadas por el padre de
familia y/o acudiente por las siguientes razones:

eCambio de domicilio (barrio-ciudad-pais).

eSituaciones familiares.

eDificultades con el horario de clases, especialmente los
estudiantes de la jornada de la tarde que practican algun deporte
gue requiere flexibilidad de horarios.

eCambio de colegio, entre otras.



INSTITUCION COUCATIVA
CELMIRA EUEND DE OREIUELA

SANTIAGO DE CALI

Gestion Académica — Seguimiento al Ausentismo y
Desercion Escolar

La Institucién Educativa realiza seguimiento al ausentismo y la
desercion escolar y a para final de ano reporto a la SED 35
estudiantes desertores. 14 desertores matriculados en la

sede MOP Y 21 matriculados en la sede CBO.



Gestion Académica ' A DAL

PRUEBAS ICFES

La Institucion Educativa inscribio en la plataforma Prisma 151
estudiantes de los grados once y ciclo 5 de |la jornada nocturna para
la presentacidon de las pruebas de Estado Saber 11 a realizarse el dia
18 de agosto de 2024 y l|la entrega de resultados el dia 1 de
noviembre de 2024 segun calendario del ICFES.



Gestion Académica l SANTIAGE DE Cau
Comparativo Resultados Pruebas Icfes 2024
Colombia — Ente territorial

COLOMBIA 2024 VALLE ENTIDAD TERRITORIAL | I.E. CELMIRA BUENO DEO
PRUEBA SABER 11

2024 | 2023 | 2022 | 2024 | 2023 | 2022 | 2024 | 2023 | 2022 | 2024 | 2023 | 2022
Lectura Critica 54 54 54 54 53 53 55 54 54 55 56 57
Matematicas 53 52 52 52 51 50 51 51 50 51 50 53
Sociales y ciudadanas 49 49 48 43 43 43 49 49 43 50 51 51
Ciencias Naturales 51 50 50 50 50 49 51 50 49 51 51 52
Ingles 52 52 51 51 51 50 52 51 51 54 54 54
Puntaje Global 260 | 257 | 254 | 256 | 253 | 251 | 257 | 255 | 253 | 261 | 261 | 266




Gestion Académica AN AL

TRAMITE DE CERTIFICADOS, CONSTANCIAS, ACTAS Y DUPLICADO
DE DIPLOMAS.

A la fecha se elaboraron cuatrocientos sesenta y siete (467)
certificados de estudio y cuatrocientos treinta nueve (439)
constancias de estudio para ser entregadas a Cajas de
Compensacion Familiar, Programas del Gobierno (Familias en
Accion), Afiliacion y cambio de las Empresas Promotoras de Salud
(EPS). Y tramites en la Embajada para estudiantes colombianos y
extranjeros.

Se tramitaron 15 solicitudes de duplicados de diplomas de grados
de diferentes anos lectivos a causa de pérdida del documento vy
cambio de apellidos.



Gestion Académica ' A DAL

ARCHIVO HISTORIAS ACADEMICAS

A la fecha se trabaja en la organizacion de los archivos de gestion de
las sedes Celmira Bueno de Orejuela y Mariano Ospina Pérez, gracias
al apoyo del personal designado por la rectora, por lo que podemos

informar que el avance del proceso finalizando el segundo semestre
es de un 90%.



Gestion Académica m..m.
Registro fotografico v

SANTIAGO DE CALI

Trabajo conjunto con la personeria
para reconocimiento de nuestros

deberes y derechos y las rutas de
atencion




Gestion Acadéemica
Registro fotografico

Fortalecimiento de la cultura
ciudadana con la Policia con los
grados 4,5y 6



Gestion Académica 5 i
Registro fotografico

SANTIAGO DE CALI

Trabajo con lideres de la
Institucion y comunidad




Gestion Académica

SANTIAGO DE CALI

MEJORAS REALIZADAS EN EL PROCESO DE GESTION DE
MATRICULA

En la Sede CBO, Notificacion de las novedades de matricula y
retiros a las Coordinadoras y directores de grupo.

v’ Comunicacidon efectiva entre las areas relacionadas con la
atencion de matricula.

v’ Mejor organizacion durante el proceso de atencion de la
matricula. Coordinacién de horarios para la atencion a padres
de familia.

v’ Mayor sensibilizacion en el desarrollo de las actividades
desempenadas durante el proceso de matricula de acuerdo al
rol de los funcionarios involucrados en el proceso.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Gestion Comunidad

La Gestion Comunitaria garante de la participacion y la convivencia, la
atencion educativa diferenciada bajo una perspectiva de inclusion y la
prevencion de riesgos impacta nuestra comunidad educativa mediante la
transversalidad de los proyectos pedagogicos institucionales, sus
actividades y la significacion de procesos integrales.

Proyecto de vida

Inclusion

Oferta servicios a la comunidad

Servicio social estudiantil

Escuela para padres

Uso de la planta fisica y los medios
Participacion de los estudiantes
Asamblea y consejo de padres de familia
> Participacion de las familias

VVVVVVYVYYV

Tomado de la guia 34 -MEN



Gestion Comunidad

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

e

Inclusion

Oferta de
servicios a la
comunidad



Gestion Comunidad
Proyectos Pedagogicos Institucionales

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

PROYECTO AMBIENTAL “HUELLAS VERDES”

ENGLISH EXPLORE

https://view.genially.com/6783de96c8e55fbe856e4f05/presentation-evaluacion-final-ppt-2024
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Gestion Comunidad — Registro Fotografico _ Auouoinoe
Proyecto Leer para Pensar Pensar para Escribir

INSTITECION EDUCATIVA P>
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Gestion Comunidad — Registro Fotografico Proyecto
Educando para la Vida y el Amor

&)

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI




INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIUELA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Gestion Comunidad — Registro Fotografico

Proyectos Educacion en Finanzas Personales “Generacion
CBO”
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Gestion Comunidad — Registro Fotografico
Proyecto Aprovechamiento del Tiempo Libre

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
A TRAVES DEL JUEGO

Actividodes de aprendizaje o travis del juege




INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

Gestion Comunidad — Registro Fotografico
Proyecto Ambientes Democraticos

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUENO DE OREJIUELA

|I.E CELMIRA BUENO DE OREJUELA
PROYECTO AMBIENTES DEMOCRATICOS
RESULTADO DE LAS ELECCIONES 2024

PERSONERA 2024

CONTRALORA 2024 REPRESENTANTE DE LOS
ESTUDIANTES AL CONSEJO
DIRECTIVO 2024

ANGIE SOFIA OCORO MOLANO 11-2

BRIGGETTE VARON FLOREZ 10-3




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIUELA

Gestion Comunidad — Registro Fotografico _ mouwios
Proyecto English Explorers
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Gestion Comunidad

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION @ Engish Explor..
PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES

Tiempo libre

Generacion ...

1. DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES
PLANEADAS, DESARROLLADAS Y
EVALUADAS EN EL ANO LECTIVO 2024
.CONSIDERAN QUE ESTAS DIERON
SUMPLIMIENTO AL OBJETIVO DE SU PPT?

Ambientes ...

Educando p...

0 30 60 90 120

Tabla 1: Elaborada: Patricia Lorena Saa Ramos



Gestion Comunidad

RELACION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

INSTITRDCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Nﬂ

(&)
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1

12

13

ACTIVIDADES

Eleccion de voceros y mediadores escolares
Pedagogia y participacion ciudadana: Plan de desarrollo de
la comuna 5 y del distrito de Santiago de Cali

Eleccion de personero y contralor

COP16: Seleccion de la IECBO y desarrollo de actividades
Simulacro de evacuacion

Comite ambiental

Acto conmemorativo: Dia de la mujer

Actividad conmemorativa: Dia del idioma

Actividad cultural: Dia de la afrolombianidad

Secretaria de cultura Ciudadana y Paz: talleres a poblacion
estudiantil focal

Orientacion a familias desde las reuniones periddicas de
padres.

Participacion en el proyecto Escuelas por la Tierra de la
fundacion EDUCA MEXICO.

Celebracion dia del estudiante: SED-COP16

% X X X X X X X 3 x  Ambientes
democraticos

>

PRAE

XKooxX X X X X X X X X

PROYECTOS
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X X X X X

X X X

X X X

X X

X

X X

X X X X X

X X X X

X X X

X X

X X

X

X X

Tabla 2 elaborada por: Patricia Lorena Saa Ramos
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Tabla N® 3

INSTITRDCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

EVALUACION PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES 2024
SEMESTRE A: ENERO A JULIO
" PORCENTAIJE DE
N PROYECTO OBIJETIVOD AVANCE
Fortalecer la construccidn de ciudadania en la institucidn
educativa Celmira Bueno de Orejuela, mediante espacios para la
1 AMBIENTES formacidon de ciudadanos autdnomos, responsables y lideres, .
DEMOCRATICOS que puedan interactuar de manera asertiva con el entorno social -
v participen en el logro de un mejor pais, dados los diferentes
factores sociales que se presenten.
Desarrollar el proyecto de educacidn econdmica y financiera:
"Generacion CBOY, en la institucidon educativa Celmira Bueno de
EDUCACION Orejuela, promoviendo en los estudiantes competencias
2 FINANCIAERA basicas relacionadas con el pensamiento critico, cultura del 30%
GEMERACION CBO ahorro v el emprendimiento, que les permita el aprendizaje de
conceptos vy actividades financieras gue impactan en acciones
responsables sobre temas econdmicos y financieros.
EDUCACION SEXUAL Y Sensibilizar a la comunidad Educativa. a través de la
COMNSTRUCCIOMN DE inteligencia emocional v la comunicacidon asertiva para propiciar
3 CIUDADANIA: una sana sexualidad, el respeto por la diferencia, y el 0%
EDUCANDO PARA LA fortalecimiento de la sana convivencia '
VIDA Y EL AMOR unNna nueva ciudadania, en la cotidianigdad.
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PORCENTAIE DE

N PROYECTO OBIJETIVO AVANCE
Fomentar ambientes de aprendizaje que generen en los
4 ENGLISH EXPLORERS | estudiantes de la IE Celmira Bueno de Orejuela, motivacion por 20%
| . Lde la | ) . inglé
Transversalizar la lectura, la escritura vy la oralidad, conectando
y articulando los saberes de las diferentes areas y actividades
PILEO: LEER PARA - . _ . . . .
institucionales, relacionando lo tedrico y la practica a través de
5 |PENSAR, PENSAR PARA . i i ) . . 30%
la utilizacion de las diferentes tipologias de lecturas, técnicas
e grupales y produccion textual, en favor de los aprendizajes
ignificati asda | _ .
Fomentar en la comunidad educativa un sentido de compromiso
PRAE: HUELLAS que lleve a acciones tendientes a_establecer vinculos éticos con
= VERDES la naturaleza vy la sociedad, gue conlleven al alcance de un 45%
desarrollo sostenible a traves de la formacion ambiental.
Incrementar el nimero de actividades pedagdgicas y
recreativas inherentes dentro de la cotidianidad del contexto
escuela y familia, a través de la planeacién y pricticas
uUso Y formativas, en relacion con el buen uso del tiempo libre, para
7 APROVECHAMIENTO hacerlas reconocidas y aplicables durante el descanso, la 50%

DEL TIEMPO LIBRE

recreacion, el desarrollo intelectual, fisico v emocional, de la

comunidad, permitiendo el afianzamiento, la integracidn y

armonizacion de las buenas practicas en un estilo de vida
saludable.

Fuente: Elaboracion propia

ALCALDIA DE
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Gestion Comunidad '

SANTIAGO DE CALI

v’ Los resultados presentados corresponden al liderazgo dindmico
gue cada uno de los actores educativos.

v El ciclo PHVA: Planear, hacer, verificar y actuar se enmarca en
cada una de las tareas planteadas en los Proyectos Pedagogicos
Transversales programadas en sus planes operativos.

v’ Significacion de los procesos educativos integrales a partir de
escenarios educativos diferenciados y permeados por el arte, |la
cultura y el folclor, categorias macro en nuestro Proyecto
Educativo Institucional.



Gestion Comunidad '

SANTIAGO DE CALI

v  Gestion y autogestion de los organismos institucionales e
interinstitucionales para la consecucion de recursos y beneficios
directos a la comunidad educativa.

v’ Verificar la trazabilidad de las actividades programadas para el
cierre del ano lectivo con el horizonte institucional.

v’ Validar los espacios de acompafiamiento y seguimiento para
establecer acciones de mejora continua que posibiliten el avance
no solo en la consecucion de las metas internas, sino, en los
procesos de ciudadania como el programa “Mas Celmiranos en
Educacion Superior”
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Gestion Administrativa y Financiera

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

La Institucion Educativa Celmira Bueno Orejuela, se rige en Materia Presupuestal
por el Decreto 111 de 1996 Estatuto Organico de Presupuesto General de la Nacion
y Por el Acuerdo No. 17 de 1996. Por medio del cual se adopta el Estatuto Organico
de Presupuesto del Distrito de Santiago de Cali. Dada la naturaleza de la entidad,
los recaudos mas representativos son las transferencias SGP (Sistema General de
Participaciones de la Educacion).
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Gestion Administrativa y Financiera

La Institucion Educativa Celmira Bueno de Orejuela en el
ano lectivo 2024, direcciona el presupuesto de ingresos y
gastos aprobado en atencion a las prioridades
institucionales.

La ejecucion del presupuesto de gastos aprobado se
evidencia en cada Inversion que se realiza en las
iInstalaciones de la IE, en la provision de de materiales vy
medios pedagogicos para los estudiantes, la provision de
materiales y suministros para el funcionamiento de las
gestiones, pago de gastos fijos los cuales son
informados mediante rendicion de cuentas a los entes de
control y demas comunidad en general.



Gestion Administrativa y Financiera

Ejecucion Presupuestal Concepto del Ingreso

ENERO a DICIEMBRE de 2024
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Vr. Total %
Concepto del Ingreso _ B

Presupuesto| Ejecutado | Ejecucion

Venta de bienes y servicios 5 13,541,112 | § 16,776,496 123.89%
Transferencias corrientes & 223,843,679 | § 223,843,679 100.00%
Depositos (Rendimientos financieros 4 150,000 | $ 148,306 98.87%
Superavit Fiscal (Recursos de Balance) % 11,802,368 | § 11,801,849 100.00%
TOTAL EJECUCION CONCEPTO DEL INGRESO % 249427150 | 5 252,660,330 101.30%

Ingresos corrientes % 237,384.701 | § 240,620,175 101.36%
Recursos de capital $ 12,042,368 | 5 12,040,155 99,98%
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Total Ejecutado
B % Ejecucion

INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIUELA

Gestion Administrativa y Financiera

INGRESOS 2024

EJECUCION DE INGRESOS A DICIEMBRE DE 2024

] o 1

Venta de : Depositos Sup.erawt

) Transferencias . Fiscal
bienes y . (Rendimientos
. corrientes . . (Recursos de
servicios financieros
Balance)

13.541.112 223.843.679 150.000 11.892.368
16.776.496 223.843.679 148.306 11.891.849

123,89% 100,00% 98,87% 100,00%

Titulo del eje

M Vr. Presupuesto Total Ejecutado W % Ejecucion

]

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

TOTAL
EJECUCION
CONCEPTO

DEL INGRESO

249.427.159
252.660.330
101,30%



Gestion Administrativa y Financiera

INSTITRDCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIVELA

Ejecucion Presupuestal Objeto del Gasto
ENERO a DICIEMBRE de 2024

W’)

ALCALDIA DE
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o Vr. Total %%
Apropiacion

Presupuesto| Ejecutado | Ejecucion
Actividades Pedagogicas (proyectos institucionales) 5 18,000,000 | $ 17,954,960 99.75%
Comunicaciones y transporte 5 2,000,000 | 5 2,000,000 100.005%
Gastos bancarios 5 2,508,205 | § 2,436,144 93.76%
Honorarios profesionales 5 63,036,837 | & 62,960,972 99.88%
Impresos y publicaciones 5 11,639,696 | 5 9,639,696 22.82%
Magquinaria de informatica y sus partes, piezas y accesorios 5 10,000,000 | 5 9,999,500 100.00%
Materiales y suministros institucionales 5 34,811,336 | 5 31,136,010 89.44%
Otras maguinas para usos generales y sus partes y piezas 5 4,300,000 | $ 4,300,000 100.00%
Remuneracion por servicios tecnicos 5 33,053,503 | & 33,041,553 99.96%
Servicio de mantenimiento 5 34,819,000 | 5 26,000,223 74.96%
Servicio de soporte y actualizacion software 5 7,683,000 | S 7,683,000 100.00%;
Servicio uso portal academico 5 15,757,671 | 5 15,757,671 100.00%
Servicios basicos de Internet 5 6,111,626 | S 6,109,706 99.975%
Servicios de Telefonia celular - telecomunicaciones moviles, | § 2,002,495 | § 2,092,495 100.00%
Servicios de Telefonia fija, acceso y utilizacion 5 3,523,700 | 5 783,957 22.25%
TOTAL EJECUCION OBJETO DEL GASTO S 249,427,150 | § 231,004 887 93.01%

Presupuesto de funcionamiento 231,427,159 92.49%

Presupuesto de inversion 518,000,000 99.75%




INSTITUCION EDUCATIVA
CELMIRA BUEND DE OREIUELA

Gestion Administrativa y Financiera oanTiRGS B

Gastos

$18.000.000 = $2.000.000 $2.598.295

$63.036.837
$11.639.696

$10.000.000

$249.427.159

$4.300.000

/ | y15.757.671
$3.523.700 $2.092.495 \ $6.111.626

Total presupuesto de Gasto: $249,427,159.00 Total valor Ejecutado: $231.994.887 93,01%

$7.683.000



Gestion Administrativa y Financiera

CONTRATACION ANO 2024
ENERO a DICIEMBRE de 2024

Concepto Tercero | Nombre Tercero Comprom etid Pagado Saldo Y-Pagado
GASTOS DE LAVIGENCIA 231,994,887 231,994,887 - 100
Actividades Pedagogicas (proyectos institucionales) 16748465 EVENTOS ORION 4,953,000 4,953,000 - 100
Actividades Pedagogicas (proyectos institucionales) 006067 40| GRUPO SMARTPRINT S5AS5 7,224 163 7,224 163 - 100
Actividades Pedagogicas (proyectos institucionales) 94062442 105E NOLBERTO DIAZ GRAJALES 2,665,000 2,665,000 - 100
Actividades Pedagogicas (proyectos institucionales) 901629297 JUROC 545 1,197,140 1,197,140 - 100
Actividades Pedagogicas (proyectos institucionales) 800190654| PAPELERIA LOS COLORES S5AS 1,915,657 1,915,657 - 100
Comunicaciones y transporte 890322483|PATI¥0O CORRALES & ClA LTDA 2,000,000 2,000,000 - 100
Gastos bancarios S00029641BANCO DE BOGOTA 2,436,144 2,436,144 - 100
Honorarios profesionales 94061080 ARBOLEDA FRANCO JORGE IVAN 19 335,000 19,335 000 - 100
Honorarios profesionales 830055049| BVl COLOMBIA LTDA 29254972 29254972 - 100
Honorarios profesionales 3191037 2)1G0000Y GARZON MARIA DEL CARMEN 21 000 000 21,000 000 - 100
Honorarios profesionales 31912498 IBARGUEN OLAVE MARIA ANTOMNIA 10,200, 000 10,200,000 - 100
Honorarios profesionales QOO09e93 14| NUESTRO ALIADO OUTSOURCING 5AS 9,500,000 9,500,000 - 100
Impresos y publicaciones 805012968 ETIMARCAS SAS B39,696 B39,696 - 100
Impresos y publicaciones QOOe06740]GRUPO SMARTPRINT SAS 9,000,000 9,000,000 - 100
Maquinaria de informatica y sus partes, piezas y accesq 301490903 | ASISTEMCIA TECNICA GARANTIZADA ATG SAS 9,999 500 9,999 500 - 100
Materiales y suministros institucionales 800190654| PAPELERIA LOS COLORES SAS 16,686,679 16,686,679 - 100
Materiales y suministros institucionales Q01222185 PROVISIONES ¥ SERVICIOS INDUSTRIALES 5 A 10,449 331 10,449 331 - 100
Materiales y suministros institucionales 71186670 ZU¥IGA GUZMAN IESUS ALBERTO 4 000,000 4 000,000 - 100
Otras maquinas para usos generales y sus partes y piez] 10473403|APONZA RODALLEGA WILMARN 4 300,000 4 300,000 - 100
Remuneracion por servicios tecnicos 16748465 EVENTOS ORION 410,000 410,000 - 100
Remuneracion por servicios tecnicos Q01143311 FTECH COLOMBIA S AS 540,900 540,900 - 100
Remuneracion por servicios tecnicos 31912495 IBARGUEN OLAVE MARIA ANTOMIA 2,500,000 2,500,000 - 100
Remuneracion por servicios tecnicos QU110854Z2) INGETECS SOLUCIONES 5.AS 1,790,653 1,790,653 - 100
Remuneracion por servicios tecnicos 1.144E+09|RIOS RAMIREZ MIGUEL ANGEL 16,800,000 16,800,000 - 100
Remuneracion por servicios tecnicos F1186670) ZUIGA GUZMAN JESUS ALBERTO 11 000, 000 11,000,000 - 100
Servicio de mantenimiento 10473403 APONZA RODALLEGA WILMAN &, 000, 000 &, 000, 000 - 100
Servicio de mantenimiento 16719779 CAMPO VICTOR HERNEY 7,000,000 7,000,000 - 100
Servicio de mantenimiento 1483697 1| CASTRO IDROBO MARIO TOMAS 2,319,000 2,319,000 - 100
Servicio de mantenimiento Q01108542 | INGETECS SOLUCIOMNES 5. AS F80,223 F80,223 - 100
Servicio de mantenimiento Fe043521 I MARTINEZ ASPRILLA LOREMZO 10,000,000 10,000,000 - 100
Servicio de soporte y actualizacion software 805000985 ASESORIAS ¥ SISTEMAS COMPUTARIZADOS 5.4 5,683,000 5,683,000 - 100
Servicio de soporte y actualizacion software 901395662 |5I1STEMAS DE INFORMACION DE GESTION ACADE 2,000,000 2,000,000 - 100
Servicio uso portal academico Q01395662 SISTEMAS DE INFORMACION DE GESTION ACADE 15 757,671 15,757,671 - 100
Servicios basicos de Internet 890399003 | EMCALI E.I.C.E. 6,109,706 6,109,706 - 100
Servicios de Telefonia celular - telecomunicaciones moy 800153993 COMCEL 5.A. 2,092 495 2,092 495 - 100
servicios de Telefonia fija, acceso vy utilizacion 800153993|COMCEL 5.4, 89,345 89,345 - 100
Servicios de Telefonia fija, acceso y utilizacion 890399003 | EMCALI E.I.CE. 94 612 94 612 - 100
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A QUIENES RINDE CUENTAS LA INSTITUCION EDUCATIVA SOBRE LA EJECUCION DE INGRESOS Y

GASTOS DE LOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

# ACTIVIDADES ENTIDAD
| |MENSUALMENTE A LA SECRETARIA DE EDUCACION - 5 DIAS DE CADA LA REPORTE INFORME FINANCIERA,
CONTABLE y PRESUPUESTAL SECRETARIA DE EDUCACION
. |MENSUALMENTE A CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI
RELACION DE CONTRATOS CELEBRADOS ANTES DEL 10 CADA MES SIA Observa CONTRALORIA CALI
3 |TRIMESTRAL A MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - SIFSE MINISTERIO DE EDUCACION
, |ANUALMENTE A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI RENDICION CUENTA ANUAL
CONSOLIDADA CONTRALORIA CALI
. PAGINA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (SECOP) SE PUBLICA CELEBRACION DE CONTRATOS MENSUAL EN LA
PLATAFORMA TRANSACCIONAL COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
MENSUALMENTE SE DECLARA Y PAGA DE ESTAMPILLAS DE ORDEN DEPARTAMENTAL
. |(PROUNIVALLE, PRO HOSPITAL, PRO PACIFICO)
RETENCION ORDEN DISTRITAL GOBERNACION DEL VALLE/
(PRODESARROLLO, ICA, ADULTO MAYOR, PRODEPORTE, CONTRIBUCION ESPECIAL A PROVEEDORES) DISTRITO SANTIAGO DE CALI
, |MENSUALMENTE SE DECLARA Y PAGA DE RETENCION A TITULO DE RENTA E IVA CONFORME NORMAS
TRIBUTARIAS RENTECION PRACTICADA A PROVEEDORES BIAN
3 |REPORTE ANUAL DE INFORMACION EXOGENA ANTE DIAN SIAN
9 |REPORTE ANUAL DE INFORMACION EXOGENA ICA ANTE MUNICIPIO DE CALI DISTRITO SANTIAGO DE CALI -
HACIENDA
RENDICION DE CUENTAS: INFORME DE GESTION SEMESTRAL
10 |(SE RINDE DE ENERO A JUNIO) MES AGOSTO
((SE RINDE DE JULIO A DICIEMBRE) MES DE FEBRERO COMUNIDAD EDUCATIVA
11 |INFORME MENSUAL A DIRECCION TECNICA ANTE EDUCACION A LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE
CALI TODOS LOS CONTRATOS CONTRALORIA CALI
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES DESPUES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ANTES DESPUES



INSTITDCION EDUCATIVA
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Gestion Directiva — Gestion o ‘
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
Rasqueteada estuco y pintura de pared de los Bloque A, B y C costado izquierdo contiguos al

parqueadero de los apartamentos segundo piso. |. E. Celmira Bueno de Orejuela sede principal

ANTES

DESPUES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Reparacion ceramica bafio nifios Bloque C en la I. E. Celmira Bueno de Orejuela sede principal

ANTES

DESPUES
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Gestion Directiva — Gestion
Administrativa y Financiera

REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA
Instalacion de baldosa de cemento piso bebedero del Blogue C de la |. E. Celmira Bueno de Orejuela

sede principal.

n\l'~...|..’.
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ANTES DESPUES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ALCALDIA DE
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Cambio de tablon torre A, segundo pisoenlal. E. Celmira Bueno de Orejuela sede Mariano Ospina
Pérez.

ANTES DESPUES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Cambio de tablon torre A, segundo pisoenlal. E. Celmira Bueno de Orejuela sede Mariano Ospina
Pérez.

ANTES DESPUES
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REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO DE OBRA INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE OREJUELA

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Cambio de acoples sanitarios en banos del coliseo de la I. E. Celmira Bueno de Orejuela sede principal.
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MUCHAS GRACIAS POR SU PARTICIPACION EN
NUESTRA RENDICION DE CUENTAS
SEMESTRE Il ANO 2024
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